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RESUMO

Este trabalho tem por objetivo apresentar o desenvolvimento do Sistema
de Gerenciamento de aplicacdo de provas para concurso e exames de suficiéncia
(CRC) (APLICON) que seré utilizado pela Fundacdo Brasileira de Contabilidade.
Para o desenvolvimento dos trabalhos foram empregados os conhecimentos
adquiridos no decorrer do curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas, e teve
como técnicas de elicitacdo, reunides e entrevistas, modelagem de dados,
documentacédo e implementacado. A criacao deste projeto somente foi possivel com a
disponibilizagéo de informagdes cedidas pela Fundacdo Brasileira de contabilidade,
na qual se prontificou a contribuir para seu negdécio. O sistema possui
funcionalidades de gestédo de candidatos, prestadores de servicos e eventos. Assim,
possibilitando acompanhar todo o processo de um evento desde o inicio de sua
publicacéo.
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1. INTRODUCAO

Atualmente as empresas Vvém investindo na tecnologia, buscando
ferramentas importantes para facilitar e ganhar tempo nos processos administrativos
dentro das organizacfes reduzindo custos a curtos e longos prazos. Na tecnologia,
quanto mais conhecimento produzido, mais rapida € sua evolugdo, com a inovagao
tecnologica é possivel oferecer um produto/servi¢co de qualidade.

O projeto APLICON buscara inovacdo nos processos atuais nas
aplicacdes de concursos e exames de suficiéncia semeados pela FBC — Fundacéo
Brasileira de Contabilidade, melhorando nos processos de publicagcéao, inscrigéo,
realizacdo dos concursos e exames de suficiéncia para a habilitacdo dos
contadores. Também no processo de convocacdes de prestadores de servicos,
fazendo com que o sistema proporcione maior seguranca e agilidade no pagamento
dos mesmaos.

A Internet, hoje em dia, esta sendo utilizada como um instrumento de
midia, funcionando como meio de divulgacdo de informacbes bastante eficiente.
Observa-se que a maioria das fundacdes, instituicbes publicas e privadas possuem
acesso a esta rede mundial de computadores para cadastros e inscricbes de
concursos publicos, exames e vagas de empregos.

Outro aspecto que incentiva o desenvolvimento do APLICON é que a FBC
que € responsavel e representante dos contadores a nivel nacional, ndo tem
interesse em continuar a fazer processos de convocacdo e pagamento dos
prestadores de servicos de forma ndo automatizada. Com o APLICON, os
prestadores de servicos serdo convocados aleatoriamente e sem repeticoes
simultaneas, automaticamente, utilizando-se de filtros de critérios especificos como
localizacdo de sua residéncia com o local designado da aplicagdo do concurso, e
pagamento em forma de transferéncia, TED ou DOC bancérios.

De modo geral o APLICON, sera um sistema de facil usabilidade e
extremamente Util para seus usuarios, reduzindo custos e principalmente tempo,

integrando-se aos processos existentes da Fundagéo.
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2. DOCUMENTO DE ANALISE DE NEGOCIO (DAN)
2.1. Analise Institucional
2.1.1. A Empresa
A FBC - Fundacdo Brasileira de Contabilidade é uma entidade de
natureza cultural com personalidade juridica de direito privado sem fins lucrativos e
esta estabelecida no Setor de Industria Grafica, Quadra 01, Lotes 495/505/515,

Saldo 01, 4° andar - Edificio Barao do Rio Branco- Brasilia-DF.

2.1.2. O Negbcio
No cumprimento de sua finalidade, a FBC podera atuar diretamente ou
por meio de convénios com entidades publicas e privadas em nivel nacional e
internacional. Com 0s seguintes objetivos:
a) Promover e subsidiar programas de ensino, pesquisa, pos-graduacdo e
extensdo na area da contabilidade;
b) Estimular e coordenar a producdo cientifica na area contabil através de
publicacdes de livros, revistas e periodicos;
c) Promover estudos e andlises técnicas de segmentos econémicos e sociais
em demonstracdes contabeis para divulgacéo a sociedade brasileira;
d) Exercer e divulgar outras atividades que signifiquem contribuicdo para o

desenvolvimento técnico, cientifico, cultural e de promocéo da contabilidade.

2.1.3. A Organizagao
2.1.3.1. Organograma (Visao Geral)
Na figura 1 sera apresentado o organograma da Fundacado Brasileira de
Contabilidade - FBC, com o0s seus respectivos departamentos e as areas envolvidas

no processo atual.
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Fundacao Brasileira de Contabilidade

‘ Presidéncia ‘

Conselho Curador |

Conselho Consultivo |

Conselho Fiscal |

Diretoria

I
|Executiva ||Admini5trativa| De Ensino, |Financeira || De Operagoes
Pesquisa,
Pos-Graduacao
e Extensao

Figura 1 - Organograma da Fundacédo Brasileira de Contabilidade

2.1.3.2. Descricdo do Organograma
2.1.3.2.1. Presidéncia
A FBC sera dirigida por um Presidente escolhido pelo Conselho Curador,
com mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma Unica reconducdo. O cargo de
Presidente da FBC néo podera ser ocupado, simultaneamente, pelo Presidente e
pelo Vice Presidente do Conselho Curador. Sao atribuigcdes do Presidente:
a) Elaborar o Plano de Acéo da FBC;
b) Dirigir e supervisionar as atividades;
c) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Curador.

2.1.3.2.2. Conselho Curador
O Conselho Curador, composto de sete membros, com mandato de 4
(quatro) anos, permitida uma Unica reconducao, escolherd os membros do Conselho
Curador da Fundacao Brasileira de Contabilidade para o mandato seguinte.
O presidente e o Vice-Presidente do Conselho Curador serdo por estes

eleitos com mandato de 04 (quatro) anos, admitindo-se uma Unica reconducao.
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2.1.3.2.3. Conselho Consultivo

O Conselho Consultivo € o 6rgao de aconselhamento da Fundacéo
brasileira de Contabilidade.

O presidente da Fundacéao Brasileira de Contabilidade podera convocar o
Conselho Consultivo ou, separadamente, cada um de seus membros, para
exposicao e para busca de respostas formuladas.

O Conselho Consultivo sera constituido por até 10 (dez) membros, sendo:
04 (quatro) natos, e os demais designados pelo Presidente da Fundacdo Brasileira
de Contabilidade.

2.1.3.2.4. Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal é um 6rgéo de fiscalizacdo da Fundacao Brasileira de
Contabilidade, sera constituido por 04 (quatro) membros efetivos e por 4 (quatro)
suplentes, contabilistas de notério saber, escolhidos pelo Conselho Curador, com

mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma Unica reeleicdo consecutiva.

2.1.3.2.5. Diretoria
2.1.3.2.5.1. Executiva
E o0 6rgdo executivo da FBC e sera dirigida por um Diretor, escolhido pelo
Conselho Curador. Tem que coordenar e orientar as atividades da Diretoria
Executiva com observancia das Resolugdes do Conselho Curador e segundo as
diretrizes da Presidéncia.

2.1.3.2.5.2. Administrativa
A Diretoria Administrativa sera dirigida por um Diretor escolhido pelo
Conselho Curador. A Estrutura da Diretoria Administrativa sera aprovada pelo
Conselho Curador.
O regime de trabalho do Diretor da Diretoria Administrativa sera
estabelecido em ato conjunto dos Presidentes da Fundacédo Brasileira de
Contabilidade e do Conselho Curador.
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2.1.3.2.5.3. De Ensino, Pesquisa, P6s-Graduacdo e Extensao
A Diretoria de Ensino, Pesquisa, Po0s-Graduacdo e Extensdo serdo
dirigidas por Diretor escolhido pelo Conselho Curador. A estrutura da Diretoria de
Ensino, Pesquisa, Po0s-Graduacdo e Extensdo serdo aprovadas pelo Conselho

Curador.

2.1.3.2.5.4. Financeira
A Diretoria Financeira sera dirigida por um Diretor escolhido pelo
Conselho Curador. A Estrutura da Diretoria Financeira sera aprovada pelo Conselho
Curador.
O regime de trabalho do Diretor da Diretoria Financeira sera estabelecido
em ato conjunto dos Presidentes da Fundacdo Brasileira de Contabilidade e do

Conselho Curador.

2.1.3.2.5.5. De Operacoes

Séao atribuicdes do Diretor de Operacoes:

a) Coordenar e orientar as atividades da Diretoria de Operacbes de
observancia das Resolugcbes de Conselho Curador e segundo as
diretrizes da Presidéncia;

b) Assessorar o Presidente da Fundacéo Brasileira de Contabilidade na
elaboracdo de Plano de A¢édo, bem como apoiar a implementacdo de
planos e projetos;

c) Implantar os servicos da Fundacéo Brasileira de Contabilidade na sua
area de competéncia.

Submeter ao Conselho Curador, por meio do Presidente da Fundacéo

Brasileira de Contabilidade, a estrutura da Diretoria; e praticar os demais atos
decorrentes da competéncia estabelecida para o cargo de Diretor ou de encargos
que lhe sejam atribuidos pelo Conselho Curador da Fundacdo Brasileira de
Contabilidade.
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2.2. Analise Funcional
2.2.1. Area Envolvida

Estédo envolvidas diretamente no projeto em pauta as areas:

a) Diretoria Administrativa: Responsavel pelo cadastramento de novos
usuarios, concursos, locais de prova e definicdo de regras de sorteios
a fim de definir onde os candidatos iram realizar as provas e como 0s
prestadores irdo aplicar as provas.

b) Diretoria Financeira: Responsavel por administrar os pagamentos
recebidos das inscricbes do concurso selecionado. Além disto, faz jus
pela liberagdo dos pagamentos a serem realizado para os prestadores
que trabalharam no dia do concurso.

c) Diretoria Operacional: Responsavel por estar presente nos
locais de prova, ou seja, ocupando a responsabilidade de levar a lista
dos candidatos que realizaram a prova, e a lista de prestadores que

trabalharam em dado local designado.

2.2.2. Descricéo do Processo Atual

O processo atual inicia-se com a publicacdo do evento (concurso ou
exame de suficiéncia) pela diretoria administrativa com a opg¢édo de download do
formulario de inscricdo. ApGs a publicacdo do evento o candidato entra no site,
seleciona o evento de sua escolha, e realiza o download do formulario de inscricéo,
e efetua o preenchimento do mesmo. Com o formulério definitivamente preenchido,
o candidato devera entrega-lo diretamente na sede da FBC. Depois deste
procedimento, o candidato receberd os dados bancéarios para que realize um
deposito bancario com o valor da inscricdo na conta bancaria da FBC e devera
guardar o comprovante bancéario, pois se faz necessario levar no dia da realizacao
da prova.

A diretoria administrativa, com os formularios de inscricbes dos
candidatos em maos, realiza a contagem de quantas inscri¢cdes realizadas por cargo
e encaminha o resultado para a Diretoria Operacional. Com este dado € realizada
uma divisdo de quantidade de inscricbes no cargo por quantidade de candidatos em
sala que devera ter no maximo 40 candidatos por sala e considerando que nédo pode
haver dois cargos por sala. Com isso é definida a quantidade de locais necessarios

para realizacdo da prova, e informa a diretoria administrativa um ou varios locais que
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seriam adequados para realizacdo da prova, para que sejam contratados. Depois da
definicdo dos locais de prova é encaminhada via correspondéncia para cada
candidato com o local e hora que ele realizara a prova.

Com uma lista fornecida pela a diretoria administrativa, juntamente com o
documento de perfis de prestadores que deverdo trabalhar no dia da prova e a
quantidade de prestadores necesséarios para cada local, a Diretoria Operacional
realizara a convocacao dos prestadores com tais perfis, realizando uma ligacao para
cada prestador, confirmando a sua presenca no dia e no local da aplicacdo da prova
e montando uma lista por local.

No dia da realizacdo do evento € enviado um funcionério da diretoria
operacional para cada local de prova, com uma lista de prestadores e de candidatos
gue estad alocado para o determinado local. Antes da realizacdo da prova séo
definidos os cargos de cada prestador e aloca-lo em uma sala, e entregar para ele a
lista de candidato que realizar4 a prova naquele local e um malote contendo as
provas.

No momento que o candidato se apresenta no local da prova e o
documento de identidade com o comprovante de depdsito, e o prestador devera
verificar se o comprovante de depdsito esta de acordo com a relacao de deposito
fornecido pela diretoria financeira, se nédo estiver de acordo ndo podera fazer a
prova. Ao termino da realizacdo da prova os prestadores realizam a entrega das
provas e lista de candidatos a diretoria operacional, que realizara o pagamento de
acordo com o cargo do prestador.

Por fim, apds a correcdo das avaliacdes escritas, a diretoria administrativa

devera disponibilizar a relacdo dos candidatos aprovados.

2.2.3. Mapeamento do Processo Atual
Nas figuras de 2 a 7 serdo apresentados 0s processos de inscri¢ao,
definicdo de local, convocacdo de prestadores e aplicacdo de prova que sao

realizados atualmente pela FBC.



2.2.3.1. Processo Atual

Fundagio Brasileira de Contabilidade

Candidato

Inicio

Inscrigio

Diretoria Adiministrativa

Definigio de local

Diretoria Operacional

Conwvocacio de Prestadaores Definigio de Cargos

Aplicagio da prova

Figura 2 — Processo Atual
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2.2.3.2. Processo de Inscrigdo
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Figura 3 — Processo de Inscrigdo
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2.2.3.3. Processo de Definigcéo de Local
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Figura 4 — Processo de Definigdo de Local
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2.2.3.4. Processo de Convocacéao de Prestadores
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Figura 5 — Processo de Convocacéo de Prestadores

34



2.2.3.5. Processo de Definicdo de Cargo
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Figura 6 — Processo Definicdo de Cargo




2.2.3.6. Processo de Aplicacao da Prova
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Figura 7 — Processo de Aplicacéo da Prova
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2.2.4. |ldentificagdo dos Problemas

2.2.4.1. Controle de Inscricao

Quadro 1- Controle de Inscri¢do

As inscricbes dos candidatos para 0S concursos e

O problema exames de suficiéncia sdao de forma nao
automatizados.
Afeta O processo de inscricdo e definicdo de locais de

provas.

Cujo impacto é

Excesso de papel;
Comparecimento do candidato a sede da FBC,;
Discrepancia de informagoes.

Beneficios de
solucéao seriam

uma

e Economia de tempo e esforco do candidato;
Seguranca das informacoes;

Aumento da agilidade do processo.

2.2.4.2. ControledeP

Quadro 2 — Controle de Pagamento

agamento

A instituicdo ndo gera boletos para que o candidato

O problema possa pagar sua taxa de inscricdo, o candidato efetua
esse tipo de pagamento através de depdsito bancério.
Afeta A éarea financeira e operacional;

Cujo impacto é

Inconsisténcia na confirmacao da inscri¢ao;
Falta de controle da receita gerada pelo evento;
Discrepancia de informagoes.

Beneficios de
solucao seriam

uma

Economia de tempo e esfor¢co do candidato e da
instituicao;

Seguranca das informacdoes;

Aumento da agilidade do processo;

Emisséo de comprovante de inscricdo para o
candidato;

e Controle da receita gerada pelo evento;

2.2.4.3. Controle dos Candidatos

Quadro 3 — Controle dos Candidatos

A instituicdo identifica os pagamentos das taxas de
inscricdo e qual candidato o realizou, de forma né&o

o arelsEma automatizada e somente no dia da realizacdo do
evento.
Afeta O processo operacional de definicdo de locais de

provas.

Cujo impacto é

e Desorganizacao dos locais de provas;

e Desorganizacao de divisao de candidatos;

Beneficios de
solucéao seriam

uma

e Agilidade das definicbes de locais de provas;
Organizacéao e definicdo com mais prudéncia dos
candidatos em seus locais de provas;

Aumento da agilidade do processo.
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2.2.4.4. Controle de Prestadores

Quadro 4 — Controle de Prestadores

A instituicgdo possui um banco de dados de
prestadores de servicos ndo automatizado, onde a

O problema convocacdo do mesmo é efetuada via telemarketing
através de uma lista com nomes e numeros de
telefones obtidos aleatoriamente.

Afeta O processo de convocacao de prestadores.

Cujo impacto é

e Falta de informacBes sobre o prestador de
Servigos;
e Realizacdo de pagamento dos mesmos;

Beneficios de
solucao seriam

uma

e Controle de convocacao dos candidatos em
relagao a:
- Local de provas x Endereco de Prestador;
- Convocacéao por periodo de tempo;
- Filtro de convocacéo através de formacéao do
Prestador;

e Seguranca das informacoes;

e Convocacao de prestadores automatizados;

e Aumento da agilidade do processo

2.2.4.5. Controle de Pagamento dos Prestadores

Quadro 5 — Controle de Pagamento dos Prestadores

A instituicdo realiza o pagamento dos prestadores de

O problema forma ndo automatizada, onde 0 mesmo recebe
através de recibo no dia do evento.
Afeta A area financeira e operacional.

Cujo impacto é

e Inseguranca no pagamento;

e Falta de controle, pois 0 mesmo nao pode saber se
todos o0s prestadores compareceram no dia
designado.

e EXxcesso de papel;

Beneficios de
solucéo seriam

uma

e Seguranca no pagamento dos prestadores de
forma online através de transferéncia TED ou DOC
bancario;

e Controle na manipulacéo da verba referida aos
prestadores, devido ao controle de presenca;

e Economia de papel,

e Aumento da agilidade do processo.
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2.3. Propostade Solugéo
2.3.1. Objetivos do Projeto
2.3.1.1. Objetivo Geral
Desenvolver um sistema capaz de gerenciar o processo da FBC -
Fundacdo Brasileira de Contabilidade nas aplicacbes de provas para concurso e
Exames de Suficiéncia para a habilitagdo dos contadores. Em paralelo organizar e
facilitar a geréncia de convocacdo e pagamento dos prestadores de forma

automatizada, com economia de tempo esforco e custo.

2.3.1.2. Objetivos Especificos
Para que o objetivo geral seja alcancado, é de suma importancia que o

APLICON atenda aos objetivos especificos descritos nas tabelas a seguir:

2.3.1.2.1. Gerenciar Candidato(s)

Quadro 6 — Gerenciar Candidato(s)

Controlar o processo de inscricdo de candidatos
para concursos e exames de suficiéncia.

Prioridade Alta

Controle realizado através do preenchimento
manual da ficha de inscrigéo.

Criar uma solucédo que permita que os candidatos a
Concursos e Exames de Suficiéncia faca a inscricao
online dos eventos e possa acompanhar todo o
processo de forma automatizada.

Descricdo da Necessidade

Situacao atual

Solucgéo proposta

Problema Controle dos candidatos, descrito no item 2.2.4.3.

2.3.1.2.2. Gerenciar Pagamento da Taxa de Inscri¢cao

Quadro 7 — Gerenciar Pagamento da Taxa de Inscri¢do

Controlar os pagamentos das taxas de inscricdo
Descricédo da Necessidade | realizadas pelos candidatos, a identificagdo de cada
candidato e a data de realizacdo do pagamento.

Prioridade Alta

O pagamento da taxa de inscricdo é realizado por
deposito bancério na conta da Fundacao.

Gerar para cada taxa de inscricdo um boleto
Solucgéo proposta bancario nominal, a fim de obter informacdes de
guando e quem realizou o pagamento da taxa.

Situacao atual

Problema Controle de inscrigéo, descrito no item 2.2.4.1.
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2.3.1.2.3. Administrar Locais de Evento

Quadro 8 - Administrar Locais de Provas

Descricdo da Necessidade

Gerenciar nimeros exatos dos candidatos com
inscricbes confirmadas para organizacdo de locais
dos eventos e todos os recursos utilizados.

Prioridade

Media

Situacao atual

Os locais dos eventos sdo definidos de acordo com
0 numero de candidatos inscritos, onde s6 ocorre a
confirmagéo de inscricdo do candidato no dia do
evento com a apresentacdo do comprovante de
depdsito da taxa de inscri¢ao.

Solucao proposta

Criar um banco onde ira apresentar todos o0s
candidatos pagantes e nao pagantes com
antecedéncia programada do dia do evento, para
uma defini¢do rentavel e viadvel do local do evento.

Problema

Controle de candidatos e controle de prestadores
descritos nos itens 2.2.4.3 e 2.2.4.4.

2.3.1.2.4. Gerenciar Prestadores

Quadro 9 - Gerenciar Prestadores

Descricédo da Necessidade

Gerenciar o Banco de dados de prestadores.

Prioridade

Alta

Situacgéo atual

A convocacdo dos prestado é feita através de
ligacdes telefbnicas.

Solucgéo proposta

Criar um banco de dados para Prestadores,
obtendo todas as informacbes pessoais do
prestador para uma convocacao adequada.

Problema

Controle de prestadores, no item 2.2.4.4
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2.3.1.2.5. Administrar Pagamentos dos Prestadores

Quadro 10 - Administrar Pagamento de Prestadores

Descricédo da Necessidade

Realizar o pagamento dos Prestadores de forma
automatizada.

Prioridade

Média

Situacao atual

Os Prestadores recebem o pagamento dos seus
servicos no dia do evento através de recibo e o
dinheiro é entregue em maos.

Solucao proposta

Através dos dados do Prestador obtido no item
“2.3.1.2.4”, se propde em realizar o pagamento dos
prestadores através de uma lista gerada
automaticamente e encaminhada ao banco para a
realizacdo de transferéncias DOC ou TED
bancarias.

Problema

Controle de pagamento dos prestadores, descrito
no item 2.2.4.5.
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2.3.1.3. Descri¢cao do Processo Proposto

Com a publicacdo do evento sendo ele concurso ou exame de suficiéncia
no site da Fundacdo pela diretoria administrativa, tera um link possibilitando o
candidato a realizar sua inscri¢cdo online, escolhendo o evento de interesse e cargo.
Apos o candidato preencher o formulario online com os dados obrigatérios, sera
gerado um boleto bancario nominal com o valor da inscricdo do evento e somente
com a realizagdo do pagamento do boleto até a data de vencimento que sua
inscricdo sera confirmada. Para o sistema confirmar as inscricdes, a diretoria
financeira tera acesso ao sistema online do banco, e realizar o download do arquivo
RET, que o banco disponibiliza com as transacdes realizadas via boleto bancério
apos a data de vencimento da inscricdo, e em posse deste arquivo a diretoria
financeira deve realizar o upload para o sistema onde ira interpretar e confirma as
inscricdes dos pagantes.

ApoOs a confirmagdo das inscricdes, a diretoria administrativa acessa o
sistema e visualiza o relatério quantitativo que possui o0 niumero de inscritos por
cargo e quantas salas serdo necessarias para realizar o evento. Com esta
informacé&o a diretoria administrativa define os locais de provas e depois os adiciona
no sistema para que seja montada a sala de aplicacao por cargo com no maximo 40
candidatos, considerando a proximidade com o local, depois de realizar este
procedimento o sistema envia para cada candidato a confirmacdo da inscricdo e 0s
dados do local que realizara a prova.

Com os locais de prova definido no sistema, devera realizar a
convocacbes dos prestadores que trabalhardo em cada local. Mas para isso é
disponibilizado um formulario online para que possibilite o cadastro de pessoas que
desejam ser prestadores, informando os dados pessoais, educacionais, trabalhistas,
bancarios e de localizacdo. Estes dados servem para que a diretoria administrativa
defina o perfil de prestadores que deseja convocar para trabalhar no determinado
evento e para que o sistema utilize este perfil para realizar as convocacgoes.

As convocacdes sdo realizadas enviando um convite para o0 possivel
prestador, convidando-o para participar do evento como prestador. Ao clicar no link
informado no e-mail de convite, ele visualiza os dados do concurso, local de prova e
a funcdo que realizara no evento e um botédo para confirmar a presencga ou recusar 0

convite.
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No dia da realizacdo do evento a diretoria operacional devera acessar o
sistema e gerar a lista de presenca dos prestadores de cada local e dos candidatos
que ira participar do evento, e encaminhar para cada local de prova. No local do
evento a diretoria operacional devera verificar se o prestador esta na relacdo gerada
pelo sistema, que deve ser assinada pelo prestador e depois realizar a confirmacao
do cargo de cada prestador. ApGs a identificacdo os prestadores responsaveis pela
aplicacdo da prova ou exame receberdo a relacdo de candidatos que realizardo o
evento na sala designada que foi informada pela diretoria operacional.

Quando o candidato se apresentar no local do evento, devera apresentar
o documento de identidade e o comprovante de matricula, para realizar o evento é
necessario assinar uma lista para garantir sua identidade e confirmar sua presenca.
Apods o termino do evento o prestador devera entregar a relacdo de candidatos e as
provas em um saco lacrado para a diretoria operacional.

E avisado no final do evento para os prestadores que a realizacdo do
pagamento ocorrera até 3 (trés) dias depois do termino do evento, e para realizar o
pagamento dos prestadores a diretoria operacional devera confirma a presenca de
cada prestador no sistema e apoOs este procedimento realizard a exportacdo do
arquivo de remessa, e encaminhar este arquivo para o banco da Fundacéo, para

que realize a liberagdo dos pagamentos dos prestadores via TED e DOC.

2.3.1.4. Mapeamento do Processo Proposto
Nas figuras de numero 8 até numero 10 ser4 apresentado os
mapeamentos dos processos propostos a Fundagéo Brasileira de Contabilidade.



2.3.1.4.1. Processo Proposto da FBC
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2.3.1.4.2. Processo Proposto de Inscricéo
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2.3.1.4.3. Processo Proposto de Convocagéo
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2.3.1.4.4. Processo Proposto de Aplicacao
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2.3.2. Restricdo Técnica e Administrativa
2.3.2.1. Restricao Técnica
O projeto sera desenvolvido com tecnologias Open Source, direcionadas
para o desenvolvimento de aplicacdes web. A linguagem de programacdo que sera
utilizado € o PHP, juntamente com o framework CakePHP que utiliza o padrdo de
projeto MVC (Modelo, Visao e Controle), e para banco de dados o MySQL e para o
desenvolvimento front-end o HTML5, CSS3, Javascript, jQuery e Ajax.
Serdo utilizadas como ferramentas de desenvolvimento:
a) Netbeans 8.0
b) MySQL Workbench 6.0
c) Bizagi
d) Xmind
e) brModelo
f) Astah Community

2.3.2.2. Restricdo Administrativa
O projeto contard com 2 (dois) desenvolvedor que cumprirA com 0S
papeis de desenvolvedor front-end e de back-end, e outros papeis previstos no

processo de desenvolvimento.

2.3.3. Premissa
O planejamento correto serd essencial ao sucesso do desenvolvimento do
projeto. Serd necessario um conhecimento coerente sobre a duracao das tarefas,
sobre as fases e outros topicos essenciais devido ao curto prazo para o

desenvolvimento do mesmo.

2.3.4. Metodologia
A metodologia utilizada no desenvolvimento deste projeto foi baseada nas
premissas de Engenharia de Software, no qual valoriza a garantia da satisfacdo do
cliente atendendo as suas necessidades. (GUSTAFSON, 2003) E com base nas
técnicas de qualidade de software, de acordo com a garantia de qualidade, que tem
como propdsito assegurar que 0s objetivos planejados no inicio do projeto serao
cumpridos. (KOSCIANSKI, SOARES, 2007)
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Para os mapeamentos dos processos foi utilizada a ferramenta Bizagi
Process Modeler, por ser uma ferramenta que segue as notagbes de BPMN —
Bussiness Process Modeling Notation. (VALLE, OLIVEIRA, 2013)

Com base no método iRON (integracdo de Requisitos Orientados a
Negocio) foram levantados os requisitos de acordo com o0 negoécio e as
necessidades do laboratério. (CASTRO, 2014)

Neste projeto foram utilizados diagramas de UML — Unified Modeling
Language, sendo assim, seguindo os paradigmas de Orientacdo a Objetos.
(BOOCH, 2012) Para a modelagem desses diagramas UML, como os diagramas de
classes e diagramas de sequéncias foi utilizada a ferramenta de modelagem Astah
Community, e para o caso de uso a ferramenta StarUML.

A metodologia de modelagem de dados utilizada é a entidade-
relacionamento (ER) criada por Peter Chen, e representado atraves do Modelo
entidade-relacionamento (MER). O modelo de Entidade-Relacionamento (ER) € o
método mais comum para a construcdo de modelos de dados para banco de dados
relacionais. (MACHADO, 2012)

A ferramenta utilizada como apoio para a criacdo dos modelos de
Entidade e Relacionamento Conceitual e Logico foi o brModelo. Os protétipos foram
desenvolvidos com o apoio da ferramenta Axure RP.

Na medicdo do software foi utilizada a técnica de métrica de andlise por
ponto de funcado. (VAZQUEZ, 2013)

Para o desenvolvimento do sistema foi utilizada a linguagem de
programacao PHP, para tal, o framework CakePHP. O sistema foi construido com
apoio da ferramenta Netbeans. E para o banco de dados foi escolhido como Sistema
de Gerenciamento de Banco de Dados — SGBD, o MySQL Workbench.

2.3.4.1. Defini¢cOes, Acronimos e Abreviagdes
A correta interpretacdo deste documento requer o conhecimento de

algumas convencdes e termos especificos que serdo descritos a seguir.

2.3.4.2. Definicbes
Um requisito € uma condigdo ou uma capacidade com a qual o sistema
deve estar de acordo, expressando as necessidades do cliente. Podem ser dos

seguintes tipos:
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RF (Requisito Funcional) — Definem as funcionalidades do sistema a
serem implementadas pelos desenvolvedores na construcdo do mesmo, a fim de
possibilitar que os usuarios realizem suas tarefas e satisfacam os requisitos de
negocio (CASTRO, 2013, notas de aula).

RD (Requisito de Dados) — Relacionam as caracteristicas e propriedades
dos requisitos funcionais do sistema (CASTRO, 2014, notas de aula).

RE (Regra de Execucdo) — Correspondem as regras que regulam o
negocio. Devem ser seguidas e garantidas pelo sistema para cada requisito
funcional identificado e/ou para o médulo (CASTRO, 2014, notas de aula).

RNF_Q (Requisito N&o-Funcional de Qualidade) — Relacionam os
aspectos de qualidade desejada como confiabilidade, eficiéncia, portabilidade,
usabilidade ou qualquer outra caracteristica que o sistema deva atender como
padrdes, regulamentos e contratos com 0s quais o sistema deve ter conformidade
(CASTRO, 2013, notas de aula).

2.3.4.3. Acrdénimos
Os requisitos devem ser referenciados com um identificador Unico,
composto de sigla e numeracdo. A referéncia aos requisitos sera feita através dos
respectivos identificadores (CASTRO, 2010, notas de aula):
e Siglas
RFXX — Requisito Funcional
RDXX — Requisito de Dados
REXX — Regras de Execucéo
RNF_QXX — Requisito Nao-Funcional de Qualidade
e Numeracao
A numeracdao inicia em 01 e prossegue sendo incrementada de 1 (um) a

medida que forem surgindo novos requisitos.

2.3.4.4. Processo de Elicitacao
A elicitacdo dos requisitos procedeu-se por intermédio de entrevistas e

questionarios aplicados aos stakeholders do projeto.



2.3.5. Usuéarios do Sistema
Nos quadros de: 11 a
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16 serdo apresentados os usuarios do sistema,

bem como o perfil que é utilizado pelo mesmo.

Quadro 11 - Usuario Departamento Administrativo

Descricao

Departamento Administrativo

O que ele faz?

Efetua o gerenciamento referente ao controle de
usuarios, ou seja, incluséo, exclusao e restricao,
no que diz respeito aos candidatos e
prestadores.

Do que ele precisa?

Acesso ao sistema com perfil que lhe permita

sistemas similares?

inserir; consultar; alterar e atualizar dados
referentes a informacao pessoal.
Frequéncia de uso do sistema | Diario
Volume de Transacdes Médio
Precisa de treinamento? | Sim, treinamento basico de funcdes de
Qual? usabilidade.
Possui experiéncia com N/A

Quadro 12 - Usuario Departamento Financeiro

Descricao

Departamento Financeiro

O que ele faz?

Efetua o gerenciamento referente ao controle de
pagamento de prestadores, confirmacdo de
pagamento de taxa de inscri¢ao.

Do que ele precisa?

Acesso ao sistema com perfil que lhe permita
inserir; consultar; alterar e atualizar dados
referentes a informacao pessoal e bancarios.

Frequéncia de uso do sistema

Diario

sistemas similares?

Volume de Transacdes Médio
Precisa de treinamento? | Nao
Qual?

Possui experiéncia com N/A

Quadro 13 - Usuario Departamento Operaci

onal

Descricao

Departamento Operacional

O que ele faz?

Efetua o gerenciamento referente ao controle de
convocacdo de prestadores, confirmacdo de
presenca de PS e candidatos.

Do que ele precisa?

Acesso ao sistema com perfil que lhe permita
inserir; consultar; alterar e atualizar dados
referentes a informacao de eventos realizados.

Frequéncia de uso do sistema

Diario

Volume de Transacdes Médio
Precisa de treinamento? | Nao
Qual?

Possui experiéncia com N/A
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| sistemas similares?

Quadro 14 - Usuario Candidato

Descricao

Candidato

O que ele faz?

Realizar consultas e alteracéo referentes a dados
pessoais, inscricdo e consulta em eventos
disponiveis.

Do que ele precisa?

Acesso ao sistema com perfil que lhe permita

inserir; consultar; alterar e atualizar dados
pessoais, inscricdo e consulta de eventos.

Frequéncia de uso do sistema | Esporadico

Volume de Transacdes Baixo

Precisa de treinamento? | Nao

Qual?

Possui experiéncia com N/A

sistemas similares?

Quadro 15 - Usuario Prestador
Descricéo Prestador

O que ele faz?

Realizar consultas e alteracéo referentes a dados
pessoais.

Do que ele precisa?

Acesso ao sistema com perfil que Ihe permita

inserir; consultar; alterar e atualizar dados
pessoais.

Frequéncia de uso do sistema | Esporadico

Volume de Transacdes Baixo

Precisa de treinamento? | Nao

Qual?

Possui experiéncia com N/A

sistemas similares?
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2.3.6. Sistema Similar

Foi identificada a existéncia de um sistema similar chamado Gestao de
Concursos da Fundep. (Fundep, 2014) A Fundep disponibiliza ao mercado sua
experiéncia em gerenciamento de concursos e todo o seu conhecimento técnico,
valorizando ndo somente as entidades contratantes, mas também os candidatos.

Desde 1991, a Fundep atende instituicbes de ensino, 6rgaos
governamentais e empresas privadas nas areas de assessoria pedagodgica,
planejamento, logistica, assessoria juridica e de comunicacao, garantindo seguranca
e sigilo aos processos seletivos. Os servigos oferecidos vao desde a elaboracéo de
provas, gerenciamento financeiro, atendimento ao publico, cadastro das inscrigdes,
impressao e aplicacdo das provas até a homologacéo dos resultados.

A Gestao de Concursos da Fundep é realizada em plataformas totalmente
informatizadas, conferindo agilidade, transparéncia, seguranca e confiabilidade aos
candidatos e as instituicdes promotoras de processos seletivos e exames.
Diferenciais da Gestdo Fundep para Concursos?

e Assessoria pedagogica com envolvimento da UFMG;
e Provas objetivas corrigidas com leitura otica;
e Acesso aos candidatos para revisédo de provas pela internet;

e Plataforma informatizada e adaptada ao perfil do cliente;

Portanto, a Fundep publica oportunidades de concursos publicos, permite
a realizacdo das inscricdes, divulga os resultados finais e todas as etapas dos
processos seletivos. Acesse o site: http://www.gestaodeconcursos.com.br/ .

O APLICON além de realizar todo o processo descrito no Fundep difere
com o0 gerenciamento e convocacdo dos prestadores, gerenciamento de
pagamentos das taxas de inscricbes e pagamento dos prestadores, com emisséo de
boleto e geracdo de arquivo de remessa para o banco, e também com leitura do

arquivo RET para a confirmacao das inscri¢des.



2.3.7. Cronograma do Projeto

Quadro 16 - Cronograma do Projeto
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Atividade Tempo | Data Inicio | Data Fim
Documento de Analise de Neg6cio (DAN) | 29 dias | 23/08 20/09
Analise Institucional 7 dias 23/08 30/08
Analise Funcional 11 dias | 31/08 10/09
Proposta de Solucéo 10 dias | 11/09 20/09
Documento de Definicdo de Requisitos | 27 dias | 21/09 18/10
(DDR)

Requisitos 11 dias | 21/09 01/10
Rastreabilidade 4 dias 02/10 05/10
Perfis e Permissdes 2 dias 06/10 07/10
Andlise de Riscos 6 dias 08/10 13/10
Prot6tipo Nao Funcional 5 dias 14/10 18/10
Proposta de Solucéo 13 dias | 19/10 01/11
Diagrama de Caso de Uso 3 dias 19/10 21/10
Diagrama de Classes de Dominio 2 dias 22/10 23/10
Diagrama de Classe 2 dias 24/10 25/10
MER Conceitual 3 dias 26/10 28/10
MER Légico 3 dias 29/10 01/11
Adequacdo do Projeto Final | 7 dias 07/03 14/03
Projeto Detalhado 29 dias | 15/03 11/04
Caso de Uso 11 dias | 15/03 25/03
Descricdo do Caso de Uso 11 dias | 26/03 04/04
Diagrama de Sequéncia 7 dias 05/04 11/04
Modelagem Fisica de Dados 7 dias 12/04 18/04
MER Fisico 2 dias 12/04 13/04
Dicionario de Dados 5 dias 14/10 18/04
Projeto de Arquitetura e Seguranca 42 dias | 19/04 30/05
Andlise de Ponto de Funcéo 4 dias 19/04 23/04
Arguitetura do Sistema 2 dias 24/04 25/04
Seguranca Fisica e Logica 2 dias 26/04 28/04
Projeto de Interface 2 dias 29/04 01/05
Prot6tipo Funcional 28 dias | 02/05 30/05
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2.3.8. Analise de Riscos do Projeto

2.3.8.1. Atraso da Documentacéo

Quadro 17 - Atraso da Documentacao

Evento de risco

Atraso no desenvolvimento da documentacao do projeto.

Probabilidade

risco

de

Alta.

Cujo o Impacto é

O atraso no desenvolvimento e possivel atraso na

entrega do projeto.

Monitoramento

Acompanhar andamento da documentacéo.

Mitigacéao

Realizar as atividades atrasadas em paralelo com as

atividades no prazo.

Contingéncia

Negociar com o cliente possiveis mudancas de prazos.

2.3.8.2. Alteracbes em Mddulos Concluidos

Quadro 18 - Alteragdes em Modulos Concluidos

Evento de risco

Alterac6es em maodulos concluidos.

Probabilidade

risco

de

Alta.

Cujo o Impacto é

O atraso no desenvolvimento e possivel atraso na

entrega do projeto.

Monitoramento

Acompanhar documentacéo e validacdes do cliente

Mitigacao

Planejamento e prazos estendidos para possiveis

mudancas.

Contingéncia

Negociar novo prazo com o cliente.
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2.3.8.3. Falta de Conhecimento do Negocio

Quadro 19 - Falta de Conhecimento do Neg6cio

Evento de risco

Falta de conhecimento do negécio do cliente.

Probabilidade de risco

Alta.

Cujo Impacto é

Duvidas frequentes.

Monitoramento

Gravar reunides com o cliente, e abstrair o maximo de

informacdes que possam gerar possiveis duvidas.

Mitigacao

Acompanhamento do cliente nas documentagdes

geradas.

Contingéncia

Planejar tempo para reunides com o cliente para

entendimento sobre sua area de negaocio.

2.3.8.4. Atraso na Validagdo do Documento

Quadro 20 - Atraso na Validagdo do Documento

Evento de risco

Atraso de validacdo dos documentos por parte do cliente.

Probabilidade de risco

Alta.

Cujo Impacto é

Atraso nas demais fases de desenvolvimento do sistema.

Monitoramento

Acompanhar prazos de validacdo da documentacao.

Mitigacao

Planejar e estipular prazos para a entrega dos
documentos validados, e verificar diariamente o status

do documento em méaos do cliente.

Contingéncia

Negociar novo prazo com o cliente.




3. DOCUMENTO DE DEFINICAO DE REQUISITOS (DDR)
3.1. Introducéo

3.1.1. Objetivo do Documento de Definicdo de Requisitos
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O objetivo deste documento é concentrar e organizar todos 0s requisitos

identificados para fornecer aos membros da equipe do projeto, as informacdes

necessarias para implementagdo, assim como para realizacdo dos testes e

homologacéo do sistema.

3.2. Requisitos

3.2.1. Requisitos Funcionais (RF)

Quadro 21 - Requisitos Funcionais (RF)

Requisito

Regra de

Identificador Requisito Funcional de Dados | Execuco Prioridade
RFO1 O sistema deve Realiza Login RDO0O1 REO1 Alto
) REO2, REOS5, L
RFO02 O sistema deve Recupera Senha] RD02 RE06, REQ7 Médio
REO3 O S|§t¢ma deve Consultar RDO4 i Baixo
Usuario
REO2, REOQ3,
O sistema deve Adicionar REO04, REOS5,
RFO4  \suario RDO3 e RE07| Al
REO09, RE10
REO2, REOQ3,
REO4, REO5,
RFO05 O sistema deve Editar Usuéario RD03 |REO06, REO7, Meédio
REO09, RE10,
RE11
RF06 O sistema deve Excluir Usuario RD04 REOS8 Baixo




Quadro 22 - Requisitos Funcionais (RF) (Continuagéo)
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Identificador Requisito Funcional ST |- RIS dNe Prioridade
de Dados | Execucgéao
REO2, REO3,
O sistema deve Adicionar REO04, REOS5,
RFO7 \candidato RDOS e RE07| Al
REO09, RE10
REO2, REO3,
REO0O4, REO5,
RFO08 O sistema deve Editar Candidato| RDO05 |[REO06, RE0O7, Médio
REO09, RE10,
RE11
REO2, REO3,
O sistema deve Adicionar REO04, REOS5,
RFO9  brestador RDO6  Eps REO7| AlO
REO09, RE10,
REO2, REO3,
REO4, REO5,
RF10 O sistema deve Editar Prestador RD0O6 |REO6, REO7, Médio
REO09, RE10,
RE11
RF11 O Sistema deve Realizar RDO7 |RE12, RE13| Alto
Inscricao
RE12 O sistema deve listar inscricbes RDOS ) Médio
realizadas
RF13 O sistema deve Gerar boleto RDO09 - Médio
RE14 O sistema deve Visualizar RD10 i Baixo
evento
RF1s O Sistema deve Confirmar RD22 |RE14, RE15| Alto
Inscricao
RE16 O S|stgma deve Consultar RD11 i Baixo
Organizadora
RE17 O S|st§ma deve Adicionar RD11 REO? Alto
Organizadora
RF1g O Sistema deve Editar RD11 RE02 Médio
Organizadora
RF1g O Sistema deve Excluir RD11 REOS Baixo
Organizadora
RE20 O S|_st<_-:-n~1a deve Consultar RD11 i Baixo
Instituicao
RFz1 O Sistema deve Adicionar RD11 REO2 Alto
Instituicdo
RF22 O sistema deve Editar Instituic&o RD11 REOQ2 Médio
REz3 O Sistema deve Excluir RD11 REOS Baixo
Instituicdo
RF24 O sistema deve Consultar Cargo RD12 - Baixo




Quadro 23 - Requisitos Funcionais (RF) (Continuag&o)
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Identificador Requisito Funcional NESUIEII | RIE dNe Prioridade
de Dados | Execucgéao

RF25 O sistema deve Adicionar Cargo RD12 REO2 Alto

RF26 O sistema deve Editar Cargo RD12 REO2 Médio

RF27 O sistema deve Excluir Cargo RD12 REO8 Baixo

RE28 O sistema deve Consultar RD10 i Baixo
Evento

RF29 O sistema deve Adicionar Evento] RD13 REO2 Alto

RF30 O sistema deve Editar Evento RD13 REO2 Médio

RF31 O sistema deve Excluir Evento RD10 REO8 Baixo

RF32 O sistema deve Consultar Taxa RD14 - Baixo

RF33 O sistema deve Adicionar Taxa RD14 REO2 Alto

RF34 O sistema deve Editar Taxa RD14 REO2 Médio

RF35 O sistema deve Excluir Taxa RD14 REO8 Baixo

RE36 O sistema deve Adicionar RD15 REO? Alto
Cargos do Evento

RE37 O sistema deve Editar Cargos do RD15 REO? Médio
Evento

RE38 O sistema deve Excluir Cargos RD16 REOS Baixo
do Evento

RE39 O sistema deve Visualizar RD16 i Baixo
Cargos do Evento

RF40 O sistema deve Consultar Local DR18 - Baixo

RF41 O sistema deve Adicionar Local DR17 REO2 Alto

RF42 O sistema deve Editar Local RD17 REO2 Médio

RF43 O sistema deve Excluir Local RD18 REO8 Baixo

RE44 O sistema deve Adicionar Local RD19 REO? Alto
de Prova

RE45 O sistema deve Editar Local de RD19 REO2 Médio
Prova

RE46 O sistema deve Excluir Local de RD19 REOS Baixo

Prova




Quadro 24 - Requisitos Funcionais (RF) (Continuagéo)
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Identificador Requisito Funcional NESUIEII | RIE dNe Prioridade
de Dados | Execucgéao
RE48 O 5|stema~deve Realizar RD20 REO? Alto
Convocagao
RE49 O sistema deve Imprimir lista de RD21 REO? Médio
presenca
RF50 O sistema deve Lancar Presenca] RD21 - Médio
RF51 O sistema deve Alterar Cargo RD12 - Médio
RE52 O sistema deve gerar arquivo de RD23 |RE16 REL7 Alto
remessa
O sistema deve exibir as
P S RE18, RE19
RF53 estatisticas de indicadores de RD24 RE20, RE21 Alto
salas
O sistema deve exibir as
RF54 estatisticas de historico de RD25 REizé; 4E23 Alto
Inscricoes
O sistema deve exibir as
P RE25, RE26
RF55 estatisticas de fluxo de RD26 RE27. RE28 Alto

caixa do evento
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3.2.2. Requisitos de Dados (RD)
Para cada requisito de dados deve ser preenchido:
e Nome do atributo
Obrigatorio (O) — Atributo de preenchimento obrigatério.
Selecdo (S) — Atributo selecionavel, lista de multipla escolha ou
selecdo Unica.
Editavel (E) — Atributo editavel permite o preenchimento.
Leitura (L) — Atributo somente de leitura.
e Tipo
Alfanumérico (A)
Numeérico (N)
Caractere (C)
Data (D)
e Dominio
Dominio Dinamico (DD)
Dominio Fixo (DF)
Quadro 25 - Requisito de Dados 01

Identificador: Requisito Funcional
RDO1 - Realiza Login RFO1
Nome O|S|L|E Descricéo Exemplo Tipo
E-mail X X E-mail de |de[1t.|f|cagao de |usuario@email. A
USUArio com
Senha x « Armazena a sen_ha definida Senhal?23 A
pelo candidato
Quadro 26 - Requisito de Dados 02
Identificador: Requisito Funcional
RDO02 — Recuperar Senha RF02
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
E-mail « " E-mail de |dept_|f|ca<;ao de |usuario@email. A
usuario com




Quadro 27 - Requisito de Dados 03
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Identificador:

Requisito Funcional

RDO03 - Adicionar Usuéario RF04
RDO03 — Editar Usuario RFO05
Nome O|S|L Descricao Exemplo Tipo
Nome X Armazce;: d(i) dg?ome do Joéo A
E-mail X E-mail de identificacdo de  jusuario@email.|
USUArio com
Senha | Armazena a setha definda | senna1zs | A
Status X | X Armazena o Status do usuario Ativo A
Quadro 28 - Requisito de Dados 04
Identificador: Requisito Funcional
RDO04 — Consultar Usuario RFO03
RDO04 — Excluir Usuario RF06
Nome O|S|L Descricao Exemplo Tipo
Nome X Armazcegr? d? dg?ome do Joéo A
E-mail x E-mail de idept.ificagéo de |usuario@email. A
USUArio com




Quadro 29 - Requisito de Dados 05
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Identificador:

Requisito Funcional

RDO05 — Adicionar candidato RFO7
RDO05 — Editar candidato RFO08
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Armazena o nome do -
Nome X X Candidato Joao A
Nascimento x « Armazena data d.e nascimento 10/10/1990 D
do candidato
Escolaridade X| X Armf?‘ze”a 0 grau o_Ie Ensino Médio A
escolaridade do candidato
Sexo X| x Armazena o sexo do candidato| Masculino A
Estado Civil X X Armazena o e_stado civil do Solteiro(a) A
candidato
Nome Pai X Armazena o nome do pai do Francisco Silva| A
candidato
Nome Méae X Armazena o nqme da mae do Maria Silva A
candidato
CPF X Armazena o CPF do Candidato|123.321.123-01| N
RG X Armazena o GR do Candidato 1234432 N
Endereco x « Armazena o gnderego do Q. 10con}. B A
candidato casa 3
Complemento X Armazena Complemento de Residéncia 032| A
endereco
. Setor
Bairro X Armazena o balrrt_) do endereco Residencial A
do candidato
Norte
CEP X Armazena o CEP do candidato| 10001-100 N
UE «| x Armazena o estado atual do DE A
candidato
Cidade | x Armazena a C|_dade atual do Brasilia A
candidato
Telefone: X Armaz_ena 0 telefo_ne 61 3322 3322 N
residencial, do candidato.
Telefone Celular | x Armazena o telefone celular do| ¢ 9995 gggg| N
candidato
E-mail « Armazena 0 e-mail do fulano@email.c A
candidato om.br
Senha % Armazena a senha definida Senhal23 A

pelo candidato




Quadro 30 - Requisito de Dados 06
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Identificador:

Requisito Funcional

RDO06 — Adicionar Prestador RFO09
RDO6 — Editar Prestador RF10
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Armazena o nome do Prestador x
Nome X X . Joao A
de Servico
Armazena a data de
Nascimento X X| nascimento do Prestador de 01/03/1987 D
Servigo
Armazena o grau de
Escolaridade X x| escolaridade do Prestador de | Ensino Médio | A
Servico
Sexo X X Armazena o sexo do PS Masculino A
Nome Pai xJArmazena o nome do pai do PS|Francisco Silva| A
Nome Méae X Armazena o nPogne da mae do Maria Silva A
CPE « Armazena o CPF _do Prestador 123.321.123-01 N
de Servico
RG X Armazena o GR qlo Prestador 1234432 N
de Servico
Armazena os dados do
NIP/PIS/IPASEP | x X NIP/PIS/PASEP do PS 100101002-4 N
Armazena o endereco do Q. 10con}. B
Endereco X X Prestador de Servigo casa 3 A
Complemento X Armazena Complemento de Residéncia 032| A
endereco
. Setor
Bairro X Armazena o bairro do enc_ierego Residencial A
do Prestador de Servigo
Norte
CEP « Armazena o CEP _do Prestador 10001-100 N
de Servico
Armazena o estado atual do
UF x| X Prestador de Servi¢o DF A
Cidade | x Armazena a cidade at_ual do Brasilia A
Prestador de Servigo
Armazena o telefone
Telefone X x| residencial do Prestador de | 61 3322 3322 N
Servico
Telefone Celular | x Armazena o telefone celular do s, g9q80 99gg| N
Prestador de Servigo
. Armazena o e-mail do fulano@email.c
E-mail X X A

Prestador de Servi¢o

om.br




Quadro 31 - Requisito de Dados 06 (Continuagao)
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Identificador: Requisito Funcional
RDO06 — Adicionar Prestador RF09
RDO6 - Editar Prestador RF10
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Senha % « Armazena a senha deflmda Senhal?23 A
pelo Prestador de Servigco
Tipo de Conta | x X Armazena o tipo de conta do Conta corrente| A
Prestador de Servigo
Banco X X Armazena} o bf;mco da Banco do Brasil| A
Instituicao
NGmero do Banco | X Armazena o Numero do I_3anco 001 N
do Prestador de Servigo
Armazena o Numero da
Agéncia X agéncia do Prestador de 5283 N
Servico
Armazena o Numero do digito
DV da Agéncia | x verificador da agéncia do 3 N
Prestador de Servico
Numero da Conta | x Armazena o Numero da.conta 10010024 N
do Prestador de Servico
Armazena o Numero do digito
DV da Conta X verificador da conta do 7 N
Prestador de Servi¢o
Variagio X Armazena a variagdo do tipo de 013 N
conta
Quadro 32 - Requisito de Dados 07
Identificador: Requisito Funcional
RDO7 — Realizar inscri¢do RF11
Nome O|S|L|E Descricéo Exemplo Tipo
Armazena o nome do Prestador, ~
Nome X X . Joéo A
de Servico
CPE « Armazena o CPF _do Prestador 123.321.123-01] N
de Servico
Concurso,
Evento X X| Armazena o tipo de evento Exame de A
Suficiéncia.
Cargo X X JArmazena o cargo do candidato An_allsta de A
Sistemas




Quadro 33 - Requisito de Dados 08
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Identificador:

Requisito Funcional

RDO08 — Listar inscrigdes realizadas RF12
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Armazena o nome do Prestador, ~
Nome X X . Joao A
de Servico
Cargo X X JArmazena o cargo do candidato An_allsta de A
Sistemas
Inscricao X Arma;(aNna 0 humero de 1001103 N
inscricdo do candidato
Concurso,
Evento X X| Armazena o tipo de evento Exame de A
Suficiéncia.
Armazena a situacao do
Status X pagamento da taxa de inscricao Pago A
do candidato
Quadro 34 - Requisito de Dados 09
Identificador: Requisito Funcional
RDO09 - Gerar boleto RF13
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Nome wl Ix Armazena o nome do Jodo A
Candidato
CPF x| [x| |Armazena o CPF do Candidato|123.321.123-01| N
Inscricao X[ [X Arma;eNna 0 humero de 1001103 N
inscricdo do candidato
Cargo x| [x| JArmazena o cargo do candidato An_allsta de A
Sistemas
Taxa «| Ix Arme_lzene_l 0 valor da taxa de R$ 120,00 A
inscricdo do evento
Banco X[ |x Armazena_l o b:anco da Banco do Brasil| A
Instituicdo
Numero do Banco | x| |x Armazena o Nu_m(?rg do Banco 001 N
da Instituicdo
Agéncia X[ [X ArmAazefna 0 _Nur_ne_roNda 5283 N
agéncia da instituicao
Armazena o Numero do digito
DV da Agéncia | x| |X verificador da agéncia da 3 N
Instituicao
NGmero da Conta | x| |x| |AMazenaocNumerodaconta | ja010004 | N
da Instituicdo
Armazena o Numero do digito
DV da Conta X[ |x verificador da conta da 7 N

Instituicao




Quadro 35 - Requisito de Dados 10

67

Identificador:

Requisito Funcional

RD10 — Consulta Evento RF14
RD10 - Excluir Evento RF31
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Instituicio | x| |x Codigo identificador da 89 N
Instituicao
Organizacio | Ix Cadigo |dent|f|c§dor da 45 N
Organizacao
Ano X x| Ano da realizagao do Evento 2014 D
Status X Armazena a situacao do evento Aberto A
Quadro 36 - Requisito de Dados 11
Identificador: Requisito Funcional
RD11 - Consultar organizadora RF16
RD11 - Adicionar Organizadora RF17
RD11 - Editar Organizadora RF18
RD11 - Excluir organizadora RF19
RD11 — Consultar Instituicdo RF20
RD11 — Adicionar Instituicao RF21
RD11 — Editar Instituicdo RF22
RD11 — Excluir Instituicdo RF23
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Conselho
Nome X X Armazena o Significado da Regional de A
sigla Contabilidade de
Sao Paulo
Sigla x Armazena_ a s_|gl_a~do nome da CRCSP A
instituicéo
Site X Arma_zepg ° ,S'te~ da www.site.com.br| A
Instituicdo/Orgao



http://www.site.com.br/

Quadro 37 - Requisito de Dados 12
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Identificador: Requisito Funcional
RD12 - Adicionar Cargos RF24
RD12 — Editar Cargos RF25
RD12 - Consultar Cargos RF26
RD12 — Excluir Cargos RF27
Nome O|S Descri¢cao Exemplo Tipo
Armazena o nome do cargo Analista de
Nome X . ) A
designado Sistemas
Nivel X Armazena 0 nivel de Superior A
escolaridade
Tipo « Armazena 0 tipo do cargo candidato A
designado
Quadro 38 - Requisito de Dados 13
Identificador: Requisito Funcional
RD13 - Adicionar Evento RF29
RD13 - Editar Evento RF30
Nome O|Ss Descricao Exemplo Tipo
Instituicdo/Orgéo | x Codigo |dgnt_|f|9ador da 89 N
Instituicao
Organizagao/Banca x COd'gg |den_t|f|c§dor da 45 N
rganizacao
Ano X Ano da realizacdo do Evento 2014 D
Edital X Armazena arquivo no formado Edital 2014.pdf| A
em PDF
Estado X Armazepa a UF onde sera Distrito Federal| A
realizado o evento
Remu_n(-_:-ra(;ao X Armazena o~va_LIo_r_de R$1.500,00 N
Inicial remuneracao inicial
Remuneracao final| x Armazena o~valqr de R$7.000,00 N
remuneracao Final
Data da prova | Armazenag data da realizacao 10/11/2014 D
0 evento
Inicio da Inscri¢do | x Armazena_a da_taNde inicio de 01/10/2014 D
iNnscricao
Fim da Inscricio | x Armazenaadade | )07 5014 | p
encerramento das Inscrigoes
Tlaxa de Inscrigao « Armazena_ o] va_IoNr da taxa de R$45,00 N
nivel fundamental Inscricao
Taxa de Inscricéo X Armazena o valor da taxa de R$60,00 N

nivel médio

inscricao




Quadro 39 - Requisito de Dados 13 (Continuagao)
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Identificador: Requisito Funcional
RD13 — Adicionar Evento RF29
RD13 - Editar Evento RF30
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Tax,a de Inscr_lgao % « Armazena_ o] va_lo~r da taxa de R$120,00 N
nivel Superior inscricéo
Status X | |Armazena a situacao do evento Aberto A
Tipo % « Armazena a identificagcéo do Concurso A
tipo do evento
~ Armazena notas de texto como| No ultimo
Observacgdes X ~ A
observacdes evento...
Quadro 40 - Requisito de Dados 14
Identificador: Requisito Funcional
RD14 - Adicionar Taxa RF32
RD14 — Editar Taxa RF33
RD14 - Consultar Taxa RF34
RD14 — Excluir Taxa RF35
Nome O|S|L|E Descricéo Exemplo Tipo
Concurso,
Evento X X| Armazena o tipo de evento Exame de A
Suficiéncia
Armazena o nivel de
Nivel X| X escolaridade do cargo do Nivel Médio A
evento
Taxa X Armgzeng 0 valor da taxa de R$ 120,00 A
inscricdo do evento
Quadro 41 - Requisito de Dados 15
Identificador: Requisito Funcional
RD15 — Adiciona Cargos do Evento RF36
RD15 - Edita Cargos do Evento RF37
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Evento " Armazena os dados do ANAC 2014 A
Evento
Cargos X X Armazena 0S Nomes dos Analista ou Fiscal A
cargos pré-definidos
Valor « « Armazena o Valor a ser R$100,00 N
pago parao PS
Vagas « Armazena o numero de 600 N
vaga do evento




Quadro 42 - Requisito de Dados 16
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Identificador:

Requisito Funcional

RD16 - Visualizar Cargos do Evento

RF39

RD16 — Excluir Cargos do Evento RF38
Nome O|SIL|E Descricao Exemplo Tipo
Evento « Armazena os dados do ANAC 2014 A
Evento
Cargos X Armazena 0S nomes dos Analista ou Fiscal A
cargos pré-definidos
Valor X X Armazena o Valor a ser R$100,00 N
pago para o PS
Quadro 43 - Requisito de Dados 17
Identificador: Requisito Funcional
RD17 — Adicionar Local RF41
RD17 - Editar Local RF42
Nome O|S|L|E Descri¢cao Exemplo Tipo
Centro de
Nome « x Armazena oEr:/c()arrr]l;do Local do Ensino 03 de | A
Planaltina DF
Armazena o endereco do local | Q. 10 conj. B
Endereco X X do evento lote 2,3 e 4 A
Armazena o complemento de Area
Complemento X . : A
endereco do local residencial sul
CEP x Armazena o CEP do local do 10001-100 N
evento
. Setor
Bairro x X Armazena o bairro do endereco Residencial A
local do evento
Norte
UE x| x Armazena o estado atual do DE A
local do evento
Cidade «| x Armazena a cidade atual do Brasilia A
local do evento




Quadro 44 - Requisito de Dados 18
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Identificador:

Requisito Funcional

RD18 — Consultar Local RF40
RD18 — Excluir Local RF43
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Centro
Nome X X Armazena o nome do Local do Universitario de| A
Evento .
Brasilia
CEP « Armazena o CEP do local do 10001-100 N
evento
UE x| x Armazena o estado atual do DE A
local do evento
Cidade x| x Armazena a cidade atual do Brasilia A
local do evento
Quadro 45 - Requisito de Dados 19
Identificador: Requisito Funcional
RD19 — Adicionar Local de Prova RF44
RD19 - Editar local de prova RF45
RD19 — Excluir Local de Prova RF46
Nome O|S|L|E Descrigcédo Exemplo Tipo
Evento x Armazena os dados do ANAC 2014 A
Evento
Armazena o local do Centro Universitario
Local X - A
evento de Brasilia
Armazena a quantidade de
Qtd Salas X salas necessarias para o 60 N
evento




Quadro 46 - Requisito de Dados 20
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Identificador: Requisito Funcional
RD20 - Realizar Convocacéao RF48
Nome O|S|L|E Descri¢cao Exemplo Tipo
Evento « Define parametro de do tipo de Concurso
evento
Nivel X X Define parametro do_ mvel de Médio A
escolaridade exigido
Idade de X Define para'm_etro de idade 18 N
minima
Idade até « Define para[n_etro de idade o5 N
maxima
Define parametro de
Convocados por .
; X X | convocados anteriormente em 3 meses A
periodo ) p
um determinado periodo
Define parametro de
Localidade X X| proximidade: local evento x Brasilia A
Endereco PS
Quadro 47 - Requisito de Dados 21
Identificador: Requisito Funcional
RD21 - Gerar Lista de PS RF49
RD21 - Lancar Presenca RF50
Nome O|S|L|E Descrigcédo Exemplo Tipo
Evento x Armazena os dados do ANAC 2014 A
Evento
Armazena o local do Centro Universitario
Local X " A
evento de Brasilia
Nome « « Armazena o nome do Jodo A
Prestador de Servigo
CPF x Armazena 0 CPF do 123.321.123-01 | N
Prestador de Servico
Armazena o nome do cargo| _.
Cargo X do Prestador de Servico Fiscal de Corredor A
Quadro 48 - Requisito de Dados 22
Identificador: Requisito Funcional
RD22 — Confirmar Inscri¢cao RF15
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Evento « Armazena os dados do ANAC 2014 A
Evento
ANo x x Ano da realizacéo do 2014 D
Evento
Arquivo X| X Arquivo de extensao .RET Arquivo.ret A




Quadro 49 - Requisito de Dados 23
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Identificador:

Requisito Funcional

RD23 - Pagamento de Prestador RF52
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Evento X Armazena os dados do ANAC 2014 A
Evento
ANoO « « Ano da realizacéo do 2014 D
Evento
Arquivo X| X Arquivo de remessa - A
Quadro 50 - Exibir as Estatisticas de Indicadores de Salas
Identificador: Requisito Funcional
RD24 — Exibir as Estatisticas de Indicadores de Salas | RF53
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Evento X Armazena os dados do ANAC 2014 A
Evento
Armazena o local do Centro Universitario
Local X - A
evento de Brasilia
Candidato « Arma_zena 0 nUmero de 200 N
candidatos num evento
Armazena o nome do cargo| .
Cargo X do Prestador de Servico Fiscal de Corredor A
Armazena o numero de
Salas X salas necessarias para o 5 N
evento
Quadro 51 - Exibe as Estatisticas de historico de Inscri¢cfes
Identificador: Requ_|S|to
Funcional
RD25 — Exibe as Estatisticas de historico de Inscricbes | RF54
Nome O|S|L|E Descricao Exemplo Tipo
Evento x Armazena os dados do ANAC 2014 A
Evento
Local X Armazena o local do evento Centro Unlve'r_snarlo A
de Brasilia
Candidato « Arma_zena 0 numero de 200 N
candidatos num evento
Quadro 52 - Exibe as Estatisticas de Fluxo de Caixa do Evento
e _ Requisito
Identificador: Euncional
RD26 — Exibe as Estatisticas de Fluxo de Caixa do Evento | RF55
Nome O|S|L|E Descricédo Exemplo Tipo
Rec_e|~ta o x Armaz:_ena a r~ece|ta gerada com 20.000,00 N
Inscrigbes a inscri¢gbes do evento
Despesas x| x Armazena as despesas geradas 5.000,00 N
Prestador pelos prestadores




Regras de Execucéao (RE)

Quadro 53 - Regras de Execuc¢ao (RE)
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Identificador

Descricao

Requisito Funcional

O usuario para acessar o sistema deve estar

REO1 . RFO1
previamente cadastrado.
RF02, RF04, RFO5,
RF07, RF08, RF09,
RF10, RF17, RF18,
O usuério deve informar os campos RF21, RF22, RF25,
REOQ2 obrigatérios do formulério exibido que contem o| RF26, RF29, RF30,
campo com bordas destacadas em vermelho. | RF33, RF34, RF36,
RF37, RF41, RF42,
RF44, RF45, RF48,
RF49
REO3 O e-mail informado pelo usuario deve ser RF04, RF05, RF07,
valido. RFO08, RF09, RF10
REO4 O sistema deve verificar se 0 e-mail ja esta RF04, RF05, RFO07,
cadastrado. RF08, RF09, RF10
A senha deve conter caracteres com letras e RFO2, RF04, RFOS,
REO5 . RF07, RF08, RF09,
nameros.
RF10
RF02, RF04, RFO5,
REOQ6 A senha deve conter no minimo 6 caracteres. | RF07, RF08, RF09,
RF10
A senha de confirmacao deve ser igual a senha RF02, RF04, RFOS,
REOQ7 : RF07, RF08, RF09,
informada.
RF10
REO8 O usuario ndo pode realizar uma excluséo se RF06, RF19, RF23,
houver algum registro vinculado ao dado RF27, RF31, RF35,
selecionado RF38, RF43, RF46
: - RF04, RF05, RFO7,
REQ9 O CPF informado deve ser valido. RFO8, RF09, RF10
RE10 O sistema deve verificar se 0 CPF ja esta RF04, RF05, RF07,
cadastrado. RF08, RF09, RF10
RE11 Para realiza[ a edicao do; dados cadastrados RFO05. RFO7, RF10
deve-se esta logado no sistema.
RE12 O si;tema deve verifica_r se o Candidato ja esta RF11
inscrito no evento selecionado.
RE13 O C_andidgto d_ev~e informar o cargo que deseja RE11
realizar a inscri¢ao.
O usuario deve carregar um arquivo valido
RE14 (RET, PDF) RF15
RE15 O sist,ema deve V(_erificar a extensadoe o RE15
conteudo do arquivo
RE16 O sistema deve verificar a presenca dos RE16
prestadores para gerar arquivo de remessa.
REL7 O arquivo de remessa deve conter apenas 0S RE16

prestadores presentes




Quadro 54 - Regras de Execucdo (RE) (Continuagao)
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Identificador

Descricao

Requisito Funcional

O sistema deve permitir 0 numero maximo de

RE18 40 candidatos por sala de aplicacao RF53

RE19 O sistema indicar a quantidade de inscritos por RE53
cargo de cada Estado

RE20 O ssterpg deve indicar a quantidade de salas RE53
necessarias para cada cargo de um Estado

RE21 O sistema deve indicar os locais disponiveis de RE53
acordo com Total de salas

RE2? O sistema deve |n_d|car local de prova de' ' RE54
acordo com quantidade de salas necessarias

RE23 O S|§te~ma deve :ilpn,es.entar 0 historico de RE54
inscricdes dos trés ultimos anos dos eventos
O sistema apresenta a perspectiva de

RE24 inscricbes para o ano atual de acordo com os RF54
trés ultimos anos

RE?5 O sistema dgvg* apresentar a receita gerada RES5
com as inscricdes de um evento

RE26 O sistema deve apresentar as despesas RES5
geradas com os prestadores de um evento

RE27 O sistema deve indicar o saldo final de um RES5
evento

RE2S O sistema apresenta a média de receita dos RES5

eventos dos trés ultimos anos




3.3. Lista de Mensagens (LMSG)
Quadro 55 - Lista de Mensagens (LMSG)
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Identificador

Descricao

Requisito Funcional

LMSGO1

Favor preencher os campos obrigatérios.

RFO02, RFO04, RFO5,
RFO7, RF08, RFO09,
RF10, RF17, RF18,
RF21, RF22, RF25,
RF26, RF29, RF30,
RF33, RF34, RF36,
RF37, RF41, RF42,
RF44, RF45, RF48,
RF49

LMSGO02

E-mail e senha invalidos.

RFO04, RFO05, RFO7,
RFO08, RF09, RF10

LMSGO03

Usuario inexistente.

RFO04, RFO5, RFO7,
RFO08, RF09, RF10

LMSGO04

Operacdao realizada com sucesso!

RF02, RFO04, RFOS5,
RFO7, RF08, RF09,
RF10, RF17, RF18,
RF21, RF22, RF25,
RF26, RF29, RF30,
RF33, RF34, RF36,
RF37, RF41, RF42,
RF44, RF45, RF48,
RF49

LMSGO5

N&o foi possivel realizar a operacéao.

RF02, RFO04, RFO5,
RFO7, RF08, RF09,
RF10, RF17, RF18,
RF21, RF22, RF25,
RF26, RF29, RF30,
RF33, RF34, RF36,
RF37, RF41, RF42,
RF44, RF45, RF48,
RF49

LMSGO06

E-mail invalido.

RF04, RFO05, RFO07,
RF08, RF09, RF10

LMSGO7

E-mail ja cadastrado.

RF04, RFO05, RFO7,
RFO08, RF09, RF10

LMSGO08

Tem certeza de que deseja deletar?

RF06, RF19, RF23,
RF27, RF31, RF35,
RF38, RF43, RF46

LMSGO09

Favor informar uma senha valida.

RF02, RF04, RFO5,
RFO7, RFO08, RFO09,
RF10
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Quadro 56 - Lista de Mensagens (LMSG) (Continuac¢éo)

Identificador |[Descrigéo Requisito Funcional
RF02, RFO04, RFO05,
LMSG10 A senha deve ser igual. RFO7, RF08, RFO09,
RF10
RF02, RF04, RFO5,
LMSG11 CPF invélido. RFO7, RFO08, RFO09,
RF10
RF02, RF04, RFO05,
LMSG12 CPF j& cadastrado. RF07, RF08, RFO09,
RF10
LMSG13 Vocelja e§t:31 msgnto nesf[e evento. Para ver|RF11
suas inscri¢des clique aqui.
LMSG14 .Favo.r lnformar 0 cargo que deseja realizar a|RF11
inscricao.
] " ~
LMSG15 Arquivo |[1vaI|do. Por_ Favor, verificar extensédo |RF15
ou conteudo do arquivo.
LMSG16 Por favor, verificar o lancamento de presenca |RF16

dos prestadores.
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3.4. Rastreabilidade

3.4.1. Requisitos Funcionais x Atributos
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Quadro 57 - Requisitos Funcionais x Atributos

sonquIy
sreuoloun4
soysinbay

RFO1 | x| x

RFO2 | x

RFO3 | x

RFO4 | x | x| X [ X

RFO5 | x | x| X [ X
RFO6 | x
RFO7

RFO8

RF09

RF10

RF11

RF12

RF13

RF14

RF15

RF16

RF17

RF18




RF19

RF20

RF21

RF22

RF23

X[ X | X [X|X
X[ X | X [X|X

RF24

RF25

RF26

RF27

RF28

X[ X | X [X[|X[X|X|[X|X]|X

RF29

RF30

X[ X | X [ X | X [X]|X
XX | X [ X | X [X]|X

RF31

RF32

RF33

RF34

RF35

X [ X | X [X

X [ X | X [ X

RF36

RF37

X [ X | X [X | X [X

RF38

RF39

RF40

RF41

RF42

RF43

X [ X | X [ X [|X

X | X | X | X | X
X | X | X | X | X
X | X | X | X | X

RF44

RF45

RF46

RF47

X [ X | X [X

X [ X | X [X

RF48

X [ X | X [X|X
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RF49

RF50

RF51

RF52

X [ X | X [X

RF53

RF54

RF55
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3.4.2. Requisitos Funcionais x Requisitos de Dados
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Quadro 58 - Requisitos Funcionais x Requisito de Dados
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RD20

RD21

RD22
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RD23

RD24

RD25

RD26
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3.4.3. Requisitos Funcionais x Regras de Execucéao
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Quadro 59 - Requisitos Funcionais x Regras de Execucéo
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REZ20

RE21

RE22

RE23

RE24

RE25

RE26

RE27

RE28

XT XXX




3.4.4. Requisitos Funcionais x Prioridades

Quadro 60 - Requisitos Funcionais x Prioridades
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3.4.5. Médulos x Usuérios

Quadro 61 - Médulos x Usuarios
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3.5. Perfis e Permissodes
3.5.1. Lista de Usuéarios
Abaixo é apresentado quadro com as listas de usuarios que utilizam o

sistema.

Quadro 62 — Lista de Usuarios
Nomes

Diretoria Administrativa
Diretoria Operacional
Diretoria Financeira
Prestador

Candidato

3.6. Requisitos Nao-Funcionais de Qualidade
O objetivo deste tépico € definir os requisitos ndo funcionais que se
aplicam a todo o sistema ou requisitos que néo foram prontamente capturados nas
especificacdbes dos requisitos funcionais. Conforme definicbes da norma
internacional ISSO/IEC 9126, que trata da qualidade dos produtos de software,
esses requisitos serdo agrupados em: funcionalidade, confiabilidade, usabilidade,

eficiéncia, manutenibilidade e portabilidade.

3.6.1. Funcionalidade

Quadro 63 — Funcionalidade
Identificacéo Descricéo

RNF_QO1 O sistema deve atender as necessidades do usuario.

3.6.2. Confiabilidade
Quadro 64 — Confiabilidade

Identificacao Descricao
O sistema deve permanecer disponivel 24 (vinte quatro) horas
RNF_QO02 por dia, 5 (cinco) dias por semana, com 4 (quatro) horas de

manutencao entre a noite de sabado e a madrugada de domingo.
O backup do sistema deve ser realizado diariamente de forma
incremental.

O sistema deve possuir mecanismo de gerenciamento de
identidades e de controle de acesso.

RNF_QO03

RNF_Q04
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3.6.3. Usabilidade
Quadro 65 — Usabilidade

Identificacao

Descricao

O sistema deve seguir as diretrizes de acessibilidade propostal

RNF_QO05 pelo W3C (http://www.w3.org/WAIl/gettingstarted/
Overview.html).
RNF_QO06 O sistema deve estar de acordo com a lingua portuguesa.

3.6.4. Eficiéncia

Quadro 66 — Eficiéncia

Identificacao

Descricao

O sistema deve seguir o padrdo tableless para garantir maior,

RNF_Q07 velocidade ao carregamento das telas.
O sistema deve invalidar a sessdo do usuario quando nao for
RNF_QO08 identificado nenhuma requisicdo no periodo de 15 (quinze)
segundos.
RNF_Q09 O sistema deve executar as requisi¢coes realizadas pelo usuario

em média de 10 (dez) segundos.

3.6.5. Manutenibilidade
Quadro 67 — Manutenibilidade

Identificacéo

Descricéo

RNF_Q10 O sistema néo deve ter redundéancias de funcionalidades.
RNF_Q11 O sistema deve estar de acordo com a rastreabilidade.

RNF_Q12 \C/)er;ig';ggaenign que ser desenvolvido utilizando técnica de
RNF_Q13 O sistema deve ser testado para garantir os requisitos funcionais,

de dados e regras de execucao.

3.6.6. Portabilidade
Quadro 68 — Portabilidade

Identificacao

Descricao

RNF_Q14

O sistema deve funcionar na Internet de forma que o mesmo
possa ser acessado em qualquer lugar.

RNF_Q15

O sistema deve estar disponivel utilizado nas

plataformas mobile, tables e desktops.

para ser
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3.7. Prot6tipo Nao Funcional

3.7.1. Tela 01 — Cadastrar Organizadora

89

APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

o @ o | http:/fasna.aplicon fhc.org.br

| @ D

LOGO

Son [

Painel de Controle
Banca/COrganizadora
= Listar

= Cadastrar
Srgéo/Instituicio
Cargo

Evento

Local de Prowva
Candidato

Prestador de Servigo

Banca/Organizadora

|ﬁ Horme » Banca/Organizadora » Cadastrar

Cadastrar Banca/Organizadora

MNome: |

Sigla: |

Site: |

Salvar Dados Cancelar

Figura 12 — Tela 01 —Cadastrar Organizadora



3.7.2. Tela 02 — Alterar Organizadora
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

oy @ W | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br

| @ )

—

LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
= Listar

= Cadastrar
Orgéo/Instituigio
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Banca/Organizadora

|‘ﬂ‘ Home > Banca/Organizadora > Alterar

Alterar Banca/Organizadora

MNarme: |

Sigla: |

Site: |

Salvar Dados Cancelar

Figura 13 — Tela 02 — Alterar Organizadora



3.7.3. Tela 03 — Listar Organizadora
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

oy @ W | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br

| @ )

—

LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
= Listar

= Cadastrar
Orgéo/Instituigio
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Banca/Organizadora

|‘ﬂ‘ Home » Banca/Organizadora » Listar

Listar Banca/Organizadora

Mostrar registros por pagina Pesguisar |
Morme Sigla | Site Agdes

Centro de Seleqdo e de Promogdo de Eventos Universidade de Brasilia | CESPE | wwwi.cespecom.br | Alterar Deletar
Mastrar 1 até 5 do 10 registros << Primeiro | <Anterior | 1 | 2 | Praximo = | Ultimo ==

Figura 14 — Tela 03 — Listar Organizadora



3.7.4. Tela 04 — Cadastrar Candidato
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

oy @ W | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br

| @ )

—

LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato

= Listar

= Cadastrar

Prestador de Servigo

Candidato

|‘ﬂ‘ Home > Candidato > Cadastrar

Cadastrar Candidato

Data de nascimento; I
I
I
Nome do pai. |
I
I
I

|dentidade (R

MNome:

Escolaridade:

Sexo!

Mome da mie:

CPF:

Enderego

Complernento:

Bairra

Estado:

Cidade:

Telefone:

|

|

|
cerr |-

|

|

|

Celular: |() -

E-rmail: |

Senha: |

Salvar Dados Cancelar

Figura 15 — Tela 04 — Cadastrar Candidato



3.7.5. Tela 05 - Alterar Candidato
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

oy @ W | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br

| @

)

—

LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato

= Listar

= Cadastrar

Prestador de Servigo

Candidato

|‘ﬂ‘ Home > Candidato > Alterar

Alterar Candidato

Ide

Data de nascimento:

I
|
I
I
Nome do pai. |
I
I
I

MNome:

Escolaridade:

Sexo!

Mome da mie:

CPF:

ntidade (R

Enderego

Complernento:

Bairra

Estado:

Cidade:

Telefone:

|

|

|
cerr |-

|

|

|

Celular: |() -

E-rmail: |

Senha: |

Salvar Dados Cancelar

Figura 16 — Tela 05 — Alterar Candidato
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3.7.6. Tela 06 - Listar Candidato

APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

P @ @ | hittp:/fasav.aplicon. fhc.org.br | Q@

w0 2o ]

Painel de Controle Candidato

EenegyOrgarizatiors |‘ﬂ‘ Home > Candidato > Listar
Orgao/Instituicso

Cargo Listar Candidato

Evente Mastrar registros por pagina Pesquisar |

Local de Prova ; ;
Morme CPF E-rnail Estado | Cidade Aghes
Candidato - ; . . . e
Jodo da Silva 123456789-09 Jjoacsilva@gmail com DF Brasilia | Alterar Deletar
= Listar
= Cadastrar
Prestador de Servigo
Mastrar 1 até 5 do 10 registros << Primeiro | <Anterior | 1 | 2 | Praximo = | Ultimo ==

Figura 17 — Tela 06 — Listar Candidato




3.7.7. Tela 07 — Pagina Atualizar Perfil
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

o @ @ [ hitps A aplicon.fbc.org.br | @ )
o0 T T

Meu Perfil Meu Perfil

EByemiies |ﬁ Home > Meu Perfil |

Inscrigtes

Bern vinda! Usuario.

FOTO

Selecionar arquivo

Dados Pessoais

Morme Completo:

CPF: R

Data de Mascimento: Sexm

Estado Chvil: | | Nf\,e\:l |

Mée: | | Pai: |

Dados de Contato

Telefone

Celular:

E-mail:

Mowva Senha:

Dados de Localizagdo

Enderego: |

Complemento: |

Bairro: | |
CEP:

Estado: |v
Cidade: | |'|

Sabvar Alteragdies

Figura 18 — Tela 07 — Pagina Atualizar Perfil



3.7.8. Tela 08 — Pagina Cadastro Online
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

oy @ W | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br

| @

/

LOGO

Dados Pessoais

MNarme:

Efetuar cadastro

Dados de Localizacgdo

Enderego:

Data de nascimento:

Comnplemento:

[+ |EH | |
Escolaridade: Bairro:

| M- |
Sexo: CEP:

| . |
Estado Civil: Estado:

I N |
MNome do pai: Cidade:

Mome da mie:

CPF:

| Dados de Contato

Identidade (RGY:

Telefone:

| [O - |

Celular:

O - |

E-mail:

Senha:

Ao clicar no botdo "Efetuar cadastro”, vocé aceita e
concorda com os Termos de Servigo.

€ \Voltar & Pagina Inicial Efetur cadastro p

Figura 19 — Tela 08 — Pagina Cadastro Online



3.7.9. Tela 09 — Pagina Comprovante Inscri¢cao
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

oo @ m | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br | @ )
o _ T

Meu Perfil Meu Perfil

Eyaliics |‘ﬂ‘ Home > Eventos > Concurso > Comprovante de Inscrigdo |

Inscrigtes

Comprowante de Inscri¢io

Dados Pessoais

hdmero de Inscrigéo:
MNome Completo:
E-mail:

RG:

CPF:

Enderego:

Dados do Evento

Orgéo/Instituicio;
Banca/Organizadora:
Ano:

Data da Inscrigéo:
Taxa de Inscrigdo:

Data da Prowva:

Comprovante de Inscrigdo

123.456-7

lodo da Silva
joaosilva@email.com
MO

Rua 30 de novemnbro Quadra 01 Casa 02

ANAC - Agéncia Macional de Aviagdo Civil

CESPE - Centro de Selecdo e de Promogdo de Eventos
2014

12/11/2014

R$ 50,00

30/11/2014

@ Imprimir Comprovante

Gerar Boleto

Figura 20 — Tela 09 — Pagina Comprovante Inscrigédo



3.7.10. Tela 10 — Pagina Confirmar Inscricao
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

oo @ m | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br | @ )
o _ T

Meu Perfil Meu Perfil

Eyaliics |‘ﬂ‘ Home > Eventos > Concurse > Confirmagéo de Inscrigdo |

Inscrigtes

Confirmagio de Inscrigio

Dados Pessoais

hlome Completo:
E-mail:

RG:

CPR:

Enderego:

Cidade/Estado:

Dados do Evento

Orgéo/Instituicio;
Banca/Organizadora:
Ano:

Data da Inscrigéo:
Taxa de Inscrigdo:

Data da Prowva:

Cancelar

Confirmacéo de Inscricéo

Jodo da Silva

joaosilva@email.com

XTI

Rua 30 de novembro Quadra 01 Casa 02

Brasilia/DF

ANAC - Agéncia Macional de Aviagdo Civil

CESPE - Centro de Selecdo e de Promogdo de Eventos
2014

12/11/2014

R$ 50,00

30/11/2014

Confirmar Inscrigdo

Figura 21 — Tela 10 — Pagina Confirmar Inscrigédo



3.7.11. Tela 11 — Pagina Eventos
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

B @ @ [hepstvwaapliconfbc.argbr | @
w0 T T

Meu Perfil Meu Perfil

Byemiise |ﬁ Home > Eventos

Inscrigtes

Ewventos

Concurso
Orgéo/instituigdo: ANAC
Banca/Organizagdo: CESPE
Ano: 2014

Aberta

Exame

Orgéo/nstituicdo ANAC
Banca/Organizagdo: CESPE
Ang: 2014

Aberta

Concurso

Orgéo/instituigdor ANAC
Banca/Organizagdo: --
Ano: 2015

Prewisto

Exame
Orgéo/instituigdo: ANAC
Banca/Organizagdo: CESPE
Ano 2013

Encerrado

Mais informagées l

’ Mais informagdes l

I Mais informagées l

’ Mais informagées

Figura 22 — Tela 11 — Pagina Eventos




3.7.12. Tela 12 — Pagina Eventos Detalhe
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oy @ W | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br

| @

—

o [
Meu Perfil Meu Perfil

EvEniEs |‘ﬂ‘ Home > Eventos > Concurso |
Inscrigtes

Concurso

Orgao/Instituicio:
Banca/Organizadara:

Ano

Taxa de Inscrigio:

Mivel hMédio:
Mivel Superior:

Data da Prowa:

Edital

Periodo de Inscrigées:

Nivel Fundamental

ANAC - 2014

AMAL - Agéncia Nacional de Aviagdo Civil

CESPE - Centro de Selegdo e de Promog 4o de Eventas
2014

10/11/2014 até 20/11,/2014

R$ 35,00

R$ 50,00

R$ 75,00

301172014

® Download

# Cargos Disponieeis

O o oo

Assistente Adrministrativo
- Mivel Médio
Adrministradaor lnior

- Mivel Superiar
Assistente Financeiro

- Mivel Médio

Luxiliar Administrativo
- Mivel Fundarmental

Waltar

Realizar Inscrigdo

Figura 23 — Tela 12 — Pagina Eventos Detalhe



3.7.13. Tela 13 — Pagina Inscri¢cdes
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

o @ @ [ hitps A aplicon.fbc.org.br | @ )
w0 T T

Meu Perfil Meu Perfil

Eemiiss |ﬁ Home > Meu Perfil |

Inscrigtes

Inscrigties Realizadas

Mostrar registros por pagina Pesguisar |
Orgdo/nstituicio |Ano  |Banca/Organizadora |Estado |Data Status Agbes

ANAC 2014 | CESPE DF 01/11/2014 |Pendente | Gerar Boleto

AGL 2013 |FGY OF 01,08/2013 |Pago Visualizar | ocal da Prova
Mastrar 1 até 5 do 10 registros << Primeiro | <Anterior | 1 | 2 | Praximo = | Ultimo ==

Figura 24 — Tela 13 — Pagina Inscrigdes



3.7.14. Tela 14 — Pagina Local Prova
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w0 T T

Meu Perfil Meu Perfil

Eemiiss |ﬁ Home > Meu Perfil |

Inscrigtes

Lacal da Prowva

AGU - 2013

Dados do Local de Prova

Mome do Local:  Campus da Asa MNorte - UniCEUB
Enderego W3 Quadra 707/907
Cidade/Estade:  Brasilia/DF

Dados da Prova

Data da Prova: 20/11/2014
Horrio da Prova: 14 haoras
Sala de Aplicagior A1

Woltar

Figura 25 — Tela 14 — Pagina Local Prova




3.7.15. Tela 15 - Pagina Logado
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Meu Perfil Meu Perfil

EByemiies |ﬁ Home > Meu Perfil |

Inscrigtes

Bern vinda! Usuario.

Dados Pessoais

MNome Completo: xox

CPF: 50030 50003 R(G: 000a000
Data de Mascimento sohogsons Sexo: Mottt
Escolaridade: Mivel hédio

FOTO
Dados de Contato
Telefone: (xx) xom-seo
Celular: (of oo
E-miail: o000 @neoon oo 0
Atualizar Meu Perfil Dados de Localizagao

Endereqo: s

Complemento: oo

Bairro: soo

CEP: so00a00i-300K Cidade/Estado: oo fxx

Figura 26 — Tela 15 — Pagina Logado



3.7.16. Tela 16 — Pagina Online
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oy @ W | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br

| @

LOGO

/

Efetuar caclastro

Para efetuar seu cadastro
clique no bot4o abaixo.

Atengio!
® Digite todos os dados
solicitados.
® CPF wélido.
® CEP wilido.

Apods realizar o cadastro podera
realizar as inscrigdes nos eventos.,

Ja sou cadastracdo

Digite seu E-mail & Senha
abaixo para acessar sua conta.

E-mail: |

Serha: |

Esqueceu a senha?

Figura 27 — Tela 16 — Pagina Online



3.7.17. Tela 17 — Cadastrar Cargo

105

APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade
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| @ )

—

LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
zargo

= Listar

= Cadastrar

Evento

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Cargo

|‘ﬂ‘ Home > Cargo » Cadastrar

Cadastrar Cargo

MNarme: |

Mivel: |

Tiper |

Salvar Dados Cancelar

Figura 28 — Tela 17 — Cadastrar Cargo



3.7.18. Tela 18 — Alterar Cargo
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LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
zargo

= Listar

= Cadastrar

Evento

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Cargo

|‘ﬂ‘ Home > Cargo > Alterar

Alterar Cargo

MNarme: |

Mivel: |

Tiper |

Salvar Dados Cancelar

Figura 29 — Tela 18 — Alterar Cargo



3.7.19. Tela 19 — Listar Cargo
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—

LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
zargo

= Listar

= Cadastrar

Evento

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Cargo

|‘ﬂ‘ Home > Cargo > Listar

Listar Cargo

Mostrar registros por pagina Pesguisar |
MNorre il Tipo Aghes
Andlista de Sisternas JUnior Superior Candidato Alterar Deletar

Fiscal de Sala

Prestador de Servico

Alterar Deletar

Mostrar 1 até 5 do 10 registros

<< Primeiro

<Anterior | 1 | 2 | Proximo =

Ultirng »»

Figura 30 — Tela 19 - Listar Cargo



3.7.20. Tela 20 — Gerar Lista Prestador
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—

LOGO

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato
Prestador de Servigo
Convocagio

= Listar

> Realizar

= (Gerar Lista FS

Confirmar Pagamento

|‘ﬂ‘ Home > Inscrigdes > Confirmar Pagamento

Confirmar Pagamento

Ewento: |

Laocal de Prova: |

[ Gerar Lista

Figura 31 — Tela 20 — Gerar Lista Prestador



3.7.21. Tela 21 - Listar Convocacéao Prestador
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LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato
Prestador de Servigo
Convocagio

= Listar

> Realizar

= (Gerar Lista FS

Convocagdo

|‘ﬂ‘ Home > Convocagdo > Listar

Listar Convacagio

Mostrar registros por pagina Pesguisar |
Prestador de Servigo Evento Cargo Presenga Pagarmento Status

Jofo da Silva ANAC 2014 - PE Confirmar Pendente

José de Sousa ANAC 2014 Fiscal de Sala p Realizado Confirmado
Mastrar 1 até 5 do 10 registros << Primeiro | <Anterior | 1 | 2 | Praximo = | Ultimo ==

Figura 32 — Tela 21 - Listar Convocacédo Prestador



3.7.22. Tela 22 — Realizar Convocacao de Prestador
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Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato
Prestador de Servigo
Convocagio

= Listar

> Realizar

= (Gerar Lista FS

Convocagdo

|‘ﬂ‘ Home > Convocagdo > Realizar

Realizar Convacagio

Ewento: |

Mivel: |

Convocados por periodo: |

Laocalidade: |

Idade; | | até |

Iniciar Convocagdo Cancelar

Figura 33 — Tela 22 — Realizar Convocacéo de Prestador



3.7.23. Tela 23 — Cadastrar Cargo do Evento

APLICON - Fundagio Brasileira de Contabilidade

Qo @ | http: A aplicon.fbc.arg br
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111

LoGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/instituicio
Cargo

Evento

Local de Prova

Cargo do Evento

|ﬂ‘ Home » Cargo do Evento » Cadastrar

Cadastrar Cargo do Evento

_/ Cargos Ofertados V Cargos de Servigos \

Candidato Evento: | |'|
Prestador de Servigo Cargo: | |'|
Cargo do Evento Vagas: | |

= Listar

= Cadastrar

Figura 34 — Tela 23 — Cadastrar Cargo do Evento



3.7.24. Tela 24 — Alterar Cargo do Evento
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—

LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato
Prestador de Servigo
Cargo do Evento

= Listar

= Cadastrar

Cargo do Evento

|‘ﬂ‘ Home » Cargo do Evento > Alterar

Alterar Cargo do Evento

Ewento: |

Cargo: |

Walar |

Salvar Dados Cancelar

Figura 35 — Tela 24 — Alterar Cargo do Evento
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3.7.25. Tela 25 — Cadastra Aba de Cargos do Evento

APLICON - Fundagdo Brasileira de Contabilidade
G @ @ [ httpyfwsmaplicon.fe.org.br | @ ]

w0 S [0

Painel de Controle | Cargo do Evento

EapeaCloap o |ﬁ Horne > Cargo do Evento > Cadastrar |

Orgéo/Instituicio

Cargo Cadastrar Cargo do Evento

Evento ! Cargos Ofertados v Cargos de Servigos \

Local de Prova

Candidato Eventor | |v|
Prestador de Servigo Cargo: | |'|
Cargo do Evento Valor: | |

= Listar

= Cadastrar

Figura 36 — Tela 25 — Cadastra Aba de Cargos do Evento



3.7.26. Tela 26 — Listar Cargo do Evento
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LOGO

2o ]

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato
Prestador de Servigo
Cargo do Evento

= Listar

= Cadastrar

Cargo do Evento

|‘ﬂ‘ Home » Cargo do Evento » Listar

Listar Cargo do Evento

Mostrar registros por pagina

Pesguisar
Evento Cargo Walor Ardes
ARAC 2074 Andlista de Sistema Alterar Deletar
AMNAC 2014 Fiscal de Sala R$ 80.00 Alterar Deletar
Mastrar 1 até 5 do 10 registros << Primeiro | <Anterior | 1 | 2 | Praximo = | Ultimo ==

Figura 37 — Tela 26 — Listar Cargo do Evento



3.7.27. Tela 27 — Cadastrar Evento
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LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

= Listar

= Cadastrar
Candidato

Prestador de Servigo

Evento

|‘ﬂ‘ Home > Evento » Cadastrar

Cadastrar Evento

Orgao/instituicdo

Banca/Organizadora

Ano
Edital:

Estado:
Remuneragio

Drata da prowa:

Periodo de inscrigfo:

Status:
Tipo:

Observagdes:

-

|Y

[ Selecione o arguivo

|
|
|
|
|

[+

|

|74

|

[

a4

O=C

Salvar Dados Cancelar

Figura 38 — Tela 27 — Cadastrar Evento
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3.7.28. Tela 28 — Alterar Evento

APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade
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LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

= Listar

= Cadastrar
Candidato

Prestador de Servigo

Evento

|‘ﬂ‘ Home » Evento > Alterar

Alterar Evento

Orgao/instituicdo
Banca/Organizadora

Ano
Edital
Estado

Remuneragio

Drata da prowa:

Periodo de inscrigfo:

Status:
Tipo:

Observagdes:

-

-

[ Selecione o arguivo

|
|
|
|
|

[ ate | |

|

LN

|6 até |/ |6

i

[

a4

O=C

Salvar Dados Cancelar

Figura 39 — Tela 28 — Alterar Evento



3.7.29. Tela 29 - Listar Evento
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LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

= Listar

= Cadastrar

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Evento

|‘ﬂ‘ Home > Evento > Listar

Listar Evento

Mostrar registros por pagina Pesguisar |
Orgéo/nstituicio Banca/Organizadora Ano Status Acbes

MPU CESPE 2014 Previsto Publicar Alterar Deletar

Mastrar 1 até 5 do 10 registros << Primeiro | <Anterior | 1 | 2 | Praximo = | Ultimo ==

Figura 40 — Tela 29 - Listar Evento



3.7.30. Tela 30 — Cadastrar Usuario
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LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato
Prestador de Servigo
Funcionario

= Listar

= Cadastrar

Funcionario

|‘ﬂ‘ Home > Funcionério > Cadastrar

Cadastrar Funcionario

MNarme: |

Tipo: |

E-mail: |

Senha |

Salvar Dados Cancelar

Figura 41 — Tela 30 — Cadastrar Usuario



3.7.31. Tela 31 — Alterar Usuéario
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LOGO
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Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato
Prestador de Servigo
Funcionario

= Listar

= Cadastrar

Funcionario

|‘ﬂ‘ Home > Funcionario » Alterar

Alterar Funcionério

MNarme: |

Tipo: |

E-mail: |

Senha |

Salvar Dados Cancelar

Figura 42 — Tela 31 — Alterar Usuéario



3.7.32.

Tela 32 — Listar Usuéario
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LOGO
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Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato
Prestador de Servigo
Funcionario
= Listar

= Cadastrar

Funcionario

|‘ﬂ‘ Home > Funcionario > Listar

Listar Funcionario

Mostrar registros por pagina

Pesguisar

MNorre E-rnail Tipo

A Bes

José da Silva Jjosesilva@emall.com Finaceiro

Maria de Sousa maria.sousa@email.com Administrativo

Alterar Deletar

Alterar Deletar

Mostrar 1 até 5 do 10 registros << Primeiro

<Anterior | 1 | 2 | Proximo =

Ultirng »»

Figura 43 — Tela 32 — Listar Usuario
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3.7.33. Tela 33 — Confirmar Pagamento

APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade
P @ @ | hittp:/fasav.aplicon. fhc.org.br | Q@ )

w0 2o ]

Painel de Controle Confirmar Pagamento

EenegyOrgarizatiors |‘ﬂ‘ Home > Inscrigdes > Confirmar Pagamento |

Orgao/Instituicso

Cargo Confirmar Pagamento

Fvento Ewento: | |'|

Local de Prowa

Candidato Arquivo de Retorno: | Selecione o arquivo ]

Prestador de Servigo
Inscrigbes

= Confirmar

[ Realizar Confirmagéo ] Cancelar

Figura 44 — Tela 33 — Confirmar Pagamento



3.7.34. Tela 34 — Cadastrar Local
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2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local

= Listar

= Cadastrar

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Local

|‘ﬂ‘ Home > Local > Cadastrar

Cadastrar Local

Morme:
Enderego:
Complernento:
CEP:

Bairro:

Estado:

Cidade:

Salvar Dados Cancelar

Figura 45 — Tela 34 — Cadastrar Local



3.7.35. Tela 35 - Alterar Local
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Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local

= Listar

= Cadastrar

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Local

|‘ﬂ‘ Home >

Local » Alterar

Alterar Lacal

Morme:
Enderego:
Complernento:
CEP:

Bairro:

Estado:

Cidade:

Salvar Dados Cancelar

Figura 46 — Tela 35 — Alterar Local



3.7.36. Tela 36 — Listar Local
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Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local

= Listar

= Cadastrar

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Local

|‘ﬂ‘ Home >

Local » Listar

Listar Local
Mostrar registros por pagina Pesguisar |
MNorre CEP Estado Cidade Agbes
UniCEUB 70.206-000 DF Brasilia Alterar Deletar
Mastrar 1 até 5 do 10 registros << Primeiro | <Anterior | 1 | 2 | Praximo = | Ultimo ==

Figura 47 — Tela 36 — Listar Local



3.7.37. Tela 37 — Cadastrar Local de Prova
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Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova

= Listar

= Cadastrar
Candidato

Prestador de Servigo

Local de Prova

|‘ﬂ‘ Home > Local de Prova > Cadastrar

Cadastrar Local de Prowva

Evento: |

Lacal |

Quantidade de Sala: |

Salvar Dados Cancelar

Figura 48 — Tela 37 — Cadastrar Local de Prova



3.7.38. Tela 38 — Listar Local de Prova
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Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova

= Listar

= Cadastrar
Candidato

Prestador de Servigo

Local de Prova

|‘ﬂ‘ Home > Local de Prowva > Listar

Listar Local de Frowa

Mostrar registros por pagina Pesguisar |
Evento MNorme NOos de Sala AgBes

nMPU 2014 UniCEUB 10 Deletar

Mastrar 1 até 5 do 10 registros << Primeiro | <Anterior | 1 | 2 | Praximo = | Ultimo ==

Figura 49 — Tela 38 — Listar Local de Prova



3.7.39. Tela 39 — Cadastrar Instituicao
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Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso

= Listar

= Cadastrar

Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Orgdo/Instituicdo

|‘ﬂ‘ Horne > Orgdo/instituicdo » Cadastrar

Cadastrar Orgéo/instituicso

MNarme: |

Sigla: |

Site: |

Salvar Dados Cancelar

Figura 50 — Tela 39 — Cadastrar Instituicéo



3.7.40. Tela 40 — Alterar Instituicao
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Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso

= Listar

= Cadastrar

Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Orgdo/Instituicdo

|‘ﬂ‘ Hore > Orgdo/instituicdo > Alterar

Alterar Orgéo/insti tuigso

MNarme: |

Sigla: |

Site: |

Salvar Dados Cancelar

Figura 51 — Tela 40 — Alterar Instituicdo



3.7.41. Tela 41 — Listar Instituicéo
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Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso

= Listar

= Cadastrar

Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato

Prestador de Servigo

Orgdo/Instituicdo

|‘ﬂ‘ Horne > Orgdo/instituicdo > Listar

Listar Grgao/Instituicio

Mostrar registros por pagina Pesguisar
MNorre Sigla Site Agles
Ministério PUblico da Unido WP http:/ ey mpu.gonw.br Alterar Deletar

Mostrar 1 até 5 do 10 registros

<< Primeiro

<Anterior | 1 | 2 | Proximo =

Ultirng »»

Figura 52 — Tela 41 — Listar Instituicdo




3.7.42. Tela 42 — Cadastrar Prestador
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Prestador de Servigo
= Listar

= Cadastrar

Prestador de Servigo

|ﬁ‘ Home > Prestador de Servigo > Cadastrar

Cadastrar Prestador de Servigo

Nome: |

Data de nascimento:

Escolaridade:

Sexo!

Nome do pai:

Mome da mie:

CPF:

|dentidade (R

Enderego:

Complemnento:

Bairro:

CEP:

Estado

I
I
I
I
I
I
I
MNIT/PIS/PASER: | -
I
I
I
I
I
I

Cidade:

Telefone: |() -

Celular; |() -

E-rmail: |

Senha

Tipo de conta:

Barco: | | Numero:l

Agéncia: | DV:l

Salvar Dados Cancelar

Figura 53 — Tela 42 — Cadastrar Prestador



3.7.43. Tela 43 - Alterar Prestador
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

oy @ W | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br

| @ )

—

LOGO

2o [

Painel de Controle
Banca/Organizadora
Orgao/Instituicso
Cargo

Evento

Local de Prova
Candidato
Prestador de Servigo
= Listar

= Cadastrar

Prestador de Servigo

|‘ﬂ‘ Home > Prestador de Servigo > Alterar

Alterar Prestador de Servigo

Nome: |

Data de nascimento:

Escolaridade:

Sexo!

Nome do pai:

Mome da mie:

CPF:

|dentidade (R

Enderego:

Complemnento:

Bairro:

CEP:

Estado

I
I
I
I
I
I
I
MNIT/PIS/PASER: | -
I
I
I
I
I
I

Cidade:

Telefone: |() -

Celular; |() -

E-rmail: |

Senha

Tipo de conta:

Banco: |

Agéncia:

| Numero:l

ov |

Salvar Dados Cancelar

Figura 54 — Tela 43 — Alterar Prestador
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3.7.44. Tela 44 - Listar Prestador

APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade
P @ @ | hittp:/fasav.aplicon. fhc.org.br | Q@ )

w0 2 ]

Painel de Controle Prestador de Servigo

EenegyOrgarizatiors |‘ﬂ‘ Home > Prestador de Servigo » Listar |

Orgao/Instituicso

Cargo Listar Prestador de Servigo
Evente Mastrar registros por pagina Pesquisar |
Local de Prova ; ;
Morme CPF E-rnail Estado | Cidade Aghes
Candidato - ; . . . e
Jodo da Silva 123456789-09 Jjoacsilva@gmail com DF Brasilia | Alterar Deletar

Prestador de Servigo
= Listar

= Cadastrar

Mostrar 1 até 5 do 10 registros << Primeiro Ultirng »»

<Anterior | 1 | 2 | Proximo =

Figura 55 — Tela 44 - Listar Prestador
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3.7.45. Tela 45 — Pagina Cadastro Online Prestador

APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade
P @ @ | hittp:/fasav.aplicon. fhc.org.br | Q@ )

/

LOGO

Efetuar cadastro
Dados Pessoais Dados de Localizacgdo
Morne: Enderego:
| | |
Data de nascimento: Comnplemento:
[ [ |
Escolaricdade: Bairro:
| M- |
Sexo: CEP:
| . |
Estado Civil: Estado:
| N |
MNorme do pai: Cidade:
| | M
Mome da m&e:
|CPF: | Dados Bancdrios
| —— | Atsn;g:!dados bancarios devem ser do titular do CPF.
Identidade (RG) & 0 pagamento dependers da correta digitagio dos
| . | dados bancarios. - Mdo sera aceito conta saldrio
MIT/PIS/PASEP: Tipo de conta:
L - || ]
Dados de Contato |Ba“‘°’ | |Numer°’ |
Telefore:
|( - | Agéncia LTS
Celular: | | | |
|( Y- | Conta: [ty Wariagio:
E-mail: | | | | | |
| |
Senha: Ao clicar no botdo "Efetuar cadastro”, vocé aceita e
| | concorda com os Termos de Servigo.
[ € \Voltar & Pagina Inicial

Figura 56 — Tela 45 — Pagina Cadastro Online Prestador
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3.7.46. Tela 46 — Pagina Alterar Online Prestador

APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade
P @ @ | hittp:/fasav.aplicon. fhc.org.br | Q@ )

/

LOGO

Alterar dados cadastrados

Dados Pessoais Dados de Localizacgdo
Morne: Enderego:
| | |
Data de nascimento: Comnplemento:
[+ |EH | |
Escolaricdade: Bairro:
| M- |
Sexo: CEP:
| . |
MNorme do pai: Estado:
| ] ]
Morme da me: Cidade:
| L ]
CPF:
L - |
Identidade (RG): Dados Bancdrios
| .- | Atengio! » )
TR L o e o e ol o
| - | dados bancarios. - Ndo serd aceito conta salario

Tipo de conta:

I ]
Dados de Contato Banco: MOmero:
Telefore: | | | |
|( - | Agéncia LTS
Celular: | | | |
|( Y- | Conta: [ty Wariagio:
E-mail: | | | | | |
| |
Senha: Ao clicar no botdo "Efetuar cadastro”, vocé aceita e
| | concorda com os Termos de Servigo.
[ € \Voltar & Pagina Inicial

Figura 57 — Tela 46 — Pagina Alterar Online Prestador



3.7.47. Tela 47 — P4gina Confirmar Convocacédo Prestador
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

oy @ W | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br

| @

/

LOGO

Confirmar Convocacgio

Dados Pessoais
MNarme:

Jofio da Silva
Data de nascimento:

02/04/1986
RG:

HQO(0C!

CPF:
s eie oy

Dados de Contato

Telefone:

(32) 200003000
Celular:

(30) 200000
E-rmail:

Jodosilva@email com

Dados do Evento

Evento:
ARAC 2014
Local:
Campus Asa Norte - UniCELIB
Enderego:

W3 Morte Quadra 7077907
Cidade/Estado:
Erasilia/DF
Drata da Realizagdo:
20/1172014
Horario da Realizagdo:!
13 horas

Atencdo!
& Deve comparece no local do evento 1 (uma) hora
antes da hora informada acima.

Eu quero participar P

Figura 58 — Tela 47 — Pagina Confirmar Convocacéo Prestador



3.7.48. Tela 48 — Pagina Online Prestador
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

oy @ W | hittpe/Aneaiv aplicon fbc.org.br

| @

LOGO

/

Efetuar cadastro

Para efetuar seu cadastro e se tarnar um
prestador da FBC clique no botdo abaixo.

Atenciol

Digite todos os dados
solicitados.

CRFwvalida.

PIS/IIT walidao

05 dados bancarios devemn ser
o titular do CPF,

' pagamenta dependera da
correta digitagdo dos dados
bancarios.

N&o serd aceito conta salrio.

Atualizar meus dados

Digite seu E-mail e Senha
abaixo para alterar os dados,

E-mail: | |

Senha: | |

Esqueceu a senha? Buscar dados P

Figura 59 — Tela 48 — Pagina Online Prestador



3.7.49. Tela 49 — Relatérios Estatisticas Candidatos
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APLICOM - Fundagén Brasileira de Contahilidade

[= 1= N A | hittp:/ A aplicon.fbc.org. br

| @

LOGO

Relatdrio Estatiticos

Inscritos x Cargos

Disputa x Vagas

13
12
17
16
13
4
13
12
"
1

El

e )

A0% - Adm Ir

Adrm Ir

Ass Adm A Adm

Total de Inscritos: 1265 candidatos

Srv Ger

650% - Aux Adm

Inscritos Pagantes x Mo Pagantes

Inscritos Presentes x N#o Presentes

40% - Nao Pagardo

60% - Pagardo

40% - MNao Presentes

B0% - Presentes

Figura 60 — Tela 49 — Relatérios Estatisticas Candidatos



3.7.50. Tela 50 — Relatérios Estatisticas Prestadores
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APLICOM - Fundagio Brasileira de Contabilidade

So @ Ihttp:f’,fwm;w.ap\icun.fbc‘org.br

| @

Ralcie)

—

Relatdrio Estatiticos

Pagamento com Erro x Sucesso

60% - Sucesso

Presentes x MNdo Presentes
25
20
15 = -
L I
C C
a a
I I
10 2 z
[=% [=%
a2 g g
= c c
a a
@ @
s jed
o o
=]
BTy
=
0
UniCEUB UnIP

Figura 61 — Tela 50 — Relatérios Estatisticas Prestadores



3.7.51. Tela 51 — Relat6rio de Inscritos
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APLICOM - Fundagdo Brasileira de Contabilidade

Qpor @ @ | http:/fneannr.aplicon.fbc.org.br | (Y )
LOGO Relatorio de Inscritos
Mome E-rmail Cidade/Estado Evento Cargo
losé da Silva josesilva@email.com Erasilia/DF AMNAC 2014 Administrador Idnior

Total de dados encontrados: 50 inscritos

Figura 62 — Tela 51 — Relatério de Inscrito



4. PROPOSTA DE SOLUCAO

4.1.Diagrama de Caso de Uso

140

ucCaso de Uso J

UC14 - Manter Local
UC12 - Manter Taxa

uc15-G iar Local de P
erenciar Local de Prova UC02 - Recupera Senha

UC11 - Manter Evento

HCHIERealizalogin UCO3 - Manter Usuario

Diretotia Administrativo %4%
Jsuan‘\ Prestador de Servigo

—

Candidata

UC10 - Manter Cargo

UCO5 - Gerenciar Prestador

UCO7 - Gerenciar Pagamento

UCQ9 - Manter Instituigao

UCO04 - Gerenciar Candidato
UCO08 - Manter Organizadora

Aﬁa Financeiro
UC17 - Gerenciar Painel

UCOB - Gerenciar Inscrigdo

UC13 - Gerenciar Cargos do Evento

UC16 - Gerenciar Convocagdes

Figura 63 — Diagrama de Caso de Uso



4.2.Diagrama de Classe de Dominio
pkgDiagrama de Classe de Daminio )
Usuario
Prestador Banco
Perfil \
! 1
1% Pessoa N
i 01 /'/M 1 1
Endereco
| —
1 1
_Convocacao
1
0+
-inscreve
o
'
_Local _LocalProva
- possui /’ﬁ 1.4
1 - atribui 1
1 0+ Inscricao Cargo
q CargosEvento - possui
1.k
| ]
0.x 1.*
o
I
0+
- contem
1
1 1 1 1
Cidade EstadosEvento Evento - contem 1 Organizadora
I
- organiza
1. 1
1.0 0 1.*
- realiza
1 1
1 1.r
Estado Taxa Instituicac

Figura 64 — Diagrama de Classe de Dominio
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4.3.Diagrama de Classes

pkgDiagrama de Classe J

T
1
Cidade

-id - int
- nome : char
- estado_id : Estado

+index() Cidade

1

Estado

-idint
-neme - char

Usuario
-idint
-nome - char
- e-mail - char
- senha char
-tipo © int
+ add(): void
Perfil 1M+ editiid - int) - void 1
-t . +delete(id . inf) void
-id - int 1. +view(id " int) : void
- nome - char
Endereco
-id - int
-cep int
- logradouro : char
- complemento - char 1
Local - bairro : char
-idint +add() : void
- nome : char +edit(id " int) : void
- endereco : char + delete(id: int) : void
- complamento : char +viewdid : int) - void
- bairro : char
-cep . int
- cidade_id® Cidads
+add() - void LocalProva
+editid int) void -id:int
+ dalete(id - int): void -
+view(id: int) void T add) yoid

+editid - int)  void
+ delete(id - int) - void
+view(id  int) void

EstadosEvento

-id:int
- estado_id : Estado
_evento_id* Evento

_sigla: char 1
+indexi) : Estado

- usuario_id : Usuaria

15 +add)) void

+ editfid: int) : void

+ deleta(id - int) : void
+view(id : int) - void

Taxa

-id - int
-valor - float
-tipoint

+add() : void
+editfid : int): void
+ delete(id " int) - void
+ viewl(id : int) - void

Pessoa

-id-int

-rg int

~cpfint

- nomePai : char

- nomeMae : char

- escolaridade - char
-sexo  char

- estadoCivil : char

4 | - dataNascimento : int

+add() - void
+ editfid - int) : void
+ delete(id  int) - void

————___r——T _ nitPisPasep  int

Inscricao

-id:int
- data  int

- status * boolsan
-local_prova_id - LocalProva
- pessoa_id | Pessoa

+add() : void
+edit(id: int) void
+ delete(id - int) : void
+viewlid ' int) - void

+ gerarBoleto{inscrican : Inscricao) : void

Evento

-id - int

-ano int

- edital - long

- estado : char

- remuneracaalnicial ; int
- remunerecaoFinal - int
- dataProva - int

- inscricaolnicial - int

- inscricaoFinal - int

- taxaFundamental - int
- taxaMedio - int

- taxaSuperior : int

- status - int

-tipo : boolean

- observacaoes | long

+ add() void

+ editfid- int) - void

+ delete(id " int): void
+view(id : int) - void

/ + add() - void

Prestador

- agencia int
- dvAgencia . int
- conta :int 0.

-tipoCenta . int

+add() void
+editlid:int) : void
+ delete(id: int) : void
+ewlid: int) - void

Banco

- dvConta - int | —

-id :int
- numeroBanco : int
- name : char

+index()  Banco

Convocacao

-1d int

- presenca  boolean
- status : boolean

- pessoa_id Pessoa

+add() : void

+editfid : int) : void

+ delete(id : int): void

+ convocar(evento | Evento) - void

t— | -vegas:imt

0.r
1

CargoEvento

-id:int

- valor - int

Cargo

-id:int
- nome ; char
- nivel : char

+add() : void 0.*
+edit(id  int) ; void
+delete(id - int)  void

1.

Organizadora

-id:int

- nome - char
- sigla: char
- site - char

+edit{id int): void
+ delete(id: int)  void

Instituicao

-idnt

1 - nome : char
- sigla - char

- site : char

+add(): void
+ edit(id : int) : void
+ delete(id : int) : void

- tipa " int

+ add() - void
+editfid - int) void
+ delete(id - int) : void

Figura 65 — Diagrama de Classe
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id_usuario
nome
email Usuarios
senha
status

4.4.Modelo de Entidade e Relacionamento Conceitual

Perfis

@ id_perfil
O nome

CandidatosPrestadores

L} id_prestador
agencia

(on) |(on)

- agencia_av
LO conta

LO) conta_dv

LO conta_tipo

Prestadores [-(0:n) @ o

id,
g
Funcionarios | data_nascimento
T mae
escolanddie
(o,n)| (0,n)
nome
r.id_cidadn:
Pertence
(0n
Gidades | (o |
» (0.n)
Relacio_6
(o) S
Supervisona

Pcrteuc>

(0,n) (0,n) (o,

| @id_banco
Bancos  |— ) numero_banco
|———O nome

Tnscricoes| data C
valor
Realiza status i
data_pagamento

'vencimento

@ data_convocacao
O presenca
——O status

id_locat
nome

Locais fodragouro
comp!ﬁ_ mento
Qquantidade_salal

(0.n)
LocaisProvas | (o n)

status

(o,n)

tipo
inscricao_final
[0 inscricao_inicial

n)

EstadosEventos|

Estados &__&

G
M_l— vagas
eracao_jnicipl \{alor

(0.n)

remuneracao
mMuNeracao,
Eventos atn. prova —
status
ano

L (0.]X0,1|X0,n)
id_estado
LO nome Possui Realiza
sigla
Organiza
(o,n) (0,n) (0,n)
Taxas i itui %

{Otou,wmm
nome
sigla
site

e

tipo

(0,n)
Cargos
L} nivel
id_instituicao 0 eaie
Slgh nome

site
nome

Figura 66 — Modelo de Entidade e Relacionamento Conceitual
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4.5.Modelo de Entidade e Relacionamento Légico

= Trabalhista
] - Pessoa agencia: Numeric(4) Do
/~ id_usuario: Int(11) — - Yid banco: Int(11
=y o SEew(100) 7 id_pessoa: Int(11) agencia_dv: Numeric(1) (01 s “;";:‘t’;i“';((m;)
id_perfikInt(11) | (11) (@)™ emai String(100) | (1,1) cpf: Numeric(11) 0.0y Mumerc(®) 5 P numero: Numeric(4)
nome: String(100) senha: String(100) 1 rg: Int(11) SOt CV: MARENG A
status: Int(1) sexo: Int(1) conta_tipo: Int(1)
7 id_perfik: Int(11) escolaridade: Int(1) __nit_pis_pasep: Numeric(11)
data_nascimento: Date /‘j id_pessoa: Int(11)
i ©1) ((01) i nome_mae: String(100) @ /~ id_banco: Int(11)
- ) nome_pai: String(100) .
cep: Numeric|
celular: Texto(1 OnNVOCaca:
logradouro: String(100) (1) = & o
telefone: Texto(1) S id i
complemento: String(100) (0,1) 53 == |~ pessoa: Int(11)
numero: Int(11) & /” id_usuario: Int(11) ©n)| > data_convocacao: Date
bairro: String(100) (0,1) (1,1) presenca: Int(1)
/7 id_cidade: Int(11) status: Int(1)
7id : Int(11 (0.1)
/' id_pessoa: Int(11) N eieions (1n)  [(on)
Inscricao
(0,1) tipo: Int(1) — Cargos
/) id_pessoa: Int(11)
numero: Numeric(11) P da_t.a- Date. /2 id_cargo: Int(11)
~id : Int(11 . : Stri
P _pessoa: Int(11) 00| vatorrioat (0,n) nom:. String(100)
1 vencimento: Date mivel Int(L)
Dat
7 id_local: Int(11) e a1
(0,1) nome: String(100) status Int)
de
e quantidade_sala: Int(11) (o,n) (1,1)
|4 |d_cndade:- Int(11) (0,1) (0,1) ceps (8) (1,1) CargoEvento
- rlome: String(100) logradouro: String(100) » _cargo: Int(11)
|/~ id_estado: Int(11) complemento: String(100) 1) |/~ ano: Int(11) 0,n
(0,1) bairro: String(100) tipo: Int(1)
Pl cdade Int(1) (0,n)) (1,1)| (1,1) valor: Float
- Eventolocal
— vagas: Int(11)
(0,1) 2-: ano: Int(11)
/7 id_local: Int(11) (o,n)
/7 id_usuario: Int(11)
©1) 1) ool
Estado EstadoEvento ’—

.~ id_estado: Int(11) 0.1 0,1 g’j’ ano: Int(11) (1,1) (1,1) Orgaolnstituicao
nome: String(100) J)v id_estado: Int(11) Evento 7 id_orgao: Int(11)
sigla: String(2) |/~ id_usuario: Int(11) /2 ano: Int(11) 1,1 nome: String(100)

1) remuneracao_iniciak Float sigla: String(2)
0,1 remuneracao_final: Float (1,n) site: String(100)
inscricao_iniciak Date
inscricao_finak Date BancaOrganizadora
Taxa data_prova: Date P
tipo: Nimero(4) tipo: Int(1) /) id_banca: Int(11)
- (0,1) (0,1) . (1,n) (1) sigla: String(2)
valor: Nimero(4) status: Int - String(100)
/) ano: Nimero(4) observacoes: Text :_:::Ztﬁ rng 00)
/) id_orgao: Int(11) 2otnng
/7 id_banca: Int(11)

Figura 67 — Modelo de Entidade e Relacionamento Légico
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5. MODELQOS DO SISTEMA
5.1. Caso de uso

5.1.1. UCO1 — Realiza Login
Quadro 69 — UCO01 — Realiza Login

UCO01 - Realiza Login

Sumario

|

Este caso de uso tem por finalidade a realizagéo de acesso ao sistema com o perfil
gue foi cadastrado, permitindo as seguintes funcionalidades:

Atores

Ator Descricao

Candidatos Pessoas que se interessam em participar de um processo
seletivo pra determinado cargo trabalhista em empresas
publicas e privadas, ou contadores que almejam adquirir a
carteirinha do Conselho Regional de Contabilidade.

Prestadores Pessoas que se interessam em freelances em diversos cargos
na aplicacdo de um evento realizado pela Fundacéo Brasileira
de Contabilidade.

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do

Administrativa

departamento Diretoria Administrativa.

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Financeira departamento Diretoria Financeira.

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Operacional departamento Diretoria Operacional.

Pré-condicao

Ter acesso ao sistema com os seguintes perfis: Candidato, Prestador, Diretoria
Administrativa, Diretoria Financeira, Diretoria Operacional.

UCO01 - Realiza login

Roteiro — Fluxo Béasico
ID Passos Fluxos Regras ge Mensagem | Tela
Execucéo
O caso de uso se inicia REO1 TL15
PO1 guando o ator necessita
efetuar login para
acessar o sistema.
O sistema exibe a tela de TL15
P02 T )
autenticacao (login)
O ator preenche os TL15
campos de E-mail e
P03 . ~
Senha pressiona a opc¢éo
de Entrar
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Quadro 70 — UCO01 — Realiza login (Continuacéo)

UCO01 - Realiza login

Roteiro — Fluxo Basico

O sistema verifica se o | FEO1 FEO2 | REO2 TL15
P04 | usuario informou oS
dados de acesso

O sistema valida os TL15
dados libera o acesso e

P05 exibe painel de acordo
com o perfil autenticado.

P06 O caso de wuso é TL15
encerrado.

Fluxos de Excecéo

FEO1 Campos obrigatorios ndo preenchidos

ID Passos Fluxos Regras ~de Mensagem | Tela

Execucéo

PO1 | O sistema verifica que TL15
alguma informacéo
obrigatdria nao foi
preenchida.

P02 | O sistema exibe a LMSGO01 TL15
mensagem

PO3 | O ator confirma TL15
mensagem apresentada

P04 | O sistema retorna ao TL15
passo que chamou

Fluxos de Excecéo

FEO2 Login ndo encontrado

ID Passos Fluxos Regras Ele Mensagem Tela

Execucéo

POl | O sistema consulta o TL15
banco e n&o valida as
informacdes fornecida
pelo usuario

P02 | O sistema informa ao LMSGO02 TL15
ator que néo foi possivel
efetuar o login no sistema

P03 | O ator confirma a acao TL15

P04 | O sistema retorna ao TL15
passo que chamou

Pés-Condicéo \

Nao se aplica

Pontos de Extens&o |

N&o se aplica

Regras de
Execucao

As Regras de Execucdao referenciadas neste caso de uso constam no Documento
de Regras de Execucéao e Requisitos.
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Quadro 71 — UCO01 — Realiza login (Continuacéo)

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.
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5.1.2. UCO02 - Recupera Senha
Quadro 72 — UC02 — Recupera Senha

UCO02 — Recupera Senha

Sumario

Esse caso de uso descreve a atividade de recuperar senha.

Atores

Ator Descricao

Candidatos Pessoas que se interessam em participar de um processo
seletivo pra determinado cargo trabalhista em empresas
publicas e privadas, ou contadores que almejam adquirir a
carteirinha do Conselho Regional de Contabilidade.

Prestadores Pessoas que se interessam em freelances em diversos
cargos na aplicacdo de um evento realizado pela Fundacéo
Brasileira de Contabilidade.

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do

Administrativa

departamento Diretoria Administrativa.

Diretoria Financeira

Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
departamento Diretoria Financeira.

Diretoria
Operacional

Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
departamento Diretoria Operacional.

Pré-condicao

O autor deve estar previamente cadastrado no sistema.

UCO02 - Recuperar Senha

Roteiro -  Fluxo

Basico

ID Passos Fluxos

Regras de

~ Mensagem Tela
Execucéo

P1 | O caso de uso se inicia TL16

senha.

quando o ator acessa a
opcdo de esqueceu a

P2 | O sistema exibe a tela se TL16

recuperacéo de senha.

P3 | O ator informa o e-malil TL16

cadastrado no sistema

P4 | O sistema verifica se existe | FEO1 TL16

um usuario

com o e-mail informado

cadastrado | FEO2
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UCO02 — Recuperar Senha

Roteiro -  Fluxo
Basico
P5 | O sistema envia um e-mail TL16
para o usuério com um link
para recuperacao de senha
P6 | O ator ao clicar no link, é
redirecionado para uma
pagina de redefinicdo de
senha
P7 | O ator redefine a senha TL16
P8 | O caso de uso € encerrado TL16
Fluxos de Excecéo
FEO1 Campos obrigatorios ndo preenchidos
ID Passos Fluxos Regras gle Mensagem Tela
Execucao
P1 | O sistema verifica que
alguma informagéao
obrigatoria nao foi
preenchida.
P2 |O sistema exibe a LMSGO01
mensagem
P3 | O ator confirma mensagem
apresentada
P4 | O sistema retorna ao
passo que chamou
Fluxos de Excecédo
FEO2 E-mail ndo encontrado
ID Passos Fluxos Regras ~de Mensagem Tela
Execucéo
P1 | O sistema verifica se existe
0 usuério cadastrado com
0 e-mail informado
P2 | O sistema exibe a LMSGO03
mensagem
P3| O sistema retorna ao

passo que chamou

P6s-Condicéo \

N&o se aplica

Pontos de
Extensao

Nao se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucéo referenciadas neste caso de uso constam no Documento de

Regras de Execucéo e Requisitos.
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Quadro 74 — UC02 — Recuperar Senha (Continuagao)
Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




151

5.1.3. UC03 — Manter Usuério

Quadro 75 — UC03 — Mant

er Usuario

UCO03 — Manter Usuario

Sumario |

Esse caso de uso te

m por finalidade a realizacdo do cadastro e edicdo do usuario

Atores

Ator Descricao

Candidatos Pessoas que se interessam em participar de um processo
seletivo pra determinado cargo trabalhista em empresas
publicas e privadas, ou contadores que almejam adquirir a
carteirinha do Conselho Regional de Contabilidade.

Prestadores Pessoas que se interessam em freelances em diversos cargos
na aplicacdo de um evento realizado pela Fundacdo Brasileira
de Contabilidade.

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do

Administrativa

departamento Diretoria Administrativa.

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Financeira departamento Diretoria Financeira.

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Operacional departamento Diretoria Operacional.

Pré-condicao

Definir o tipo de perf

il de cada usuario antes do cadastro

UCO03 — Manter Usuario

Roteiro - Fluxo
Basico
ID Passos Fluxos Regras Sle Mensagem Tela
Execucao
P1 | O ator seleciona a TL30
opcao de Usuarios TL32
no sidebar TL33
P2 | O sistema exibe a TL30
tela com a listagem
dos usuéarios ja
cadastrados
P3 | O ator escolhe uma | FAO1,
acao ou opcado a | FAO02,
ser realizadas FAO3,
FA04
P4 | O caso de uso é
encerrado
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Fluxos
Alternativos

FAO1 Adicionar Usuario
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela
Execucao

PO1 | O sistema TL30
apresenta a tela
de adicionar novo
usuario

P02 | O ator preenche REO2 TL30
0s campos
obrigatoérios

P03 | O ator aciona a TL30
opcao Cadastrar

P04 | O sistema faz a | FEOl, FEO2,
validacéo das | FEO3
informacdes

PO5 | O sistema LMSGO04, TL30
apresenta a LMSGO5,
mensagem

P06 | O fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo
Basico passo 03

Fluxos

Alternativos

FAO02 Editar Usuério

ID Passos Fluxos Regras (~1Ie Mensagem Tela

Execucdo

PO1 | O sistema TL31
apresenta a tela
de editar Usuario

P02 | O ator edita os TL31
campos
apresentados

P03 | O ator aciona a TL31
opcao de Salvar

P04 | O sistema faz a | FEO1,
validacao das | FEO2,
informacgdes FEO3
editadas

PO5 | O sistema LMSGO04, TL31
apresenta a LMSGO05,
mensagem

P06 | O fluxo Alternativo TL16
retorna ao Fluxo
Basico passo 03
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Fluxos
Alternativos

FAO3

Deletar Usuario

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem Tela

PO1

O ator aciona a
opc¢ao de Deletar

TL32

P02

O sistema apresenta
a mensagem

LMSGO8 TL32

PO3

O ator aciona a
opc¢ao de Ok

TL32

P04

valida
de

O sistema
possibilidade
exclusao

P05

O sistema deleta os
dados do usuario

P06

O sistema apresenta
a mensagem

LMSGO04, TL32

LMSGO05,

PO7

O fluxo Alternativo
retorna  ao Fluxo
Bésico passo 03

TL16

Fluxos Alternativos

FAO04

Visualizar Usuario

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucéo

Mensagem Tela

PO1

O ator aciona a opcéo
de Visualizar

TL32

P02

O sistema apresenta a
tela informando  os
dados do usuario
selecionado

TL32

PO3

O sistema apresenta
acoes de selecao

FAO2,
FAO3

TL32

P04

O fluxo Alternativo
retorna ao FB passo 03

TL16

Fluxos de Excecédo

FEO1

Campos

obrigatérios ndo preenchidos

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem Tela

PO1

O sistema verifica que
0Ss campos obrigatorios
nao preenchidos

REO2

P02

O sistema exibe a
mensagem

LMSGO1

PO3

O fluxo de excecéo
retorna ao passo 03 do
FAO1
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Quadro 78 — UC03 — Manter Usuéario (Continuagéo)

Fluxos de Excecéo

FEO2 E-mail invalido
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela
Execucao
P01 | O sistema verifica se o REO3
e-mail informado é
valido
P02 | O sistema exibe a LMSGO06
mensagem
P03 | O fluxo de excecéo
retorna ao passo 03 do
FAO1
Fluxos de Excecéo
FEO3 E-mail ja cadastrado
ID Passos Fluxos Regras ~de Mensagem Tela
Execucéo
P01 | O sistema verifica se o REO4
e-mail informado ja esta
cadastrado
P02 | O sistema exibe a LMSGO07
mensagem
P03 | O fluxo de excecéo
retorna ao passo 03 do
FAO1

P6s-Condicéo \

N&o se aplica

Pontos de
Extensao

N&o se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucéo referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Regras de Execucéo e Requisitos.

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.
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UC04 — Gerenciar Candidato

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo do cadastro e edicdo do candidato

Atores
Ator Descricao
Candidatos Pessoas que se interessam em participar de um processo

seletivo pra determinado cargo trabalhista em empresas
publicas e privadas, ou contadores que almejam adquirir a
carteirinha do Conselho Regional de Contabilidade.

Pré-condicao

O Candidato deve esté logado no sistema no FA02

UC04 - Gerenciar Candidato

Roteiro -  Fluxo
Bésico
Regras
ID Passos Fluxos de Mensagem Tela
Execucao

POl | O sistema exibe a tela TLO4
com as opcdes ou agdes TLO5
disponiveis TLO6

P02 | O ator escolhe uma acdo | FAO1 FAO2
Oou opc¢ao a ser realizada

P03 |O fluxo basico ¢é
encerrado

Fluxos Alternativos

FAO1 Adicionar Candidato

ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela
Execucdo

P01 | O ator seleciona a opcao TLO4
de Cadastrar-se como
candidato

P02 | O sistema exibe a tela de TLO4
preenchimento de dados

P03 | O ator preenche os TLO4
dados obrigatorios

P04 | O ator aciona a opgéo de TLO4
cadastrar

PO5 | O sistema faz a validacao | FEO1, FEO2,
das informacgdes FEO3, FEO4,

FEO5, FEO06

P06 | O sistema apresenta a LMSGO04, TLO4
mensagem LMSGO05

PO7 |O caso de wuso €
encerrado
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Fluxos Alternativos

FAO02

Editar Candidato

ID

Passos

Regras de

Fluxos -
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a
tela de editar Candidato

RE11

TLOS

P02

O ator edita os campos
apresentados

TLOS

PO3

O ator aciona a opcéo de
Salvar

TLOS

P04

O sistema faz a validacao
das informacdes editadas

FEO1, FEOZ2,
FEOS, FEO4,
FEO5, FEO6

P05

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TLOS

PO6

O fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo Basico

Fluxos de Excecéo

FEO1

Campos obrigatorios ndo preenchidos

ID

Passos

Regras de

Fluxos ~
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema verifica que os
campos obrigatérios nao
foram preenchidos

REO2

P02

O sistema exibe a
mensagem

LMSGO1

PO3

O fluxo de excecao
retorna Fluxo Basico

Fluxos de Excecédo

FEO2

E-mail invalido

ID

Passos

Regras de

Fluxos ~
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema verifica se o e-
mail informado é valido

REO3

P02

O sistema exibe a
mensagem

LMSGO06

PO3

O fluxo de excecao
retorna ao Fluxo Basico
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Fluxos de Excecéo

FEO3 E-mail ja cadastrado
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela
Execucao
P01 | O sistema verifica se 0 e- REO4
mail informado ja esta
cadastrado
P02 | O sistema exibe a LMSGO07
mensagem
P03 | O fluxo de excecao
retorna ao Fluxo Basico
Fluxos de Excecéo
FEO4 Senha Invalida
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela
Execucéo
P01 | O sistema verifica se 0 a REO5, REO06,
senha informada € valida REQ7
P02 | O sistema exibe a LMSGO09,
mensagem LMSG10
P03 | O fluxo de excecao
retorna ao Fluxo Basico
Fluxos de Excecéo
FEOQO5 CPF invalido
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela
Execucdo
P01 | O sistema verifica se o REQ9
CPF informado é valido
P02 | O sistema exibe a LMSG11
mensagem
P03 | O fluxo de excecao
retorna ao Fluxo Basico
Fluxos de Excecédo
FEO6 CPF ja cadastrado
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela
Execucao
P01 | O sistema verifica se o RE10
CPF informado j4 esta
cadastrado
P02 | O sistema exibe a LMSG12
mensagem
P03 | O fluxo de excecao

retorna ao Fluxo Basico

P6s-Condicéo \

N&o se aplica

Pontos de
Extensao

uCo01, UuCoe
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Quadro 82 — UC04 — Gerenciar Candidato (Continuacéo)

Regras de
Execucéo

As Regras de Execucéao referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Regras de Execucéo e Requisitos.

Mensagens \

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.
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5.1.5. UCO05 — Gerenciar Prestador
Quadro 83 — UCO05 — Gerenciar Prestador

UCO05 — Gerenciar Prestador

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo do cadastro e edicdo do Prestador

Atores
Ator Descricao
Prestadores Pessoas que se interessam em freelances em diversos cargos

na aplicacdo de um evento realizado pela Fundacgéo Brasileira
de Contabilidade.

Pré-condicao

N&o se Aplica

UCO05 — Gerenciar Prestador

Roteiro — Fluxo
Basico

Regras de

ID Passos Fluxos -
Execucdo

Mensagem | Tela

POl | O sistema exibe a tela TL45
com as opcoes ou acdes TL46
disponiveis

P02 | O ator escolhe uma acgéo | FAO1, FAO02
ou opc¢ao a ser realizada

P03 | O fluxo basico é
encerrado

Fluxos Alternativos

FAO01 Adicionar Prestador

Regras de

ID Passos Fluxos ~
Execucéo

Mensagem | Tela

P01 | O ator seleciona a opcéo TL45
de Cadastrar-se como
Prestador

P02 | O sistema exibe a tela de TL45
preenchimento de dados

P03 | O ator preenche os TL45
dados obrigatorios

P04 | O ator aciona a opcgao de TL45
cadastrar

P05 | O sistema faz a validacédo | FEO1, FEO2
das informagdes FEO3, FEO4
FEO5, FEO6

P06 | O sistema apresenta a LMSGO04, TL45
mensagem LMSGO05

P07 |O <caso de uso ¢é
encerrado
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Fluxos Alternativos

FAO02

Editar Prestador

ID

Passos

Regras de

Fluxos -
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a
tela de editar Prestador

RE11

TL46

P02

O ator edita os campos
apresentados

TL46

PO3

O ator aciona a opgéao de
Salvar

TL46

P04

O sistema faz a validacéo
das informacdes editadas

FEO1, FEO2
FEO3, FEO4
FEO5, FEO6

P05

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TL46

PO6

O fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo Basico

Fluxos de Excecéo

FEO1

Campos obrigatorios ndo preenchidos

ID

Passos

Regras de

Fluxos ~
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema verifica que os
campos obrigatérios néo
foram preenchidos

REO2

P02

O sistema exibe a
mensagem

LMSGO1

PO3

O fluxo de excecéo
retorna Fluxo Basico

Fluxos de Excecédo

FEO2

E-mail invalido

ID

Passos

Regras de

Fluxos ~
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema verifica se o e-
mail informado é valido

REO3

P02

O sistema exibe a
mensagem

LMSGO06

PO3

O fluxo de excecéo
retorna ao Fluxo Basico
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Fluxos de Excecéo

FEO3

E-mail ja cadastrado

ID Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1
mail
cadastrado

O sistema verifica se o e-
informado j& esta

REO4

P02 | O sistema
mensagem

exibe a

LMSGO7

P03 | O fluxo

de
retorna ao Fluxo Basico

excecao

Fluxos de Excecéo

FEO4

Senha Invalida

ID Passos

Fluxos

Regras de
Execucéao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema verifica se o a
senha informada é valida

REOS5,
REQ7

REOG,

P02 | O sistema
mensagem

exibe a

LMSGO09,
LMSG10

P03 | O fluxo

de
retorna ao Fluxo Basico

excecao

Fluxos de Excecéo

FEO5

CPEF invélido

ID Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema verifica se o
CPF informado é valido

REQ9

P02 | O sistema
mensagem

exibe a

LMSG11

P03 | O fluxo

de
retorna ao Fluxo Basico

excecao

Fluxos de Excecédo

FEO6

CPF ja cadastrado

ID Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

cadastrado

O sistema verifica se o
CPF informado ja esta

RE10

P02 | O sistema
mensagem

exibe a

LMSG12

P03 | O fluxo

de
retorna ao Fluxo Basico

excecao

P6s-Condicao

N&o se aplica

Pontos de

Extensao

uco1
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Quadro 86 — UCO05 — Gerenciar Prestador (Continuag&o)

Regras de
Execucéo

As Regras de Execugdo referenciadas neste caso de uso constam no Documento
de Regras de Execucédo e Requisitos.

Mensagens \

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.
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UCO06 - Gerenciar Inscricao

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo das inscricdes dos candidatos para
um evento.

Atores

Ator Descricao

Candidatos Pessoas que se interessam em participar de um processo

seletivo pra determinado cargo trabalhista em empresas
publicas e privadas, ou contadores que almejam adquirir a
carteirinha do Conselho Regional de Contabilidade.

Pré-condicao

Esta cadastrado com o perfil de candidato;
Esté previamente logado no sistema,;

UCO06 - Gerenciar Inscricao

Roteiro - Fluxo

Basico

ID Passos Fluxos Regras gle Mensagem Tela

Execucao

PO1 | O ator seleciona a TL13
opcéao de Inscricdes no TL10
sidebar

P02 | O sistema exibe a tela
com 0s eventos
disponiveis

P03 | O ator escolhe uma | FAO1l, FAO02,
acao ou opcao a ser | FAO3, FAO4
realizada

PO3 | O fluxo béasico é
encerrado

Fluxos Alternativos

FAO1 Realizar Inscricdo

ID Passos Fluxos Regras 96 Mensagem Tela

Execucao

P01 | O ator seleciona a | FEO1 TL13
acdo de inscricdo no
evento desejado “Faca
sua inscrigdo”

P02 | O sistema exibe a tela TL13
com 0s cargos
disponiveis para o0
evento

P03 | O ator seleciona o TL13

cargo desejado para
iNscricao
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Fluxos Alternativos

FAO1 Realizar Inscricao

P04 | O ator aciona a opcao RE13 TL13
de “Prosseguir”

P05 | O sistema apresenta a LMSG14 TL13
mensagem

P06 | O sistema exibe a tela
de detalhamento da
inscricdo e evento

P07 | O ator aciona a opcao | FAO3
de “Confirmar e gerar
boleto”

P08 | O fluxo retorna ao
passo 03 do Fluxo
Basico

Fluxos Alternativos

FA02 Inscricoes Realizadas

ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela

Execucéo

P01 | O sistema apresenta a TL10
listagem dos eventos
inscritos

P02 | O ator escolhe uma | FAO3, FAO4 TL10
acao ou opgcao a ser
realizada

P03 | O fluxo retorna ao
passo 03 do Fluxo
Basico

Fluxos Alternativos

FAO03 Gerar Boleto

ID Passos Fluxos Regras (~1Ie Mensagem Tela

Execucéo

PO1 | O ator aciona a opcao TL33
de “Gerar boleto”

P02 | O sistema apresenta o TL33
boleto bancario com a
taxa de inscricdo

P03 | O sistema apresenta a TL33
opcéo de imprimir

P04 | O fluxo retorna para | FAOL, FAO2
Fluxo Alternativo
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Fluxos Alternativos

FA04 Visualizar Evento
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela
Execucéo

POl | O sistema exibe a tela TL29
com o detalhamento do
evento e da inscricdo

P02 | O ator aciona a opcéo de TL29
imprimir detalhamento do
evento

P03 | O fluxo retorna ao passo
03 do Fluxo Basico

Fluxos de Excecéo

FEO1 Candidato ja inscrito

ID Passos Fluxos Regras Eje Mensagem Tela

Execucéo

POl | O ator seleciona a acéao RE12 TLO8
de inscricdo no evento
desejado  “Faga  sua
inscrigdo”

P02 | O sistema verifica se o TLO8
candidato ja esta inscrito
no evento

P03 | O sistema apresenta a LMSG13 TLO8
mensagem

P04 | O fluxo retorna ao passo

02 do FAO1

P6s-Condicdo |

N&o se aplica

Pontos de
Extenséo

N&o se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucéao referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Regras de Execucgéo e Requisitos.

Mensagens \

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.
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UCOQ07 - Gerenciar Pagamento

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo a gerencia do pagamento das

taxas de inscricdo e do pagamento das diarias dos prestadores

Atores

Ator Descricao

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Financeira departamento Diretoria Financeira.

Pré-condicao

Para confirma inscricdo deve ser realizado o download do arquivo .RET, da
instituicdo bancaria da fundacao;
Para gerar arquivo de remessa, € necessario a RE16

UCOQO7 — Gerenciar Pagamento

Roteiro - Fluxo
Basico
ID Passos Fluxos Regras gle Mensagem | Tela
Execucéo

P01 | O ator seleciona a opc¢ao de TL10
Pagamentos no sidebar TL33

P02 | O sistema apresenta a tela TL10
de Gerenciamento  de TL33
Pagamentos

P03 | O ator escolhe uma acédo ou | FAO1,
opc¢ao a ser realizada FA02

P03 | O fluxo basico é encerrado
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Fluxos Alternativos

FAO1 Confirmacéao de Inscricbes
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem | Tela
Execucéo

PO1 | O sistema apresenta a tela TL10
de com o formulario de
upload de arquivo

P02 | O ator preenche os campos TL1O
obrigatoérios

P03 | O ator seleciona o arquivo TL10
RET

P04 | O ator aciona a opcao de TL10
envio

P05 | O sistema verifica que os | FEO1 TL10
campos obrigatoérios néo
foram preenchidos

P06 | O sistema valida arquivo FEO2 RE14

P07 | O sistema apresenta a LMSGO04 TL1O
mensagem LMSGO05

P08 | O fluxo retorna para o fluxo
basico

Fluxos Alternativos

FAO02 Pagamento de Prestador

ID Passos Fluxos Regras gle Mensagem | Tela

Execucéo

P01 | O sistema apresenta a tela TL33
com o formulario de
pagamento de prestador

P02 | O ator preenche os campos TL33
obrigatoérios

P03 | O ator aciona a opcao de RE17 TL33
gerar arquivo de remessa

P04 | O sistema verifica a RE16 LMSG16
presenca dos Prestadores

P05 | O sistema verifica que o0s
campos obrigatérios néo
foram preenchidos

P06 | O sistema apresenta a LMSG04 TL33
mensagem LMSGO05
O fluxo retorna para o fluxo
basico
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Fluxos de Excecéo

FEO1 Campos obrigatérios ndo preenchidos
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem | Tela
Execucéo
P01 | O sistema verifica que o0s REO2
campos obrigatérios né&o
foram preenchidos
P02 | O sistema  exibe a LMSGO01
mensagem
P03 | O fluxo de excecao retorna
Fluxo Basico
Fluxos de Excecéo
FEO2 Validacdo de Arquivo
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem | Tela
Execucéo
PO1 | O sistema verifica se o
arquivo foi selecionado
P02 | O sistema verifica a RE14, RE15
extensao do arquivo
selecionado
P03 | O sistema apresenta a LMSG15
mensagem
P04 | O sistema retorna ao passo

05 do fluxo basico

P6s-Condicdo |

Para o pagamento dos prestadores € necessario enviar um arquivo de remessa para
a instituicdo bancaria da fundacéo;

Pontos de
Extensao

N&o se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucéo referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Regras de Execucéo e Requisitos.

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




5.1.8. UC08 — Manter Organizadora
Quadro 93 — UC08 — Manter Organizadora
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UCO08 — Manter Organizadora

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo do cadastro e edicdo da
Organizadora

Atores
Ator Descricao
Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do

Administrativa

departamento Diretoria Administrativa.

Pré-condicao

N&o se aplica

UCO08 — Manter Organizadora

Roteiro - Fluxo

Bésico

ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela

Execucéo

POl | O ator seleciona a TLO1
opc¢ao Organizadoras TLO2
no sidebar TLO3

P02 | O sistema exibe a TLO1
listagem das TLO2
organizadoras ja TLO3
cadastradas

P03 | O ator escolhe uma | FAO1, FAO02 TLO1
acado ou opcao a ser | FA03, FAO4 TLO2
realizada TLO3

P04 | O Fluxo Basico é
encerrado

Fluxos

Alternativos

FAO01 Adicionar Organizadora

ID Passos Fluxos Regras 96 Mensagem Tela

Execucéo

PO1 | O sistema TLO1
apresenta a tela de
adicionar nova
Organizadora

P02 | O ator preenche os REO2 TLO1
campos obrigatérios

PO3 | O ator aciona a TLO1
opcao Cadastrar

P04 | O sistema faz a|FEOl
validacéo das
informacdes
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Quadro 94 — UC08 — Manter Organizadora (Continuagao)

Fluxos

Alternativos

FAO1 Adicionar Organizadora

PO5 | O sistema LMSGO04, TLO1
apresenta a LMSGO05,
mensagem

P06 | O fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo
Bésico passo 04

Fluxos

Alternativos

FA02 Editar Organizadora

ID Passos Fluxos Iéegras ~de Mensagem Tela

Xecucao

P01 | O sistema apresenta TLO2
a tela de editar
Organizadora

P02 | O ator edita os TLO2
campos
apresentados

PO3 | O ator aciona a TLO2
opc¢ao de Salvar

P04 | O sistema faz a|FEO1 TLO2
validacao das
informacdes
editadas

P05 | O sistema apresenta LMSGO04, TLO2
a mensagem LMSGO05,

P06 | O fluxo Alternativo
retorna  ao Fluxo
Basico passo 04

Fluxos

Alternativos

FAO03 Deletar Organizadora

ID Passos Fluxos Regras ge Mensagem Tela

Execucéo

PO1 | O ator aciona a opgao TLO3
de Deletar

P02 | O sistema apresenta a LMSGO08 TLO3
mensagem

P03 | O ator aciona a opc¢ao TLO3
de Ok

P04 | O sistema valida
possibilidade de
exclusdo
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Fluxos
Alternativos

FAO3

Deletar Organizadora

P05

O sistema deleta os dados
da Organizadora

TLO3

PO6

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04, TLO3
LMSGO5,

PO7

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos Alternativos

FA04

Visualizar Organizadora

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem Tela

PO1

O ator aciona a opc¢ao de
Visualizar

TLO3

P02

O sistema apresenta a
tela informando os dados
da Organizadora

TLO3

PO3

O sistema apresenta | FAO2, FAO3

acoes de selecao

TLO3

P04

@] fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo Basico
passo 04

Fluxos de Excecéo

FEO1 Campos obrigatorios ndo preenchidos
ID Passos Fluxos I;egras ~de Mensagem | Tela
Xecugao

P01 | O sistema verifica que os REO2
campos obrigatérios néao
preenchidos

P02 |O sistema exibe a LMSGO01
mensagem

P03 | O fluxo de excecao retorna | FAO1, FAO2

para o Fluxo Alternativo

P6s-Condicdo |

Nao se aplica

Pontos de
Extensao

Nao se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucéo referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Regras de Execucgéo e Requisitos.

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




5.1.9. UCQ9 — Manter Instituicao
Quadro 96 — UC09 — Manter Instituicdo
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UCO09 - Manter Instituicéo

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo do cadastro e edicdo da Instituicao

Atores
Ator Descricao
Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do

Administrativa

departamento Diretoria Administrativa.

Pré-condicao

N&o se aplica

UCOQ09 - Manter Instituicéo

Roteiro - Fluxo
Basico
ID Passos Fluxos Regras 96 Mensagem Tela
Execucdo
POl | O ator seleciona a TL39
opcao Instituicdes no TL40
sidebar TL41
P02 | O sistema exibe a
listagem das
Instituicdes ja
cadastradas
P03 | O ator escolhe uma | FAOl, FAO2
acao ou opcao a ser | FA03, FAO4
realizada
P04 | O Fluxo Basico ¢é
encerrado
Fluxos
Alternativos
FAO01 Adicionar Instituicao
ID Passos Fluxos Regras ge Mensagem Tela
Execucao
PO1 | O sistema TL39
apresenta a tela
de adicionar nova
Instituicao
P02 | O ator preenche REO2 TL39
0S campos
obrigatorios
P03 | O ator aciona a TL39
opc¢ao Cadastrar
P04 | O sistema faz a | FEOl
validagao das
informacdes
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Fluxos
Alternativos

FAO1

Adicionar Instituicao

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

P05

@] sistema
apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TL39

P06

O fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo
Bésico passo 04

Fluxos
Alternativos

FAO02

Editar Instituicdo

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema
apresenta a tela de
editar Instituicdo

TL40

P02

O ator edita os
campos
apresentados

TL40

PO3

O ator aciona a
opcao de Salvar

TL40

P04

O sistema faz a
validacao das
informacdes
editadas

FEO1

P05

@] sistema
apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGOS5,

TL40

PO6

O fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo
Basico passo 04

Fluxos
Alternativos

FAO3

Deletar Instituicao

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O ator
opc¢ao de Deletar

aciona a

TL41

P02

O sistema apresenta

a mensagem

LMSGO08

TL41

P03

O ator
opc¢éao de Ok

aciona a

TL41
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Fluxos
Alternativos

FAO03 Deletar Instituicdo
ID Passos Fluxos Regras gle Mensagem Tela
Execucao
P04 | O sistema valida
possibilidade de
exclusdo
PO5 | O sistema deleta os
dados da Instituicao
P06 | O sistema apresenta LMSGO04, TL41
a mensagem LMSGO5,
P07 | O fluxo Alternativo
retorna ao  Fluxo
Bésico passo 04
Fluxos
Alternativos
FA04 Visualizar Instituicéo
ID Passos Fluxos Regras ~de Mensagem | Tela
Execucéo
P01 | O ator aciona a opc¢ao de TL4L
Visualizar
P02 | O sistema apresenta a TL41
tela informando os dados
da Instituicdo
P03 | O sistema apresenta | FAO2, FAO3 TL41
acoes de selecao
P04 | O fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo Bésico
passo 04
Fluxos de Excecédo
FEO1 Campos obrigatérios ndo preenchidos
ID Passos Fluxos Regras 96 Mensagem | Tela
Execucao
PO1 | O sistema verifica que os REO2
campos obrigatérios nao
preenchidos
P02 | O sistema exibe a LMSGO1
mensagem
P03 | O fluxo de excecgdo | FAOL, FAO2
retorna para o Fluxo
Alternativo

P6s-Condicéo |

Nao se aplica

Pontos de

Extensao

N&o se aplica
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Quadro 99 — UC09 — Manter Instituicdo (Continuagéo)

Regras de
Execucao

As Regras de Execucao referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Regras de Execucgao e Requisitos.

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




5.1.10. UC10 - Manter Cargo
Quadro 100 — UC10 — Manter Cargo
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UC10 - Manter Cargo

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo do cadastro e edicdo do Cargo
Atores

Ator Descricao

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Administrativa departamento Diretoria Administrativa.

Pré-condicao

N&o se aplica

UC10 - Manter Cargo

Roteiro - Fluxo
Basico

Regras de

ID Passos Fluxos -
Execucao

Mensagem

Tela

P01 | O ator seleciona a opc¢ao
Cargos no sidebar

TL17
TL18
TL19

P02 | O sistema exibe a listagem
dos Cargos ja cadastrados

P03 | O ator escolhe uma acao | FAO1, FAO02
ou opc¢ao a ser realizada FAO03, FA04

P04 | O Fluxo Basico é
encerrado

Fluxos
Alternativos

FAO01 Adicionar Cargo

Regras de

ID Passos Fluxos ~
Execucéo

Mensagem

Tela

P01 | O sistema apresenta a tela
de adicionar novo Cargo

TL17

P02 | O ator preenche os REO2
campos obrigatérios

TL17

P03 | O ator aciona a opc¢ao
Cadastrar

TL17

P04 | O sistema faz a validagao | FEO1
das informacgbes

PO5 | O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TL17

P06 | O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04




Quadro 101 — UC10 — Manter Cargo (Continuagéo)

177

Fluxos
Alternativos

FAO02

Editar Cargo

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de editar Cargo

TL18

P02

O ator edita os campos
apresentados

TL18

PO3

O ator aciona a opc¢ao de
Salvar

TL18

P04

O sistema faz a validagéo
das informacdes editadas

FEO1

P05

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TL18

PO6

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos Alternativos

FAO03

Deletar Cargo

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O ator aciona a opc¢ao de
Deletar

TL19

P02

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO08

TL19

PO3

O ator aciona a opc¢ao de
Ok

TL19

P04

o sistema valida
possibilidade de exclusao

P05

O sistema deleta os dados
do Cargo

P06

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TL19

PO7

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos Alternativos

FAO4

Visualizar Cargo

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O ator aciona a opc¢ao de
Visualizar

TL19

P02

O sistema apresenta a tela
informando os dados do
Cargo

TL19

P03

O sistema  apresenta
acoes de selecao

FAO2, FAO3

TL19

P04

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04
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Fluxos de Excecéo

FEO1 Campos obrigatérios ndo preenchidos
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem | Tela
Execucéo

P01 | O sistema verifica que os REO2
campos obrigatorios nao
preenchidos

P02 |O sistema exibe a LMSGO01
mensagem

P03 | O fluxo de excecao retorna | FAO1, FA02

para o Fluxo Alternativo

P6s-Condicdo |

N&o se aplica

Pontos de
Extensao

N&o se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucéao referenciadas neste caso de uso constam no Documento de

Regras de Execucéo e Requisitos.

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




5.1.11. UC11 - Manter Evento

Quadro 103 — UC11 — Manter Evento
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UC11 - Manter Evento

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacao do cadastro e edicdo do Evento

Atores
Ator Descricao
Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do

Administrativa

departamento Diretoria Administrativa.

Pré-condicao

Para iniciar esse caso de uso é necessario os UC09 e UC10

UC11 — Manter Evento

Roteiro - Fluxo
Basico

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O ator seleciona a opcdao
Eventos no sidebar

TL27
TL28
TL29

P02

O sistema exibe a listagem
dos Eventos ja
cadastrados

PO3

O ator escolhe uma acdao
0ouU 0pcao a ser realizada

FAOl1, FAO2,
FAO3, FAO4

P04

O Fluxo Basico é
encerrado

Fluxos
Alternativos

FAO1

Adicionar Evento

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de adicionar novo Evento

TL27

P02

O ator preenche os
campos obrigatorios

REO2

TL27

P03

O ator aciona a opgao
Cadastrar

TL27

P04

O sistema faz a validagao
das informacbes

FEO1

P05

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TL27

PO6

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04
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Quadro 104 — UC11 — Manter Evento (Continuagao)

Fluxos

Alternativos

FA02 Editar Evento

ID Passos Fluxos Regras gle Mensagem | Tela
Execucao

P01 | O sistema apresenta a tela TL28
de editar Evento

P02 | O ator edita os campos TL28
apresentados

P03 | O ator aciona a opc¢ao de TL28
Salvar

P04 | O sistema faz a validacao | FEO1
das informacdes editadas

P05 | O sistema apresenta a LMSGO04, TL28
mensagem LMSGO05,

P06 | O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos

Alternativos

FAO03 Deletar Evento

ID Passos Fluxos Regras Eje Mensagem | Tela

Execucéo

P01 | O ator aciona a opc¢ao de TL29
Deletar

P02 | O sistema apresenta a LMSGO08 TL29
mensagem

P03 | O ator aciona a opc¢ao de TL29
Ok

P04 | O sistema valida

possibilidade de exclusao

P05 | O sistema deleta os dados

do Evento
P06 | O sistema apresenta a LMSGO04, TL29
mensagem LMSGO5,

P07 | O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos Alternativos

FAO4 Visualizar Evento
ID Passos Fluxos Regras 98 Mensagem | Tela
Execucao

P01 | O ator aciona a opc¢ao de TL29
Visualizar

P02 | O sistema apresenta a tela TL29
informando os dados do
Evento

P03 | O sistema  apresenta | FAO2, FAO3 TL29

acoes de selecao

P04 | O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04
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Fluxos de Excecéo

FEO1 Campos obrigatorios ndo preenchidos
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem | Tela
Execucao

P01 | O sistema verifica que os REO2
campos obrigatorios nao
preenchidos

P02 |O sistema exibe a LMSGO01
mensagem

P03 | O fluxo de excecdao retorna | FAO1, FA02

para o Fluxo Alternativo

P6s-Condicdo |

N&o se aplica

Pontos de
Extenséo

UC12, UC13
Regras de
Execucao

As Regras de Execucao referenciadas neste caso de uso constam no Documento de

Regras de Execucao e Requisitos.

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




5.1.12. UC12 — Manter Taxa
Quadro 106 — UC12 — Manter Taxa
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UC12 — Manter Taxa

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo do cadastro e edicdo da Taxa
Atores

Ator Descricao

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Administrativa departamento Diretoria Administrativa.

Pré-condicao

Para iniciar esse caso de uso é necessario o UC11

UC12 — Manter Taxa

Roteiro - Fluxo
Basico

Regras de

ID Passos Fluxos -
Execucao

Mensagem

Tela

P01 | O ator seleciona a opc¢ao
Taxas no UC11

TL13

P02 | O sistema exibe a listagem
das Taxas ja cadastradas

TL13

P03 | O ator escolhe uma acado | FAO1, FA02
0ouU Opc¢ao a ser realizada FAO03, FAO4

TL13

P04 | O Fluxo Basico encerra ao
retornar para o UC11

Fluxos
Alternativos

FAO01 Adicionar Taxa

Regras de

ID Passos Fluxos ~
Execucao

Mensagem

Tela

P01 | O sistema apresenta a tela
de adicionar nova Taxa

TL13

P02 | O ator preenche os REO2
campos obrigatorios

TL13

P03 | O ator aciona a opg¢ao
Cadastrar

TL13

P04 | O sistema faz a validagao | FEO1
das informacgbes

PO5 | O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TL13

P06 | O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04
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Fluxos
Alternativos

FAO02

Editar Taxa

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de editar Taxa

TL13

P02

O ator edita os campos
apresentados

TL13

PO3

O ator aciona a opc¢ao de
Salvar

TL13

P04

O sistema faz a validagao
das informacdes editadas

FEO1

P05

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO05,

TL13

P06

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos
Alternativos

FAO3

Deletar Taxa

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O ator aciona a opc¢ao de
Deletar

TL13

P02

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO08

TL13

PO3

O ator aciona a opc¢ao de
Ok

TL13

P04

o sistema valida
possibilidade de excluséo

P05

O sistema deleta os dados
da Taxa

P06

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO05,

TL13

PO7

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04
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Fluxos Alternativos

FAO04

Visualizar Taxa

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O ator aciona a opc¢ao de
Visualizar

TL13

P02

O sistema apresenta a tela
informando os dados da
Taxa

TL13

PO3

O sistema  apresenta
acoes de selecao

FAO2, FAO3

TL13

P04

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos de Excecéo

FEO1

Campos obrigatorios nao

reenchidos

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema verifica que os
campos obrigatorios nao
preenchidos

REO2

P02

O sistema  exibe a

mensagem

LMSGO1

PO3

O fluxo de excecao retorna
para o Fluxo Alternativo

FAO1, FAO2

P6s-Condicdo |

N&o se aplica

Pontos de
Extenséo

N&o se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucéo referenciadas neste caso de uso constam no Documento de

Regras de Execucéo e Requisitos.

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




5.1.13. UC13 - Gerenciar Cargos do Evento
Quadro 109 — UC13 — Gerenciar Cargos do Evento
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UC13 - Gerenciar Cargos do Evento

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo da gerencia dos cargos do evento
cadastrado

Atores

Ator Descricao

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do

Administrativa

departamento Diretoria Administrativa.

Pré-condicao

Para iniciar esse caso de uso é necessario o UC11

UC13 - Gerenciar Cargos do Evento

Roteiro - Fluxo
Basico

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O ator seleciona a opcao
Cargos no UC11

TL23
TL24
TL26

P02

O sistema exibe a listagem
dos Cargos ja cadastrados

PO3

O ator escolhe uma acéao
0ouU Opc¢ao a ser realizada

FAO1, FAO2
FAO3, FAO4

P04

O Fluxo Basico encerra ao
retornar para o UC11

Fluxos
Alternativos

FAO1

Adicionar Cargos Evento

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de adicionar novo Cargos
Evento

TL23

P02

O ator preenche os
campos obrigatérios

REO2

TL23

PO3

O ator aciona a opc¢ao
Cadastrar

TL23

P04

O sistema faz a validagao
das informagdes

FEO1

P05

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO05,

TL23

PO6

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04
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Fluxos
Alternativos

FAO02

Editar Cargos Evento

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de editar Cargos Evento

TL24

P02

O ator edita os campos
apresentados

TL24

PO3

O ator aciona a opc¢ao de
Salvar

TL24

P04

O sistema faz a validagéo
das informacdes editadas

FEO1

P05

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TL24

PO6

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos
Alternativos

FAO3

Deletar Cargos Evento

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O ator aciona a opc¢ao de
Deletar

TL26

P02

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO08

TL26

PO3

O ator aciona a opc¢ao de
Ok

TL26

P04

O sistema valida
possibilidade de exclusao

P05

O sistema deleta os dados
do Cargos Evento

TL26

P06

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO05,

TL26

PO7

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04
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Fluxos Alternativos

FAO4

Visualizar Cargos Evento

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O ator aciona a opc¢ao de
Visualizar

TL26

P02

O sistema apresenta a tela
informando os dados do
Cargos Evento

TL26

PO3

O sistema  apresenta
acoes de selecao

FAO2, FAO3

TL26

P04

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos de Excecéo

FEO1

Campos obrigatorios néo

preenchidos

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema verifica que os
campos obrigatorios nao
preenchidos

REO2

P02

O sistema  exibe a

mensagem

LMSGO1

PO3

O fluxo de excecao retorna
para o Fluxo Alternativo

FAO1, FAO2

P6s-Condicdo |

N&o se aplica

Pontos de
Extensao

N&o se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucéo referenciadas neste caso de uso constam no Documento de

Regras de Execucéo e Requisitos.

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




5.1.14. UC14 — Manter Local
Quadro 112 — UC14 — Manter Local
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UC14 — Manter Local

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacao de cadastro e edicdo de Local

Atores

Ator Descricao

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Administrativa departamento Diretoria Administrativa.

Pré-condicao

N&o se aplica

UC14 — Manter Local

Roteiro - Fluxo

Basico

ID Passos Fluxos Regras 96 Mensagem Tela

Execucdo

P01 | O ator seleciona a TL34
opcdo de Locais TL35
no sidebar TL36

P02 | O sistema exibe a TL34
listagem dos Locais TL35
ja cadastrados TL36

P03 | O ator escolhe uma | FAO1, FAO02,
acao ou opcado a | FAO03, FA04
ser realizada

P04 | O Fluxo Basico é

encerrado
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Quadro 113 — UC14 — Manter Local (Continuagéo)

Fluxos

Alternativos

FAO1 Adicionar Local

ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem Tela

Execucao

PO1 | O sistema TL34
apresenta a tela de
adicionar novo
Local

P02 | O ator preenche os REO2 TL34
campos obrigatorios

P03 | O ator aciona a TL34
opc¢ao Cadastrar

P04 | O sistema faz a | FEOl
validacéo das
informacdes

P05 | O sistema LMSGO04, TL34
apresenta a LMSGO5,
mensagem

P06 | O fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo
Béasico passo 04

Fluxos

Alternativos

FA02 Editar Local

ID Passos Fluxos Regras 96 Mensagem Tela

Execucéo

PO1 | O sistema TL35
apresenta a tela de
editar Local

P02 | O ator edita os TL35
campos
apresentados

PO3 | O ator aciona a TL35
opc¢ao de Salvar

P04 | O sistema faz a | FEO1
validacao das
informacgdes
editadas

P05 | O sistema LMSGO04, TL35
apresenta a LMSGO5,
mensagem

P06 | O fluxo Alternativo
retorna  ao Fluxo
Basico passo 04
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Fluxos
Alternativos

FAO3

Deletar Local

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem Tela

PO1

O ator aciona a opcéao
de Deletar

TL36

P02

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO08 TL36

PO3

O ator aciona a opcao
de Ok

TL36

P04

valida
de

(@] sistema
possibilidade
exclusao

P05

O sistema deleta os
dados do Local

PO6

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04, TL36

LMSGO5,

PO7

O fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo
Basico passo 04

Fluxos Alternativos

FAO04

Visualizar Local

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucgéo

Mensagem Tela

PO1

O ator aciona a opcao de
Visualizar

TL36

P02

O sistema apresenta a
tela informando os dados
do Local

TL36

PO3

O sistema apresenta
acoes de selecao

FAO2,
FAO3

TL36

P04

(@) fluxo Alternativo
retorna ao Fluxo Basico
passo 04

Fluxos de Excecédo

FEO1

Campos obrigatorios ndo preenchidos

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem Tela

PO1

O sistema verifica que os
campos obrigatérios néo
preenchidos

REO2

P02

O sistema exibe

mensagem

a

LMSGO1

PO3

O fluxo de excecéo
retorna para o Fluxo
Alternativo

FAO1,
FAO2
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Quadro 115 — UC14 — Manter Local (Continuacgao

Po6s-Condicéo

N&o se aplica

Pontos de
Extenséao

Né&o se aplica

Regras de
Execucao

As Regras de Execucéo referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Regras de Execucao e Requisitos.

Mensagens - ]

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




5.1.15. UC15 - Gerenciar Local de Prova
Quadro 116 — UC15 — Gerenciar Local de Prova
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UC15 - Gerenciar Local de Prova

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacao de gerenciar os locais de provas

Atores
Ator Descricao
Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do

Administrativa

departamento Diretoria Administrativa.

Pré-condicao

Para iniciar esse caso de uso é necessario os UC11 e UC14

UC15 - Gerenciar Local de Prova

Roteiro - Fluxo

Basico

ID Passos Fluxos Regras 96 Mensagem | Tela

Execucgéo

P01 | O ator seleciona a opcéo TL37
Locais no UC11 TL38

P02 | O sistema exibe a listagem TL37
dos Locais ja cadastrados TL38

P03 | O ator escolhe uma acao ou | FAOL1, FAO2 TL37
opc¢ao a ser realizada FAO3, FAO4 TL38

P04 | O Fluxo Béasico encerra ao
retornar para o UC11

Fluxos

Alternativos

FAO1 Adicionar Local de Prova

ID Passos Fluxos Regras Sle Mensagem | Tela

Execucéo

P01 | O sistema apresenta a tela TL37
de adicionar novo Local de
Prova

P02 | O ator preenche os campos REO2 TL37
obrigatoérios

P03 | O ator aciona a opcéao TL37
Cadastrar

P04 | O sistema faz a validacédo | FEO1
das informacgbes

PO5 | O sistema apresenta a LMSGO04, TL37
mensagem LMSGO05,

P06 | O fluxo Alternativo retorna

ao Fluxo Basico passo 04
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Fluxos
Alternativos

FAO02

Editar Local de Prova

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de editar Local de Prova

TL37

P02

O ator edita os campos
apresentados

TL37

PO3

O ator aciona a opcao de
Salvar

TL37

P04

O sistema faz a validacéo
das informacdes editadas

FEO1

P05

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TL37

PO6

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos
Alternativos

FAO3

Deletar Local de Prova

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O ator aciona a opcao de
Deletar

TL38

P02

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO08

TL38

PO3

O ator aciona a opcao de
Ok

TL38

P04

O sistema valida
possibilidade de exclusao

P05

O sistema deleta os dados
do Local de Prova

P06

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO05,

TL38

PO7

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos Alternativos

FAO4

Visualizar Local de Prova

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O ator aciona a opcao de
Visualizar

TL38

P02

O sistema apresenta a tela
informando os dados do
Local de Prova

TL38

PO3

O sistema apresenta acoes
de selecao

FAO02, FAO3

TL38

P04

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04
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Fluxos de Excecéo

FEO1 Campos obrigatorios ndo preenchidos
ID Passos Fluxos Regras 9e Mensagem | Tela
Execucao

P01 | O sistema verifica que o0s REO2
campos obrigatérios néo
preenchidos

P02 | O sistema  exibe a LMSGO01
mensagem

P03 | O fluxo de excecao retorna | FAO1, FAO2

para o Fluxo Alternativo

P6s-Condicdo |

N&o se aplica

Pontos de
Extenséo

N&o se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucao referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Regras de Execucéo e Requisitos.

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




5.1.16. UC16 - Gerenciar Convocacao
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UC16 — Gerenciar Convocacao

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo de gerenciar as convocacdes dos
prestadores

Atores

Ator Descricao

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Operacional departamento Diretoria Operacional.

Pré-condicéo

Para iniciar esse caso de uso é necessario os UC05, UC06 e UC13

UC16 — Gerenciar Convocacao

Roteiro - Fluxo
Basico

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O ator seleciona a opcao
Convocacobes no UC11

TL22

P02

O sistema exibe a listagem
dos Convocados

TL22

PO3

O ator escolhe uma acgao
ou opc¢ao a ser realizada

FAO1, FAO2
FAO3, FAO4

TL22

P04

O Fluxo Basico encerra ao
retornar para o UC11

Fluxos
Alternativos

FAO1

Realizar convocacao

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucgéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de formulério da
convocacao

TL22

P02

O ator seleciona o0s
campos obrigatorios

REO2

TL22

P03

O ator aciona a opgao
Enviar convite

P04

O sistema faz a validagao
das informacgbes

FEO1

P05

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04,
LMSGO5,

TL22

P06

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 02
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Fluxos
Alternativos

FAO02

Imprimir lista de presenca

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de formulério da
convocacao

TL44

P02

O ator aciona a opc¢ao de
Gerar lista

TL44

PO3

O sistema apresenta o
formulario de Lista de
Convocados

TL44

P04

O ator seleciona os
campos obrigatérios

REO2

TL44

P05

O sistema faz a validagao
das informacdes editadas

FEO1

P06

O sistema apresenta a
impressao da lista

TL44

PO7

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 02

Fluxos
Alternativos

FAO3

Lancar presenca

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de formulério da
convocacao

TL20

P02

O ator seleciona o0s
registros dos prestadores
presentes

TL20

PO3

O ator aciona a opc¢ao de
Lancar Presenca

TL20

P04

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04

TL20

P05

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 02
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Fluxos Alternativos

FAO04

Alterar Car

0

ID

Passos

Regras de

Fluxos ~
Execucéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de formulario da
convocacao

TL18

P02

O ator aciona a opc¢ao de
Alterar cargo no campo
Cargo/Valor

TL18

PO3

O ator seleciona o cargo
desejado

TL18

P04

O sistema apresenta a
mensagem

LMSGO04

TL18

P05

O fluxo Alternativo retorna
ao Fluxo Basico passo 04

Fluxos de Excecéo

FEO1

Campos obrigatorios ndo informados

ID

Passos

Regras de

Fluxos -
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O sistema verifica que os
campos obrigatorios n&o
preenchidos

REO2

P02

(@] sistema  exibe a

mensagem

LMSGO1

PO3

O fluxo de excecao retorna
para o Fluxo Alternativo

FAO1, FAO2

P6s-Condicéo \

N&o se aplica

Pontos de
Extenséo

N&o se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucéao referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Regras de Execucéo e Requisitos.

Mensagens |

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.




5.1.17. UC17 — Gerenciar Painel
Quadro 122 — UC17 — Gerenciar Painel
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UC17 — Gerenciar Painel

Sumario |

Esse caso de uso tem por finalidade a realizacdo de gerenciar as convocacdes dos
prestadores

Atores

Ator Descricao

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Operacional departamento Diretoria Operacional.

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Administrativa departamento Diretoria Administrativa.

Diretoria Pessoas que fazem parte do quadro de funcionarios do
Financeira departamento Diretoria Financeira.

Pré-condicao

Para Gerenciar Painel deve conter um evento em vigéncia;
Para Gerenciar Painel deve esta com o perfil de Diret. Administrativa e Operacional,
Para o FAO3, deve esta com o perfil de Diretoria Financeira;

UC17 — Gerenciar Painel

Roteiro - Fluxo
Basico

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucgéo

Mensagem

Tela

PO1

O sistema apresenta a tela
de Gerenciar Painel

P02

O ator seleciona um
evento para a
apresentacao das
estatisticas

TL49
TL50
TL51

PO3

O sistema apresenta o0s
relatérios e indicadores do
evento selecionado

FAO1, FAO2

P04

O fluxo basico é encerrado

Fluxos
Alternativos

FAO1

Indicadores de salas

ID

Passos

Fluxos

Regras de
Execucao

Mensagem

Tela

PO1

O ator seleciona o Estado
do evento desejado

TL49

P02

O sistema apresenta 0s
indicadores

RE18, RE19
RE20, RE21

TL49

PO3

O sistema exibe os locais
disponiveis para as provas

RE22

TL49

P04

O fluxo retorna ao Fluxo
Basico
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Quadro 123 — UC17 — Gerenciar Painel (Continuacdo

Fluxos

Alternativos

FAQ02 Historico de Inscricbes

ID Passos Fluxos Regrasge Mensagem | Tela
Execucéo

POl | O sistema apresenta o REZ23 TL50

histérico de inscricdes
para determinado cargo

P02 | O sistema apresenta a RE24 TL50
perspectiva de inscricbes
para o ano atual

P03 | O fluxo retorna ao Fluxo

Basico

Fluxos

Alternativos

FAO03 Fluxo de Caixa do Evento

ID Passos Fluxos Regras gle Mensagem | Tela

Execucao

POl | O sistema apresenta as REZ25, RE26 TL51
estatisticas de gastos e RE27
receitas de um evento

P02 | O sistema apresenta as RE28 TL51

estatisticas da média de
receita dos eventos dos
trés ultimos anos

P03 | O fluxo retorna ao Fluxo
Basico

P6s-Condicéo |

N&o se aplica

Pontos de
Extenséo

N&o se aplica
Regras de
Execucao

As Regras de Execucéao referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Regras de Execucgéo e Requisitos.

Mensagens \

As mensagens referenciadas neste caso de uso constam no Documento de
Mensagens do Sistema.
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5.2.2. UC16 - Gerenciar Convocacao
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5.4. Dicionério de Dados

Quadro 124 — Legenda para Dicionario de Dados Fisico

Legenda
PK Do Inglés ‘Primary Key’, Portugués ‘Chave Primaria’
FK Do Inglés ‘Foreing Key’, Portugués’ ‘Chave estrangeira’
NN Do Inglés ‘Not Null’, Campo n&o poderé ter valor Nulo
Al Auto incremento
Quadro 125 — Perfis — Dicionario de Dados
Tabela Perfis

Tabela que contém todas as a¢des que poderdo ser executadas no sistema.

Tabela

Atributo Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI Descricao .
Referéncia

Cadigo identificador
do perfil do usuario

id INT 11 X X | X |gue podera executar
uma determinada
acao.
Nome VARCH 100 X Nome do,p.erfll do
AR usuario

Volume 10 Crescimento 0.9%




Quadro 126 — Usuarios — Dicionario de Dados
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Tabela Usuarios
Tabela que contém todas as acdes que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo Tipo |Tamanho|PK|FK|NN| Al Descricéao TabAeIa_
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuario
id INT 11 X X | X |gue podera executar
uma determinada
acao.
VARCH Descricdo do nome
Nome AR 150 X da Entidade
email VARCH 150 X Descricao do E-rpgll
AR funcional do usuario
senha VARCH 100 X Descricao dg _senha
AR do usuario
status INT 11 | X x | x |Descricao do Status
do usuario
perfil id | INT 11 | X X | X Desg”gao do perfil | perfis
0 Usuario
Volume 20.000 Crescimento 12%




Quadro 127 — Enderecos — Dicionério de Dados
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Tabela Enderecos
Tabela que contém todas as acfes que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo | Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI|  Descricdo elela
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuério
id INT 11 X X | X |que podera executar
uma determinada
acao.
Cep INT 11 x | x | x | Descricdo do CEP
residencial
VARCH Descricao do
logradouro AR 200 X logradouro
NUMER] Descri¢do do
numero c 10 X numero da
residéncia
complemento VARCH 200 X Descricao do
AR complemento
bairro VAAI?R? H 100 X Descricao do Bairro
pessoa id INT 11 X X | X Coddlgo Identificador Pessoas
e uma pessoa
cidade id | INT 11 | x x | x |Codigo identificador |~ 4o o
de uma cidade
Volume 15.000 Crescimento 9%
Quadro 128 — Cidades — Dicionéario de Dados
Tabela Cidades

Tabela que contém

todas as acdes que poderao ser executadas no sistema.

Atributo Tipo [Tamanho |PK|FK|NNAI Descricéo Tab?la_
Referéncia
Cadigo identificador do
id INT 11 X % x perfil do usuario que
podera executar uma
determinada acao.
Nome VARCH 100 X Nome do'p_erfll do
AR usuario
estado_id INT 11 X X | X Codigo identificador de Estados
um estado
Volume 9.000 Crescimento 0,9%
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Quadro 129 — Estados — Dicionario de Dados

Tabela Estados
Tabela que contém todas as acfes que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo | Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI|  Descricdo elela
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuério
id INT 11 X X | X |que podera executar
uma determinada
acao.
Nome VARCH 100 X Nome do,p_erfll do
AR usuario
. Descricdo da Sigla
sigla CHAR 1 X do Estado
Volume 27 Crescimento 0%

Quadro 130 — Eventos_Locais — Dicionario de Dados

Tabela Eventos_Locais

Tabela que contém todas as acfes que poderdo ser executadas no sistema.

Atributo | Tipo [Tamanho|PK|FK |NN/|AI Descric&o el
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuério
id INT 11 X X | X |que podera executar
uma determinada
acao.
Evento id INT 11 X X | X Codigo identificador Eventos
— de um evento
local id INT 11 X X | X Codigo identificador Locais
- de um local
207nstitu id INT 11 X X | X Codigo |dent|f!c_ador Usuarios
- de um usuario
Volume 35 Crescimento 2%




208

Quadro 131 — Locais — Dicionario de Dados

Tabela Locais
Tabela que contém todas as acfes que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo | Tipo |[Tamanho|PK|FK|NN|AI Descrigéo TabAe'a.
Referéncia
Cadigo identificador do
id INT 11 X x Ix perfil (,'JO usuario que
podera executar uma
determinada acao.
Nome VARCH 100 X Nome do'p_erfll do
AR usuario
quantidade INT 11 « | x Cadigo _|dent|f|cador de
_sala guantidade de sala
NUMERI Descricao do CEP do
cep 10 X | X |[X
C local do evento
logradouro VAAI\T_E H 200 X Descricao do logradouro
complemen| VARCH Descrigéo do
200 X
to AR complemento
bairro VAAI\T_E H 100 X Descri¢ao do bairro
cidade_id INT 11 X X | X Codigo |den.t|f|cador de Cidades
uma cidade
Volume 60 Crescimento 1,5%

Quadro 132 — Estados_Eventos — Dicionario de Dados

Tabela Estados_Eventos
Tabela que contém todas as acfes que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo | Tipo [Tamanho|PK|FK [NN| Al Descrigcéo TabAeIa.
Referéncia
Cadigo identificador do
id INT 11 X % | x perfil ('10 usuario que
podera executar uma
determinada acéo.
Estado_id| INT 11 X X | X Codigo identificador de um Estados
- estado
evento_id| INT 11 X X | X Codigo identificador do Eventos
- evento
208nstltu_ INT 11 x | x Caodigo |den,t|f.|cador do UsUArios
id usuario
Volume 27 Crescimento 2%
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Quadro 133 — Pessoas — Dicionario de Dados

Tabela Pessoas
Tabela que contém todas as acfes que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo | Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI|  Descricdo elela
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuério
id INT 11 X X | X |que podera executar
uma determinada
acao.
Cpf NUMERI 10 v | x| x Descricao do CPF
C da pessoa
NUMERI Descricado do RG da
rg 10 X | X | X
C pessoa
Se%0 TINYINT ) « Descricdo do sexo
da pessoa
VARCH Descricdo do nome
mae 100 X ~
AR da mée da pessoa
al VARCH 100 x Descricdo do nome
b AR do Pai da pessoa
Descricao da data
nascimento | DATE - X X de nascimento da
pessoa
Descricao da
escolaridade [TINYINT - X escolaridade da
pessoa
209nstitu id INT 11 X X | X Codigo |den:[|f|cador Usuarios
- do usuéario
Volume 13.000 Crescimento 8%
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Quadro 134 — Taxas — Dicionario de Dados

Tabela Taxas
Tabela que contém todas as a¢des que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI Descricao TabAeIa_
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuario
id INT 11 X X | X |gue podera executar
uma determinada
acao.
Tipo TINYINT i X Descricao do tipo de
taxa
valor ELOAT i x Descricao do valor
de taxa
evento_id INT 11 X X | X Codigo identificador Eventos
- do evento
Volume 1.000 Crescimento 0.5%
Quadro 135 - Telefones — Dicionario de Dados
Tabela Telefones

Tabela que contém todas as acfes que poderdo ser executadas no sistema.

Atributo | Tipo [Tamanho|PK|FK NN/ AI Descricdo Tabela
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuério
id INT 11 X X | X |que podera executar
uma determinada
acao.
NUmero NUMERI 10 « ) Descrigcdo do

C ndimero de telefone
tipo TINYINT i x De,scrlgao do tipo de
numero de telefone

pessoa id INT 11 X X | X Descrigdo de Pessoas

pessoas
Volume 3.000 Crescimento 1.5%




Quadro 136 — Inscri¢des — Dicionario de Dados
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Tabela

Inscricoes

Tabela que contém todas as a¢des que poderdo ser executadas no sistema.

Atributo

Tipo

Tamanho|PK

FK

NN

Al

Descricao

Tabela
Referéncia

INT

11

Cadigo identificador
do perfil do usuario
gue podera executar
uma determinada
acao.

Data

DATE

Data de inicio das
inscricdes

vencimento

DATE

Data de vencimento
do pagamento da
inscricdo

pagamento

FLOAT

Descricao do
pagamento da
inscricao

status

TINYINT

Descricao do Status
da inscricao

cargos_event
os_id

INT

11

Cddigo identificador
dos cargos e
eventos

Cargos_Ev
entos

pessoa id

INT

11

Cadigo identificador
de pessoa

Pessoas

eventos_local
id

INT

11

Cadigo identificador
de eventos e locais

Eventos_lo
cais

Volume

10.000

Crescimento

5%




Quadro 137 — Eventos — Dicionario de Dados
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Tabela Eventos
Tabela que contém todas as ac¢des que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI Descricao TabAeIa_
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuario
id INT 11 X X | X |gue podera executar
uma determinada
acao.
ANoO INT 11 X Descricdo do ano do
evento
. VARCH Descricao do Edital
edital AR 100 X do Evento
212nst_|tU|g_|n| DATE i x X Data de inicio do
cial evento
212nstitui¢_fin DATE i « X Data de término do
al evento
o Descrigdo do valor
21203F't.“'96‘°— FLOAT - X de remuneracédo
inicial o
inicial
212n§t|tU|gao_ ELOAT i « Descricao do~val_or
final de remuneracéo final
data_prova | DATE - X X Data da prova
observacoes | TEXT - X Observacgoes
. Descricao do Tipo
tipo TINYINT - X de Evento
status TINYINT i « Descricao do Status
do Evento
212nst_|tU|gao_ INT 11 x % | x Codlgo_ |d§nt_|f|~cador Instituicdes
id de instituicao
organizadora Codigo identificador Organizado
gan: = INT 11 X X | X de banca g
id : ras
organizadora
Volume 5.000 Crescimento 1%




Quadro 138 — Convocagdes — Dicionéario de Dados
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Tabela Convocacbes
Tabela que contém todas as a¢des que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI Descricao TabAeIa_
Referéncia
data DATE - X X Data da convocacao
Descricao da
presenca [TINYINT - X presenca dos
convocados
status TINYINT i x Descricao do Status
dos convocados
cargos_event INT 11 x | x Cadigo identificador |Cargos_Ev
o_id de eventos entos
pessoa id INT 11 X X | X COd'C?O identificador Pessoas
e pessoas
eventos_local Cadigo identificador | Eventos_L
. INT 11 X X | X ) .
_id de eventos e locais ocais
Volume 8.000 Crescimento 18%

Quadro 139 — Cargos_Eventos — Dicionério de Dados

Tabela Cargos_Eventos
Tabela que contém todas as acfes que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo | Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI Descrigéao TabAeIa_
Referéncia
Cddigo identificador do
id INT 11 X % | x perfil (,jo usuario que
podera executar uma
determinada acéo.
Cargo_id| INT 11 X | x Cadigo identificador de Cargos
cargo
evento_id| INT 11 X X | X Codigo identificador de Eventos
- eventos
tipo  [TINYINT i X Descricao do tipo de
Cargos e Eventos
valor | FLOAT - X Descricao do Valor
vagas INT 11 X | x Cadigo identificador de
vagas
Volume 2.000 Crescimento 1%
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Quadro 140 — Organizadora — Dicionario de Dados

Tabela Organizadoras
Tabela que contém todas as a¢des que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo | Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI Descricéao TabAeIa_
Referéncia
Cadigo identificador do
id INT 11 X % | x perfil glo usuario que
podera executar uma
determinada acao.
Nome VARCH 100 X Nome do,pgrfll do
AR usuario
VARCH Descri¢ao do Slug da
slug AR 100 X instituigéo
. VARCH Descricao da Sigla da
sigla AR 10 X instituicao
site VARCH 255 X Descrlga(_) d_oNSlte da
AR instituicéo
descricao| TEXT - X Texto de descricéo
Volume 10 Crescimento 0.2%
Quadro 141 - Inscri¢des — Dicionario de Dados
Tabela Instituicdes

Tabela que contém todas as a¢des que poderdo ser executadas no sistema.

Atributo | Tipo [Tamanho|PK|FK|NNJAI Descricéo TabAeIa_
Referéncia
Cadigo identificador do
i INT 11 X % Ix perfil do usuério que
podera executar uma
determinada acao.
Nome VAER?H 100 X Nome do perfil do usuario
VARCH Descricao do Slug da
slig | AR 150 X instituic&o
. VARCH Descricao da Sigla da
sigla AR 10 X instituicado
site VARCH o5k X Descr_lga(_) QONSlte da
AR Instituicao
descricao| TEXT - X Texto de descricao
Volume 20 Crescimento 0.2%




Quadro 142 — Trabalhista — Dicionario de Dados
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Tabela Trabalhistas
Tabela que contém todas as a¢des que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo Tipo |Tamanho|PK|FK|NN| Al Descricéao TabAeIa_
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuario
id INT 11 X X | X |gue podera executar
uma determinada
acao.
Agencia NUMERI 10 X Descrlgap da
C agencia
Descricao do digito
agencia_dv NUI\(/:IERI 10 X | X | X verificador da
agencia
conta_tipo |TINYINT - X | X | X Descrigdo do tipo de
conta
NUMERI Descricao do
conta 10 X | X | X .
C namero da conta
NUMERI Descricao do Digito
conta_dv C 10 X | X} X lverificador da Conta
Descri¢do do
nit_pis_pasep NUI\(/:IERI 10 X | X | X |numero de PIS — NIT
— PASEP
banco _id INT 11 X X | X Codigo identificador Bancos
de banco
pessoa id INT 11 X X | X Codlgo identificador Pessoas
e pessoa
Volume 4.000 Crescimento 3%




Quadro 143 — Bancos — Dicionario de Dados
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Tabela Bancos
Tabela que contém todas as a¢des que poderdo ser executadas no sistema.
Atributo Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI Descricao TabAeIa_
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuario
id INT 11 X X | X |gue podera executar
uma determinada
acao.
Codigo INT 11 x | x Caodigo |d§n_t|f|cador
de codigo
nome VARCH 100 X Nome do,pgrfll do
AR usuario
Volume 80 Crescimento 0.1%
Quadro 144 — Cargos — Dicionério de Dados
Tabela Cargos

Tabela que contém todas as acdes que poderdo ser executadas no sistema.

Atributo Tipo |Tamanho|PK|FK|NN|AI Descricéao TabAeIa_
Referéncia
Cadigo identificador
do perfil do usuario
id INT 11 X X | X |gue podera executar
uma determinada
acao.
Nome VARCH 100 X Nome do,p_erfll do
AR usuario
nivel  [TINYINT| - X Nivel do tipo de
evento
Volume 300 Crescimento 0.3%
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6. PROJETO FISICO DO SISTEMA
6.1. Estimativas
Para estimar o custo do projeto foi feita a medicdo do software com a

técnica de Analise de Pontos de Funcdo (APF), amplamente utilizada no mercado
brasileiro, tanto para os projetos de novos sistemas, quanto para a sustentagcdo dos
mesmos. De uso recomendado pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), Orgéo
controlador e fiscalizador do Governo Federal, a APF é normatizada, defendida e
divulgada pelo International Function Point Users Group (IFPUG) e visa a medigao
das funcionalidades solicitadas e fornecidas por um software, a partir do ponto de
vista de seu usuario, independentemente de tecnologia (VAZQUEZ; SIMOES;
ALBERT, 2010).

6.1.1. Pontos de Funcao Nao Ajustados
6.1.1.1. Célculo de Funcéo de Dados
Funcdes de dados representam as funcionalidades fornecidas pelo
sistema ao cliente para atender as necessidades de armazenamento de dados
(VAZQUEZ; SIMOES; ALBERT, 2010).

Quadro 145 - Estimativas — Célculo de Funcdo de Dados

Processo Elementar ou Grupo de Dados | Tipo |RLR| DER |[Complex.| PF
Usuarios AIE | 5 24 Média 7
Cargos ALl | 2 5 Baixa 7
Locais ALl | 2 8 Baixa 7
Eventos ALl | 2 13 Baixa 7
Organizadoras ALI 1 3 Baixa 7
Instituicbes ALI 1 3 Baixa 7
Inscricdes ALI 1 5 Baixa 7
Convocacgbes ALI 1 3 Baixa 7
Banco ALI 1 2 Baixa 7
Perfil ALI 1 2 Baixa 7
Cidades ALl | 2 3 Baixa 7
Taxas ALI 1 2 Baixa 7
Total de Funcédo de Dados 84




6.1.1.2. Célculo de Funcéo de Transacao

218

Funcdes de transacgdo representam as funcionalidades fornecidas pelo

sistema ao cliente para atender as necessidades de processamento de dados

(VAZQUEZ; SIMOES; ALBERT, 2010).

Quadro 146 - Estimativas - Calculo de Funcédo de Transacgao

Processo Elementar ou Grupo de Dados | Tipo |ALR | DER [Complex.| PF
Cadastrar Organizadora EE 1 5 Baixa 3
Alterar Organizadora EE 1 5 Baixa 3
Listar Organizadora CE 1 8 Baixa 3
Cadastrar Candidato EE | 2 20 Alta 6
Alterar Candidato EE | 2 20 Alta 6
Listar Candidato CE | 2 10 Média 4
Pagina Atualizar Perfil EE 2 22 Alta 6
Pagina Cadastro Online EE 2 21 Alta 6
Pagina Comprovante Inscricdo CE | 2 3 Baixa 3
Pagina Confirmar Inscrigéo CE | 2 3 Baixa 3
Pagina Eventos CE 1 4 Baixa 3
Pagina Eventos Detalhe CE 1 6 Baixa 3
Péagina Inscri¢cbes CE | 2 11 Média 4
Pagina Local Prova CE 1 8 Baixa 3
Pagina Logado CE | 2 1 Baixa 3
Péagina Online CE | 2 6 Média 4
Cadastrar Cargo EE 2 5 Média 4
Alterar Cargo EE | 2 5 Média 4
Listar Cargo CE | 2 8 Média 4
Gerar Lista Prestador CE | 2 4 Baixa 3
Listar Convocacéao Prestador CE | 2 9 Média 4
Realizar Convocacao Prestador CE | 2 8 Média 4
Cadastrar Cargo do Evento EE 2 3 Baixa 3
Alterar Cargo do Evento EE 2 5 Média 4
Cadastra Aba de Cargos do Evento EE 2 3 Baixa 3
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Listar Cargo do Evento CE | 2 8 Média 4
Cadastrar Evento EE 1 18 Média 4
Alterar Evento EE 1 18 Média 4
Listar Evento CE 1 10 Baixa 3
Cadastrar Funcionario EE 2 6 Média 4
Quadro 147 - Estimativas - Calculo de Func&o de Transac&o (Continuag&o)

Processo Elementar ou Grupo de Dados Tipo |ALR | DER |Complex.| PF
Alterar Funcionario EE 2 6 Média 4
Listar Funcionario CE | 2 8 Média 4
Confirmar Pagamento CE 1 4 Baixa 3
Cadastrar Local EE | 2 9 Média 4
Alterar Local EE 2 9 Média 4
Listar Local CE | 2 9 Média 4
Cadastrar Local de Prova EE | 2 5 Média 4
Listar Local de Prova CE | 2 7 Média 4
Cadastrar Instituicao EE 1 5 Baixa 3
Alterar Instituicdo EE 1 5 Baixa 3
Listar Instituicéo CE 1 8 Baixa 3
Cadastrar Prestador EE 2 29 Alta 6
Alterar Prestador EE 2 29 Alta 6
Listar Prestador CE | 2 10 Média 4
Pagina Cadastro Online Prestador EE 2 30 Alta 6
Pagina Alterar Online Prestador EE 2 30 Alta 6
Pagina Confirmar Convocacao EE 2 2 Baixa 3
Pagina Online Prestador EE 2 6 Média 4
Relatérios Estatisticas Candidatos SE 2 10 Média 5
Relatérios Estatisticas Prestadores SE 2 6 Média 5
Relatério de Inscrito SE 2 5 Baixa 4

Total de Funcéo de Transacao

204




6.1.2. Calculo do Fator de Ajuste

Quadro 148 - Estimativas — Calculo do Fator de Ajuste
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Caracteristicas do Fator de Ajuste DI
01 — Comunicacao de Dados 5
02 — Processamento Distribuido 0
03 — Performance 3
04 — Configuracao altamente utilizada 1
05 — Volume de transacdes 2
06 — Entrada de dados on-line 5
07 — Eficiéncia do usuério final 5
08 — Atualizaces On-Line 4
09 — Processamento Complexo 2
10 — Reusabilidade 5
11 — Facilidade de Instalacéo 3
12 — Facilidade de Operagéao 5
13 — Mdltiplos locais 3
14 — Facilidade de Mudancas 2
Total dos niveis de influéncia (TDI) 45
Valor do Fator de Ajuste ((45 x 0,01) + 0,65) 1,10




6.1.3. Apuragéo dos Pontos de Fungdo N&o Ajustados

Quadro 149 - Estimativas — Apurac¢ao dos Pontos de Funcdo N&o Ajustados

221

Tipo de Funcéo Complgmdade Totais por Tipo |Totais por :I'lpo de
Funcional Complexidade Funcao
7 Baixa X3 21
EE 13 Média | x4 52 121
8 Alta X 6 48
1 Baixa X 4 4
SE 2 Média | x5 10 14
0 Alta X7 0
11 Baixa X 3 33
CE 11 Média | x4 44 77
0 Alta X 6 0
6 Baixa X7 42
ALI 0 Média | x 10 0 42
0 Alta x 15 0
0 Baixa x5 0
AIE 1 Média | x7 7 7
0 Alta x 10 0
Total de Pontos de Funcéo ndo Ajustados 261
6.1.4. Total dos Pontos de Funcéo
Quadro 150 - Total dos Pontos de Funcéo
Total dos Pontos de Funcéao
Pontos de Funcao Nao Ajustados 261
Fator de Ajuste 1,10
Pontos de Funcao Ajustados 290

6.1.5. Aplicacao da Contagem no Desenvolvimento do Sistema

Com a contagem do sistema realizada, o planejamento do projeto é feito

com menor grau de incerteza. A formacgao da equipe e estimativas de tempo de valor

do produto também se tornam mais assertivos. Conforme a experiéncia do FBC para

desenvolvimento de sistemas com tecnologia PHP e com a primazia pela alta

qualidade do produto, foram realizadas as estimativas de horas, dividas por area de

conhecimento, equipe e custo de todo o projeto.
Segundo (VAZQUEZ, Carlos E. SIMOES, Guilherme S. ALBERT, 2013)

para analise de ponto de funcdo do sistema foram inferidas o indice de produtividade

considerado: 10 horas (HH) por ponto de fungéao (PF).
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Valor do ponto de fungdo: R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais).

Serdo consideradas 176 (cento e setenta e seis horas) por més, para
cada profissional.

Sera aceita a variacdo de até 20% sob a estimativa realizada, detalhada
abaixo.

Por tratar-se de estimativa, preferiu-se trabalhar com valores

arredondados.

Quadro 151 - Estimativas para Desenvolvimento do APLICON

Estimativas para Desenvolvimento do APLICON

aiosrtgisbui(;éo de% Disciplina (Pl_za(/jglt:i)vidade Horas ::82:;%2 deCusto (R$)
Requisitos 17% 10 720 72 42.000,00
Analise e Projeto 17% 10 720 72 42.000,00
Implementagcdo 33% 10 1410 (141 82.000,00
Teste 12% 10 510 51 30.000,00
Homologacéao 8% 10 340 34 20.000,00
Implantacéo 3% 10 130 13 7.000,00
Gestao 10% 10 430 43 25.000,00
Total 100% - 4260 1426 248.000,00
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A equipe do projeto foi formada de acordo com a estimativa realizada,

conforme os papéis definidos pela metodologia OpenUP.

Quadro 152 - Equipe do Projeto

Equipe do Projeto

Papel

Responsabilidades

Quantidades

Analista

A pessoa neste papel representa os interesses do
cliente e dos usuarios finais recolhendo informacgdes
dos stakeholders para entender o problema a ser
resolvido, capturando os requisitos e definindo suas
prioridades (ECLIPSE FOUNDATION, 2010).

Arquiteto

Este papel é responsavel por definir a arquitetura do
software, incluindo a tomada das principais decisdes
técnicas que orientam todo o design e a
implementacao do projeto (ECLIPSE
FOUNDATION,2010).

Desenvolvedor

Este papel é responsavel por desenvolver uma parte
do sistema, incluindo a construgdo de seu design de
forma que ele atenda a arquitetura e possivelmente
a prototipagem da interface de usuario, e entao
implementar, executar o teste de unidade, e integrar
0S componentes que sao parte da solugéo
(ECLIPSE FOUNDATION,2010).

Gerente

Conduz o planejamento do projeto, coordena as
interacbes com os stakeholders e mantém a equipe
de projeto focada em alcancar os objetivos do
projeto (ECLIPSE FOUNDATION,2010)

Testador

Este papel € responsavel pelas principais atividades
do esforco de teste. Estas atividades incluem
identificar, definir, implementar e conduzir os testes
necessarios, bem como registrar os resultados dos
testes e analisar os resultados (ECLIPSE
FOUNDATION,2010).

6.2. Arquitetura do Sistema

Nesta fase do projeto levam-se em consideracao os recursos tecnoldgicos

existentes para que se possa resolver o problema apresentado pelo cliente. Neste

momento é selecionada a linguagem de programacgdo, o sistema gerenciador de
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banco de dados, as interfaces do sistema, 0s subsistemas e o hardware necessario
para a implantagdo e funcionamento do sistema (GUEDES, 2009).

6.2.1. Representacao da Arquitetura
Para a implementacdo do APLICON, optou-se pela arquitetura de 3
camadas baseado no modelo MVC (Model — View — Controller). Esta estrutura
compreende a camada de apresentacao (View), a camada de negocio (Controller) e
a camada de persisténcia (Model). Esta estrutura oferece maior flexibilidade,

portabilidade e flexibilidade.

Helpers J
Layout
2

|(/

S

\T

AN

Wiew \
I
i
I
: b | Elements ‘
" Dispatcher

[52]
[ ——

@ 1-DI Routes |—

Components

H

Figura 72 - Padrdo MVC

A camada de apresentacdo sera implementada sob o paradigma de
cliente magro (thin-client) o que permitira que o cliente consiga acessar o sistema de
gualguer ambiente, desde que esteja instalado em seu hardware o navegador
Internet Explorer, Mozilla Firefox ou Google Chrome.

O ambiente de implantacdo do APLICON sera no sistema operacional

Linux, utilizando o Servidor Web Apache, PHP 5 ou superior e o Sistema
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Gerenciador de Banco de Dados MySQL. Estas tecnologias foram impostas pela
FBC haja vista serem software livre. Seré utilizada também a biblioteca Javascript e
JQuery com o objetivo de otimizar transacdes cliente-servidor.

O sistema é desenvolvido utilizando o Framework CakePHP. E um
Framework para aplicagbes WEB de cdédigo aberto, orientado a objeto,

implementado em PHP 5.

6.2.2. Operacéao

O sistema serd acessado pela Internet, por meio dos navegadores
Internet Explorer, Mozilla Firefox ou Google Chrome. O sistema operacional dos
usuarios, segundo informacdes da FBC €, em sua maioria, da familia Microsoft
Windows, podendo em alguns casos 0 acesso ser feito por meio de sistemas
operacionais existentes no mercado.

A autenticacdo dos usuarios para acesso ao sistema sera obrigatoria, e
sera realizada por meio do fornecimento, por parte do usuario, de seu e-mail e
senha. De acordo com o perfil de acesso do usuario 0 sistema customizara a
interface de forma a simplificar o seu trabalho.

Devido ao grande numero de informac6es mantidos pelo sistema, as
requisicbes de processamento dos thin-client ao servidor de aplicacdo poderédo ser
realizadas de forma assincrona, utilizando a técnica AJAX (Asynchronous JavaScript
and XML). Esta técnica faz com que a aplicacdo tenha uma aparéncia mais
responsiva e amigavel ao usuério final, fazendo com que os thin-client troquem
pequenas quantidades de informacdo com o servidor, de forma transparente ao
usuario (background), para que as paginas ndo tenham que ser recarregadas
totalmente toda vez que o usuério faca uma requisicdo ou que a propria aplicacdo
tenha que fazer uma requisicao ao servidor.

As requisi¢cdes dos thin-client, que podem ser internas ou externas ao
proprio ambiente de administracdo da FBC, serdo recebidas via TCP/IP para os
servidores de aplicacdo da solucdo, podendo ou nédo, dependendo da evolugao na
guantidade de acessos ao sistema, estar em ambiente balanceado. A comunicagao
dos clientes externos ao ambiente da FBC sera realizada por meio de rede com
velocidade superior que 1 Mb/s.

E responsabilidade dos componentes de negdcio a comunicacdo com a

camada de dados (persisténcia), e respectivo servidor gerenciador de banco de
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dados. O APLICON utilizara o Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD)
MySQL para armazenamento dos dados do sistema transacionais e de dominio,
assim como a seguranca do sistema.

A seguranca de acesso via rede para a conexao INTERNET (firewalls)
seguirdo o padrdo adotado pela FBC. Todos os servidores da aplicagcdo estaréo
localizados fisicamente em ambiente administrado pela FBC e utilizardo o sistema
operacional Linux CentOS 6. Na aplicacdo, a comunicacdo entre os servidores sera

realizada por meio de backbone de 1Gb Ethernet.

S N
/";;/’ S o :‘ " ] °
/\: ' L N
Servidor WEB
) ) Apache com interpretador PHP '
Cliente Internet Firewall e bibliotecas auxiliares Servidor de Dados

Figura 73 - Diagrama de Rede

Na imagem abaixo, de forma simplista € ilustrado também o diagrama de
implantacéo do sistema.

pkgDiagrama de Implantagéo )

Cliente TCPIP Servidor de Aplicacéo TCPIP Servidor de Dados

Navegador Web 2 | Apache 5] MysQL =]

HTTPIHTTPS
N | R PR | A .>

Figura 74 - Diagrama de Implantacé&o

6.2.3. Objetivos e Restricdes da Arquitetura
Para a definicdo dos critérios de avaliagdo arquitetural da aplicacédo foram
selecionados alguns requisitos principais, funcionais e nao funcionais, ja citados,

com impacto direto na arquitetura da aplicagéo.
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6.2.3.1. Front-End Web
As péaginas geradas pelo sistema devem aderir ao padrdo HTML5 da
W3C (W3C, 2015), respeitar os padroes de acessibilidade de acordo com o padréo
W3C / Acessibilidade Brasil.

6.2.3.2. Performance e Escalabilidade
O APLICON, durante os concursos, conta com aproximadamente 3000
(trés mil) acessos diarios, sendo aproximadamente 40 (quarenta) acessos
simultaneos, incluindo os picos de utilizacdo. O sistema devera garantir a
disponibilidade para estes 3000 (trés mil) acessos sem perda significativa de
desempenho. Para poder suportar esta carga, o sistema sera desenvolvido de uma

maneira a facilitar a escalabilidade em varios servidores.

6.2.3.3. Infraestrutura
Apesar de o ambiente dos tribunais ser bastante heterogéneo, a
compatibilidade da aplicacdo com os navegadores Internet Explorer e Mozilla Firefox
atende suficientemente a necessidade do ambiente do usuério na camada cliente,
uma vez que estes dois navegadores sdo 0s mais utilizados nas plataformas
Windows e Linux. A utilizacdo de tecnologia PHP, servidor de aplicagcbes web
Apache e banco de dados MySQL tem também o objetivo de manter o sistema

portavel a varios sistemas operacionais, como Linux e Windows.

6.2.3.4. Historico de Elementos
O sistema devera manter em sua estrutura o histérico de todas as acoes,
que afetam diretamente ou indiretamente os pedidos de remocdo, com datas.
Devera ser respeitada a organizacdo logica dos orgaos da FBC e niveis

hierarquicos.

6.2.3.5. Operacdes de Autenticacao e Autorizagéo
O sistema devera contemplar o cadastro de usuarios e perfis de acesso.
A caracteristica do usuario e dos respectivos perfis de acesso a que ele pertence,

determinardo os devidos acessos a cada uma das funcionalidades do sistema.
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6.2.3.6. Envio de Mensagens
O sistema deverd contemplar a troca de mensagens entre 0S USUArios
autenticados no sistema. Possibilitar a comunicacao entre os usuarios das unidades
da CRC cadastrados no sistema. A mensagem sera visualizada no proprio sistema

ou na caixa postal do correio eletrénico dos indicados (envio de e-mail).

6.2.3.7. Suporte a Geracéao de Relatérios
Para o APLICON, a geracao relatorios € fator primordial, considerando que
possibilitara diferentes tipos de cruzamentos de informacdo para geracdo de

relatérios complexos.

6.2.3.8. Integracdo com Sistemas
Atualmente, ndo h& necessidade de integracdo do APLICON com outros
sistemas, porém, algumas informacdes serdo recuperadas de tabelas de apoio, de

banco de dados corporativo.
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6.2.4. Seguranca Fisica e Logica

Ser4 de responsabilidade do préprio CJF a garantia da capacidade

necessaria para suportar o sistema, da sua disponibilidade e confiabilidade. Como o

sistema sera hospedado no ambiente do Orgéo, havera monitoramento dos servicos

relacionados pela equipe de infraestrutura e todos os padrbes de seguranca

definidos no Orgéo serdo mantidos.

6.2.4.1. Seguranca Fisica

O sistema sera hospedado na sala cofre do 6rgédo, onde existe:

Protecdo ambiental — contra fogo, poeira, fumaca, vibracdo, agua,
explosdo, animais, outros;

Protecdo de acesso — apenas pessoas autorizadas possuem
acesso ao ambiente;

Protecdo de alimentacdo — para garantir a continuidade do
fornecimento elétrico, alimentacdo com multiplas fontes, uso de
nobreaks e geradores de reserva;

Protecdo para garantir o perfeito funcionamento dos equipamentos
— equipamentos com garantia, contratos de suporte com 0s
fornecedores, manutencdes periodicas;

Protecdo para o0 cabeamento — contra interceptacdes nao
autorizadas ou danos e separacao de cabos elétricos dos cabos de
comunicacao.

Redundancia de servidores de aplicacdo e banco de dados.

6.2.4.2. Segurancga Logica

Controle de acesso a rede por meio de firewalls;

Servico de monitoramento dos servidores que alerta os técnicos
responsaveis por e-mail e celular sempre que é detectado algum
problema;

Politica de backup rigida e funcional com testes de backup.
Controle de acesso granular, por meio de definicdo de diferentes

perfis, na propria aplicacéo e autenticacdo por e-mail e senha;
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e Registro das importantes acfes realizadas pelos usuarios no
sistema com possibilidade de consulta a qualquer momento pelo

relatorio de auditoria.
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6.3. Projeto de Interfaces

Esta secdo apresenta as principais telas do sistema e partir delas
demonstra os padrdes e diretrizes para a utilizacdo adequada dos elementos visuais
gue compdem o sistema APLICON, a organizacéao e a distribuicdo desses elementos
na Interface do sistema, tendo como meta a eficiéncia do processo de utilizacao de
suas funcionalidades.

O APLICON deve seguir este padrdo, observando a semelhanca de
cores, fontes e tamanhos dos textos e as disposicdes das divisbes das paginas.
Como os usuérios do sistema estdo em localizagBes diversas, em todo o Brasil, 0

sistema terd interface web e sera acessado pela Internet.

6.3.1. Tela Inicial
A primeira tela do sistema, tem em foco as opcdes de cadastros e
acessos dos candidatos e prestadores, pois para ter acesso ao sistema, inscricoes e

convocacoes.

apuicen

+ Cadastre-se como Candidato + Cadastre-se como Prestador

Luctus minus corporis temporibus eveniet Luctus minus corporis temporibus eveniet
irure. Cras vivamus minus irure. irure. Cras vivamus minus irure.

saepe netus dicta, cupiditate etiam cras odio saepe netus dicta, cupiditate etiam cras odio
aute, quisquam errar. aute, quisquam error,

Tristique? Justo nisi cum, accusantium Tristique? Justo nisi cum, accusantium
deserunt consequat fusce ornare error. deserunt consequat fusce ornare error.

ou ou

Figura 75 - Tela Inicial
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6.3.2. Navegacao
A navegacdo principal do sistema € formada conforme o perfil de acesso
dos usuéarios logado no sistema. Pode ser omitida para melhor aproveitamento do

espaco da tela.

i= QOrganizadoras

:= Instituigcdes

Cargos

Eventos

Locais

Usuarios

Figura 76 - Navegacéao

6.3.3. Acessibilidade
Como demonstrado nas imagens abaixo, ao passar o ponteiro do mouse

em cima é apresentado uma pequena descricéo.

Nome Deve informar o nome completo, contendo nome, sobrenome.,

Figura 77 - Acessibilidade no campo de texto

| Para salvar os dados informados acima deve clicar neste botdo. L

Figura 78 - Acessibilidade no bot&o
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6.3.4. Validagéo
Em todos os formularios possui dados que sdo de preenchimento
obrigatoérios e outro tem que passar por validacGes para verificar se sao validos. Por

iISSo estes campos ao usuario clicar, eles recebem uma borda de cor vermelha.

4k

Quantidade Sala |

Figura 79 - Validacdo de campo obrigatdrio

6.3.5. Mensagens
As acOes disponiveis no sistema para os usuarios, cada uma delas
emitem mensagens para orientar os usuarios para informar que a acao foi executada

com sucesso, ou resultou em um erro e mensagens de alerta aos usuarios.

Sucesso! Operacdo realizada com sucesso!

Figura 80 - Mensagem de sucesso

Erro! N3o foi possivel realizar a operagio

Figura 81 - Mensagem de erro

Emai felipemjesus@outlook.com E-mail ja cadastrado

Figura 82 - Mensagem de alerta
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6.3.6. Telade Login

ENntre na sua conta

& E-mail

& senha

[ ] Lembrar de mim

Esqueceu sua senha?

ndo se preocupe, cligue agui para redefinir sua
senha.

Mao tem uma conta ainda? Criar uma conta

Figura 83 - Tela de Login
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6.3.7. Tela de Cadastro de Candidato
apuicen

+ Informe os seguintes dados

Dados de acesso Dados pessoais Dados de localizagdo
Nome CPF CEP
E-mail RG Endereco
Senha Sexo Numero
selecione uma opcdo v
Confirme sua senha Data de nascimento Complemento
Escolaridade Bairro
selecione uma opcdo v
Nome do Pai Estado
selecione uma opcdo v
Nome da Mae Cidade
selecione uma opgdo v

2015 @ APLICON

Figura 84 - Tela de Cadastro de Candidato
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6.3.8. Tela de Inscricao
apuLicen (- YRVTR.

Eventos

{7} Painel

# Home > Evento Visualizar

44 vaoltar

AGU - 2015

Instituicdo AGU - Advocacia-Geral da Unido

Qrganizadora CESPE - Centro de Selegio e de Promogo de Eventos Universidade de Brasilia
Ano 2015

Periodo de Inscricées 04/05/2015 até 15/05/2015

Taxa de Inscricdo Ensino Fundamental R$ 55,00
Ensina Média RS 65,00
Ensino Superior R$ 75,00

Data da Prova 13/06/2015

Edital & Down

& Cargos Disponiveis

Analista de Negdcios
- Ensino Super'\or

Analista de Requisitos
- Ensino Superior

Desenvolvedor PHP
- Ensino Médio

Desenvolvedor Java
- Ensino Médio

Suporte Técnico
- Ensino Fundamental
@

Suporte HelpDesk
- Ensino Fundamental

2015 @ APLICON

Figura 85 - Tela de Inscricéo



6.3.9. Tela do Boleto

Fundacéao Brasileira de Contabilidade 00.000.000/0001-00

SCN Quadra 2 Bloco B, 101
Brasilia / DF

O pagamento deste boleto tambeém podera ser efetuado nos terminais de Auto-Atendimento BE.
Instrugdes
1. Imprima em impressora jato de tinta {ink jet) ou laser, em qualidade normal ou alta. Mo use modo econdmico.
Par favor, configure margans esquerda = dirsita para 17mm.
2. Utilize folha A4 (210 x 287 mm) ou Carta (216 x 278 mm) & margens minimas & esquerda & & direita do formulario.
3. Corte na linha indicada. M&o rasure, risque, fure ou dobre a regio onde se encontra o codigo de bamas

Recibo do Sacado

# BANCODO BRASIL | 001-9 | 00190.00009 02222.222008 00000.001180 9 64580000004000

Cadama Agéncia/ Cod c1 Espacia Quantdace MOEE0 MUmED

¢do Brasileira de Contabilidade Ltda. 29095 /000000095 RE 22222220000000001

E XK Cortro viencimeno WaOr GOCUMENO
1 2222222 00.000.000/0001-00 13/08/2015 40,00
- Qs dedughes +) Mo | Maita

Sacado
Candidato 1

# BancoDOBRASIL | 001-3 | 00190.00009 02222.222008 00000.001180 9 64580000004000

Loc Mo ) Wencamenmio
QUALQUER BANCO ATE O VENCIMENTO 13/06/2015
Cedemz ApEncialDod oo cedens
Fundagdo Brasileira de Contabilidade Ltda. 2ooe-g /000000805
OCUMIETO MO, GOCUMETD E3pecis doo Az D process
1 DM N 0B/08/2015 22222220000000001
Caneim E E Quarridage T vaior v
18 019 RS 40,00

nsTugdes Texin o2 responsallidads oo cadens) - Descomin ! Animenn

Pagamento de inscricio
Sr. Caixa,
Mao receber apos o vencimento.

sacado

Candidato 1

coDo1 QDo C5 0
Brasilia/DF

SacadorAvalista

Autent

Core na linfa pariihada

Céd. baixa

e riring - Einl - sard

Figura 86 - Tela do Boleto
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6.3.10. Tela do Painel
apuicen 6 e vries

Painel relatdrios e estati

# Home > Painel

Organizadoras
i= InstituicGes
= Cargos Inscritos Salas
= Eventos
= Locais w Quantidade de salas necessdrios por cargo
i= Usuarios Cargos x Inscricoes x Salas =
N I Inscrigdes .
-# Salas
2.3 8
2 6 _
=z -
- .
15 P

Superte HelpDesk

e mIBULIGUTS # Inscrigdes: 1

® Salas: 1
- 0.5 0
i= Cargos Analista de Negécios Analista de Requisitos Ds PHP D Java Suporte Técnica Suporte HelpDesk
Highharts.com
i= Eventos
= Locais s Historico de Inscrigdes
i= Usudrios

Inscricdes x Cargos X Anos

3

4 I
0 .

2012 2013 2014

Quantidade

[ Analista de Neg6cios Il Desenvolvedor PHP Suporte Técnico [ Analista de Requisitos Bl Desenvolvedor Java Il Suporte HelpDesk

Highcharts com

2015 @ APLICON.

Figura 87 - Tala do Painel
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7. CONCLUSAO

Quando nos referimos a entendimento de negdcio, a primeira analise
temos uma visdo curta e limitada, a visdo de negocio é extensa e complexa e
adquirimos praticas e facilidade por meio da experiéncia, que muitas vezes pode
levar anos. Documentos como este apresentado, retratam da melhor forma o
entendimento do negécio, e auxiliam consideravelmente para um profissional
entender, melhorar, desenvolver e aperfeicoar praticas de negocio.

Com toda a dedicacdo empenhada na elaboracdo deste documento, de
acordo com a identificagdo dos problemas e a descricdo da proposta de solucao,
concluimos que conseguimos atingir através seus autores diretos de uma forma
geral todos os objetivos propostos. Com a entrega do produto ficou notério a
melhora na qualidade dos servi¢cos prestados pela FBC — Fundacéo Brasileira de
Contabilidade. Dentre os diversos beneficios podemos destacar: a rapidez e a
qualidade da realizagéo das convocacdes, alocacéo e pagamento dos prestadores e
as estatisticas de desempenho gerado de um evento para outro.

A metodologia e técnicas descritas neste documento foram essenciais
para o levantamento de todos os problemas, e a proposta de solugdo dentro da
aplicacdo fosse alcancada com sucesso. O éxito ao alcancar as expectativas foi
concretizado, fazendo com que este trabalho agregue o conhecimento de situacdes
reais em projetos nas empresas no mercado contemporaneo. Por tanto, este
trabalho € o retorno de uma aplicacéo pratica dos conhecimentos obtidos durante os
quatro semestres do curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro
Universitario de Brasilia — UniCEUB.
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