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RESUMO

Esta pesquisa trata de um tema bastante discutidambito desportivo
nacional, a utilizacao fraudulenta dos contratosesao de imagem para burlar os contratos
de trabalho dos atletas profissionais, discutindimgiro todas as caracteristicas do direito a
imagem, direito este protegido pela ConstituicadeF@ de 1988, tratando ainda da forma
como se da a protecdo a este direito tdo importamterdenamento juridico brasileiro e na
relacdo entre as pessoas. Deve entender ainda tmtoode trabalho, em particular as
especificidades do contrato de trabalho individdal atleta profissional, e como é
normalmente utilizado junto com este contrato, @utstrumento conhecido como “contrato
de cessédo de imagem”, em que o jogador de futedumte# direitos patrimoniais sobre sua
imagem em troca de um valor pecuniario, porém, eomestdo amadora dos clubes de
futebol, o contrato de cesséo de imagem é utilizedforma a burlar a legislacéo trabalhista
visando ndo arcar com impostos ou taxas.

Categorias: Personalidade; Direito a imagem; [Rirdé arena; Contrato de
trabalho; Contrato de trabalho Desportivo; Fraude;



INTRODUCAO

O direito a imagem é relativamente novo no ordemamgiridico nacional
e com a grande expansdao dos meios de comunicagdo,sé tornado cada vez mais
importante delimitar qual a possibilidade de uwido da imagem das pessoas nos varios
meios em que vivem. Uma das utilizacdes mais freiggepara a imagem € em propagandas e
publicidades voltadas muitas vezes para a vendpratiutos ou o fortalecimento de uma
marca, utilizando-se da imagem de pessoas famosapagsam dar maior credibilidade aos

mesmos.

Porém, pelo carater especial que tem o direitor@geém, € necessario que
sejam realizados contratos especificos quando hauwessdo do mesmo, que devera, em
regra, ser oneroso para a parte contratante e has&ssao da imagem da pessoa contratada.
No ramo do Direito Desportivo muito se fala a régpdos contratos de cessao de direito a
imagem dos jogadores profissionais de futebol, galores milionarios relacionados a esses

contratos.

Isso se deve muitas vezes ao grande apelo econ@xécoido pelos mais
renomados atletas que, quando contratados, pdassibibo clube auferir grandes somas
financeiras com a exploracdo da imagem dos atjmasmeio de publicidade, cedendo a
imagem do mesmo aos patrocinadores do clube oumasino com a simples venda de

camisas do atleta, sendo fonte de receita para elsgees.

Todavia, ndo é sempre que os clubes utilizam aemadp atleta para fins
lucrativos como devem ser utilizadas. Muitas vexeslubes utilizam o contrato de imagem
apenas como uma forma de burlar a legislacdo obtgadhos ilicitos, prejudicando assim o

atleta e até mesmo a instituicdo que poderia goserdes lucros com esses profissionais.



As associacdes desportivas tem ganhos pequendsizarem os contratos
de imagem para fraudar a legislacéo trabalhistamsgarados a imensa receita auferida, mas

continuam insistindo na utilizacdo do contratordagem apenas com tal intuito.

Isso se deve a gestdo amadora das associacOestidaspaonuitas vezes
comandadas por soOcios ou torcedores que nao tefn esipreendedora para exercer a
administracdo da associacdo. Essa administracaddoamdeva a utilizacdo errbnea do
contrato de imagem, ao invés de utiliza-lo adequadde para arrecadar fundos para a

associacao desportiva.

E sabido que ambos, associacdo desportiva e afiagissionais, podem
obter ganhos utilizando o contrato de imagem legate obtendo vantagens e evitando o
acionamento desnecessario da justica trabalhiasaamdo apenas utilizar corretamente esta

espécie de contrato.

Portanto, nesta monografia se tem como objetiviGromo e quando se
da a utilizacdo fraudulenta do contrato de imagpois ainda existem muitas duvidas
relacionadas ao tema, assim como divergéncia niesnéis. Problemas que podem ser
solucionados com a simples distincdo do direitanda@gem e do direito de arena, ambos
ligados aos atletas profissionais, porém, com sdiferencas fundamentais que precisam ser

conhecidas e distinguidas.

Esta monografia sera realizada mediante pesquigaat@a-instrumental
pelo método dedutivo. Foram analisadas posi¢cOesidéatias acerca dos temas, procurando
uma resolucdo do problema préatico aprofundanda¥sélieeitos da personalidade, direito a
imagem e contrato de trabalho do jogador de futphafissional para chegar ao ponto chave

gue é o contrato de cessao de direito a imagera.&arelhor compreensao da doutrina, sera



também analisada a legislacdo que diz respeit@eraa € em seguida a jurisprudéncia para
saber como os Tribunais vém interpretando e apliannormas legais as questdes praticas.
Trata-se de uma probleméatica atual e de grandearete, pois busca especificar os
problemas encontrados pelos jogadores profissiataiitebol quando querem fazer valer

seus direitos trabalhistas.



1 O DIREITO A IMAGEM E SUA PROTECAO

O direito a imagem, um dos direitos da personaéidéml criado em virtude
da exposicdo cada vez maior do ser humano em sels \ambientes sociais e também da
crescente evolucdo dos meios tecnologicos qudbidam as pessoas captarem imagens

proprias e de terceiros que, se expostas de foradegquada, podem lhes causar danos.

Dai a necessidade de se criar um direito que pedagvenir e reparar
danos as pessoas que, além de serem atingidas eemtegridade moral, sofram danos

patrimoniais.

1.1 A natureza dos direitos da personalidade

Ha na doutrina discussao sobre a natureza dosodi@a personalidade. Ja
foi negada sua existéncia, no entanto, atualmesrte arescendo o reconhecimento concreto
desses direitos entre os juristas, embora aindasedtenha chegado a um entendimento

unanime quanto a sua natureza.

A maioria dos autores conceitua os direitos dagmalglade como poderes
gque o homem exerce sobre a prépria pessoa. Owrdefmem como direitos sem sujeito,
pois ndo se deve buscéa-los na pessoa, mas sirautros individuos que devem respeita-los.

A tese que prevalece é que:

O objeto desses direitos encontra-se nos bens itodthss, conforme
Tobefas, por determinados atributos ou qualidatsésa$ ou morais do
homem, individualizados pelo ordenamento juridicoque apresentam
carater dogmaticd.

! BITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidad@. ed., S&o Paulo: Forense Universitaria, 2008. p
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S&o apresentados diferentes conceitos na doutairgagpconceituacdo dos
direitos da personalidade. Para os positivistas] 4ém funcdo especial em relacdo a
personalidade, constituindo minimumnecesséario e imprescindivel ao seu conte@doti
seja, sem eles a pessoa nao existiria. “Sao, gicetos ‘essenciais’, que formam a medula da
personalidade®.Mas acreditam que sé os direitos reconhecidos Bstiado devam integrar o

rol de direitos da personalidade.

Ja para os naturalistas, o entendimento € diferesgtedo que “[...] os
direitos da personalidade correspondem as facuddexkrcitadas normalmente pelo homem.

S4o direitos que se relacionam com atributos inesein condicdo da pessoa humdna.”

E necessario entender a vida, que é a fonte pandériodos os outros bens
juridicos. José Afonso da Silva é um dos que satakem a conceituar a vida, indicando ser
esta “um processo (processo vital), que se instaaraoncepcao (ou germinacao vegetal),
transforma-se, progride, mantendo sua identidatte,gae muda de qualidade, deixando,

entdo, de ser vida para ser motte”

O caput do art. 5° da Constituicdo Federal asseguraettai@ vida humana,
integrada por elementos materiais e imateriaigneponentes fisicos, psiquicos e espirituais,
contendo nessa visdo, entre outros, o direito até@ndia, e essa existéncia lhe confere a

possibilidade de ser titular dos direitos da peaBdade.

A Constituicdo Federal também pronunciou, observarslvalores morais
que a vida integra, o direito a integridade moralalcando-a e tornando-a um bem

indenizavel.

2BITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidade. ed., S&o Paulo: Forense Universitaria, 2008. p.
% Ibidem.. p. 6.

* |bidem.. p. 7.

® SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitungil Positivo. S0 Paulo: Malheiros, 2000. p. 200.
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S&o direitos inerentes a pessoa, derivados dagt@asticas fisicas, mentais
e morails que cada um possui, sendo certo que hécummidades, como a
intransmissibilidade e a irrenunciabilidade, quelgo ser considerados inclusive limites a

acao do titular desses direitos.

Outras caracteristicas dos direitos da personaidgadue sdo gerais, pois
pertencem a toda pessoa natural; essenciais, psequesles ndo haveria a personalidade; e

absolutos, pois ninguém, nem mesmo o Estado, podsan esses direitos.

Os direitos da personalidade protegem os bens imprtantes da pessoa
humana, dai a necessidade de particularidades ypaea protecdo mais eficaz, sendo
inicialmente intransmissiveis e indispensaveisdsegnossuidor deles apenas o seu titular,

desde o0 nascimento.

Constituem direitos inatos (originarios), absolutasxtrapatrimoniais,
intransmissiveis, imprescritiveis, impenhoraveigalicios, necesséarios e
oponiveiserga omnescomo tem assentado melhor a doutrina, como lacion
alias, o art. 11 do novo Cadi§o.

O direito a imagem é considerado uma das modakdaide direito da
personalidade que tem caracteristicas propriaoguiestacam dos demais direitos, pois sao
direitos essenciais ou fundamentais, inerentessope dai ser classificado por muitos autores
como direitos inatos, pois existem desde o nasdongm individuo, inclusive ao nascituro e
extendem-se também ao morto em alguns casos. Ledtbgae, quanto ao morto, “[...] deve-
se observar que a familia ndo é titular dos sewgitai de personalidade, mas apenas 0s

defende [...]"

Os direitos da personalidade, por estarem ligaddgidar, exaurem-se com

® BITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidad@. ed., S0 Paulo: Forense Universitaria, 20031p
" AFFORNALLI, Maria Cecilia Naréssi MunhoRireito & prépria imagemCuritiba: Jurua, 2003. p. 50.
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a morte deste, excecdo de alguns direitos da ca&egpe tém efeitopost mortenou ad
eternum.Podem, entdo, tais direitos serem transmitidospoessao para que os herdeiros 0s

resguardem.

Os nascituros e pessoas juridicas também fazemagss direitos da
personalidade, tendo a pessoa juridica “[...] atob intrinsecos a sua essencialidade, como,

por exemplo, os direitos ao nome, & marca, a sisl®h honra®

Apesar dos limites intrinsecos aos direitos dagmaiglade, o titular pode
dispor, sob certos aspectos, de alguns dessewsliréodavia, € um exercicio de faculdade

deste, do qual terceiro ndo pode fazer uso seraxqrassa autorizacao.

Portanto, certos direitos da personalidade podetrareem circulacéo
juridica, sem afastar as caracteristicas intrirssquara melhor atender ao titular do direito,

admitindo-se por vezes sua disponibilidade.

1.2 Origem historica do direito & imagem

Ja nos tempos primitivos, existia a preocupacadoaamagem que, naquela
época, era retratada através das pinturas rupestkzadas nas paredes das cavernas, com
desenhos em formas de pessoas ou retratando objetosagens do cotidiano, como caca a

animais ou até como simples instrumento de comgaica

Em outras épocas houve essa grande importancia dadaagem,
principalmente a imagem humana e sua reproducacsenéestringindo a grupos sociais, mas

atingindo todas as etnias e culturas.

8 BITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidad@. ed., S0 Paulo: Forense Universitaria, 20043p
® AFFORNALLI, Maria Cecilia Naréssi MunhoRireito & prépria imagemCuritiba: Jurua, 2003. p. 25.
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No Egito Antigo, com o culto aos farads, os mesmasdavam esculpir
sarcofagos para manter preservada a forma do ocowpo intuito de que sua imagem
permanecesse imutavel durante séculos. Ja na Méd®, mestres da arte se eternizaram
retratando perfeitamente figuras humanas, sendsidemado privilégio e até significando

statusser retratado por um desses mesftes.

A partir do surgimento do cristianismo houve umadenga na idéia de
homem como sujeito. Somente entdo, qualquer hurpassou a ser pessoa portadora de
valores, sendo o0 mesmo colocado no centro dastaefifpsoficas, éticas, juridicas e sociais,
surgindo a necessidade de garantir sua autonomizeto pessoa, podendo entdo agregar

tais valores a mesnta.

Porém, foi somente a partir da Revolucdo Franceda propagacdo dos
meios de comunicacdo que os individuos comecaratar auma vaga nocao do que
representava a utilizacdo desonrosa ou deturpadmatgem. Inexistia, portanto, qualquer
conhecimento a respeito, pois a convivéncia emdquablicos ndo trazia problemas a esfera

intima de cada pess&a.

Atualmente, a imagem esté cada vez mais difundetajo importante meio
de informacao e divulgac&do. Em virtude do alcanda popularidade que determinada pessoa
ou objeto possa ter, exerce papel fundamental gusedrata de publicidade. Segundo Carlos
Alberto Bittar, a publicidade tem fundamental vadopndémico:

[...] dentre as formas de comunicacdo modernaaeptéblicidade, uma das

molas propulsoras do desenvolvimento econémicoédnlg, e em cujos
meandros descansam, ndo s6 as esperancas e regteEssiel crescimento da

1 AFFORNALLI, Maria Cecilia Naréssi MunhoBireito & prépria imagemCuritiba: Jurua, 2003. p. 25.

1 bidem.. p. 25-26.

12 SOMBRA, Thiago Luis Santos; FRANCIULLI NETTO, Dongjos.O direito & imagem em locais publicos
In MARTINS, Ives Gandra da Silva. (Coord.). Dire#tqrivacidade. Sdo Paulo: Idéia & Letras, 2003. p.
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maioria das empresas dos diferentes setores psyvadmo ainda a propria
existéncia de algumas atividades econbmicas (edpwgite do préprio
sistema de comunicacées) que a esta se vinculatamiente [...f

Com as inovagOes tecnoldgicas e 0 grande cresoneeniivulgacdo dos
meios de comunicacéo, percebeu-se a necessidauletdedo da imagem do individuo frente
aos abusos sofridos. Faz-se necessario, entdo;[.qlieo ordenamento juridico ndo se

restrinja a resguardar o individuo contra as ingge& ofensivas em relacdo a sua imagem

[

O direito & imagem pode ser interpretado atualmesggundo a licdo de
Edilsom Pereira de Farias, como “[...] a exclus@ocdnhecimento daquilo que se refere
somente ao individuo em sua esfera intiaE conhecido também por De Cupis como
“direito ao resguardo”, dada sua caracteristicaedguardar a imagem do titular do uso

indevido ou n&o autorizad®.

No ordenamento juridico brasileiro, o direito a gam €, além de direito da
personalidade, garantia fundamental assegurada Quelatituicido Federal desde 1988, e
constitui a faculdade da pessoa em dispor de su@rapa e da captacédo ou difusdo de sua

imagem.

Como direito da personalidade, o direito a imagawedreceber protecéo
adequada para que nao seja violado. Essa protec@nagiem vai da esfera patrimonial a
esfera moral. Com as inovacdes tecnoldgicas, piliazagdo da imagem deve-se melhor

entender como funciona sua protecdo e conhecerlisugacfes de uso, com vistas a nao

13 BITTAR, Carlos AlbertoDireito de autor na Obra Publicitarial. ed., Sdo Paulo, Revista dos Tribunais,
1981. p. 17.

14 SOMBRA, Thiago Luis Santos; FRANCIULLI NETTO, Dongjos.O direito & imagem em locais publicos
In MARTINS, Ives Gandra da Silva. (Coord.). Dire#tqrivacidade. Sdo Paulo: Idéia & Letras, 2008. p.

5 Apud SOMBRA, Thiago Luis Santos; FRANCIULLI NETT@omingos.O direito & imagem em locais
publicos In MARTINS, Ives Gandra da Silva. (Coord.). Dicel privacidade. Sdo Paulo: Idéia & Letras,
2005. p. 2.

16 Apud Ibidem.. p. 4.
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causar abuso de direito contra seu titular.

1.3 A protecao do direito a imagem
Com o grande crescimento e divulgacdo dos meiosodeunicacdo, o
direito a imagem vem ocupando lugar de crescenttagiee em razdo do relacionamento

social existente e dos debates doutrinarios queabua sua melhor classificacao juridica.

Carlos Alberto Bittar por exemplo, define que cedo a imagem da pessoa
humana “Consiste no direito que a pessoa tem salsga forma plastica e respectivos
componentes distintos (rosto, olhos, perfil, bustp)e a individualizam no seio da

nl7

coletividade™,” ou seja, esse direito compreende as caractesisficaidentificam o individuo

na coletividade.

Apesar de ter todas as caracteristicas comunsir@itesl da personalidade,
o direito a imagem destaca-se pela disponibilidadejto utilizada como pratica de
publicidade, razéo pela é normal pessoas not@@snmendarem a utilizacdo de determinado

produto ou marca.

Além disso, apesar das semelhancas com outrotodide autor, o direito a
imagem ndo se confunde com o direito de autor mnm@nte dito, mas configura direito

conexo ao de autor.

E devido a essas caracteristicas especiais queithdi imagem necessita
de uma protecao diferenciada em relacéo a outregadi da pessoa, pois 0os danos causados a

imagem de outrem podem ser até mesmo irreversiveis.

A protecdo ao direito a imagem é triplice, abradgeras areas

Y BITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidad@. ed., Sdo Paulo: Forense Universitaria, 20084p.
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administrativa, penal e civel, sendo esta Ultinda anaior relevancia direito a imagem. Carlos
Alberto Bittar ainda comenta sobre a possibiliddeexisténcia de um direito a imagem para
objetos nos seguintes termos: “Admite-se, aindagarina, a existéncia de um direito a
imagem para coisas, a impedir que terceiros, sdarizacdo do proprietario, venha a expo-

las a publico (como com telas de pintura, escidtarautros bens)®

Isso se deve aos direitos morais que o proprietanbosobre o bem, como
no caso dos autores, que tem o direito de ndo expbra criada, para que nao seja causado
nenhum constrangimento ao autor ou proprietarimlat@a, com a sua exposi¢cdo, devendo

assim, ser protegida.

O consentimento para a divulgacdo da imagem, quédcito, deve ser
realizado mediante severas reservas, pois ndo d¢e gemonstrar sempre a verdadeira
intencdo do individuo exposto. Entretanto, comopassoas notérias tém natureza de

exposicao a qual se submeteram, ndo restam diyidaso ao consentimento tacito destes.

O entendimento jurisprudencial atual no Brasil é semtido de que a
divulgacdo de imagens pessoais captadas em ladalisgs ndo configura violagdo ao direito

a imagem.

Um dos precedentes mais salutares, e que, por exjareflete o atual
posicionamento jurisprudencial acerca da expogicétmnsamente arbitraria
da imagem em locais publicos, ocorreu na oportaleidam que uma famosa
modelo fora flagrada quando faz@plessna piscina de um hotel. A ilustre
magistrada de primeiro grau julgou improcedentedigo de indenizacéo, o
que foi corroborado pelo Tribun@d quem sob o fundamento de que
voluntariamente expds sua efigie em local pubfico.

Também néo ha violagcdo da imagem do individuo quasth for utilizada

BBITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidad@. ed., S&o Paulo: Forense Universitaria, 20040p.
19 SOMBRA, Thiago Luis Santos; FRANCIULLI NETTO, Dongjos.O direito & imagem em locais publicos.
In MARTINS, Ives Gandra da Silva. (Coord.) Dire#trivacidade. Sao Paulo: Idéia & Letras, 2005-8.
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como “[...] forma de coibir determinadas pratidass como o consumo de drogas, acidentes
de transito, campanhas antitabagismo e &lcod!,{’.jois a imagem n&o é utilizada como
forma de denegrir ou ofender a imagem ou honrandividuo, mas apenas com uma

finalidade educacional.

Os direitos de personalidade dos trabalhadoresutéen relacdo constante
com o trabalho destes, desde a entrevista de em)pragjual muitas vezes tem violado o seu
patrimoénio imaterial, através de discriminacdeé, mesmo durante o trabalho, podendo até

mesmo ser violada sua integridade fisica.

Consiste em atos ilicitos o uso da imagem sem @a@nuéncia do titular
ou até mesmo 0 uso que extrapole os limites comisat“A economicidade do objetivo €
fator de relevo na definicdo do ilicito, assuminddto maior ou menor, conforme as
circunstancias [...]J*! Por isso, quanto maior a notoriedade da pessodestaque, maior a

relevancia do ilicito para o direito.

Por ter um duplo contetdo, abrangendo direito merdireito material, os
reflexos econdmicos, contidos no direito materipl,] ndo tem o conddo de afastar a
predominancia do interesse moral [.?{"ndo atingindo, portanto, as caracteristicas da

intransmissibilidade, irrenunciabilidade e inalibiidade.

Para que seja feita a publicidade usando a imageoutiem é necessario
além da sua autorizacdo para retrata-la, outraizat¢do para divulgacdo da imagem no meio
em que se tornard publica essa imagem, lembranel@ qutorizacdo deve “[...] contemplar

os fins a que o uso da imagem se destina, os meiosmunicacéo ou de divulgacdo em que

0 SOMBRA, Thiago Luis Santos; FRANCIULLI NETTO, Dongos.O direito & imagem em locais publicos.
In MARTINS, Ives Gandra da Silva. (Coord.) Dire#trivacidade. Sao Paulo: Idéia & Letras, 2009.1p.

2L BITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidad@. ed., S0 Paulo: Forense Universitaria, 200846p

22 AFFORNALLI, Maria Cecilia Naréssi MunhoRireito & prépria imagemCuritiba: Jurua, 2003. p. 51.
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ela devera figurar e outros elementos que estejawhédos com o uso permitidé®

Quando utilizada a imagem sem objetivo de retorim@anteiro, o
consentimento do titular pode ser tacito, quande @50 se opde a representacao da imagem,
mediante concordancia ou tolerancia com a captdgdmagem, porém, é melhor que seja
dado o consentimento expresso pelo titular, pasagaranca de quem da imagem dispuser,

bem como para seguranca do préprio titular da im&§e

O consentimento expresso é caracterizado pela ssgweda vontade do
titular, de modo a néo causar qualquer interpretagfuivocada, e neste caso, por palavra

escrita, ja que esta é a forma com melhores pbdaitiés de comprovacgéao.

A permissdo pode ser de maneira gratuita ou oneisaqualquer das
hipoteses, o titular da imagem nado estara renuteiau transferindo sua imagem, mas
somente permitindo a outrem que faca o uso comleerique geralmente € feito por meio de

contrato de imagem.

O contrato de imagem aparece como uma forma déaess permissao,
pois o direito a imagem, por ser um direito da geatidade, ndo pode ser transferido a
terceiros, tendo em vista que o titular ndo seapti® uso de sua propria imagem. Também
ndo configura contrato de locacao, visto que pssa seria necessario uma nova espécie de

contrato de locac&o com as caracteristicas dda#emagent’

A autorizacdo para o uso da imagem é de naturexéspria, e o periodo de

sua duracdo deve estar especificado no contraw®, pgde ainda conter a clausula de

23 AFFORNALLI, Maria Cecilia Naréssi MunhoRireito & prépria imagemCuritiba: Jurua, 2003. p. 56.
24 1 }ai

Ibidem.. p. 56.
% Ibidem.. p. 58.
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exclusividade, desde que também limitada no tempo.

Os direitos da personalidade, por estarem ligaddsgudar, exaurem-se com
a morte deste, excecdo de alguns direitos da c&#egoe tém efeitopost mortempu até
mesmoad eternumPodem entéo, tais direitos, serem transmitidosspoessao, para que 0S

herdeiros protejam esses direitds.

Os nascituros e pessoas juridicas também fazemagss direitos da
personalidade, tendo a pessoa juridica “[...] atob intrinsecos a sua essencialidade, como,

por exemplo, os direitos ao nome, & marca, a sisl®oh honra®’

Tem expressa protecdo na Constituicdo Federal 88, lificlusive nas
atividades desportivas, no art. 5°, incisos X e XK\alinea a). E em nivel ordinario, estava
previsto no Codigo Civil de 1916, regra que foifire@ada na Lei 9.610/98, nos termos do art.

46, inciso |, alinea c).

1.4 Disponibilidade da imagem e seu carater econémico

Apesar de figurar como direito da personalidaddireito a imagem tem a
caracteristica especial da disponibilidade. Emusdgt desta disponibilidade e do carater
econdmico que a esta pode ser dado, haja vistansissé@o da exposicdo de suas imagens
para publicidades em troca de contraprestacOes;essario distinguir quais as caracteristicas

na esfera do direito a imagem.

A disponibilidade do direito permite sua explorag@ondmica pelo titular

mediante contratos proprios, que autorizam a prisxégao do bem a ser aproveitado. “O

% BITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidad@. ed., S&o Paulo: Forense Universitéaria, 20042p.
13.
" Ibidem.. p. 13.
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contrato adequado é o de licenca, ou de concessassa em que se deve explicitar,
necessariamente, todos os elementos integrantaepiste de vontades, a fim de evitarem-se
eventuais duvidas [...f2 As esferas variam de acordo com a notoriedaddagaditbd titular,

sendo que a protecao dos individuos comuns é mgai§icativa que a de pessoas publicas ou

célebre<?®

O aspecto economico esta presente com a possilalidia titular estampar
sua imagem em meios publicitarios ou jornalisticoentdo quando sua imagem é utilizada

de maneira ofensiva a sua honra ou moral, hip&®sgue se caracteriza a violacdo moral.

Tais direitos podem ser utilizados por terceiresdg que sempre restritos
aos termos do contrato firmado entre o titular deitd e o terceiro que queira utilizar a
imagem, ressaltando, no entanto, que o contrabmagem deve ser especifico e conter todas

as hipoteses em que sera utilizada a imagem diartitu

Todos os direitos do titular ndo expressos no atmtde licenca ou
concessao continuam sob dominio do titular. Soménseitorizado o uso da imagem nas
hip6teses expressamente previstas no contratogdésdo a natureza do préprio direito, que
esta relacionado a faculdade da pessoa de apamceriblico do modo e quando quiser,

evitando exposi¢des publicas indesejadas.

Consiste em atos ilicitos, o uso da imagem senvigal@anuéncia do titular
ou até mesmo o0 uso que extrapole os limites coricatComo explica Carlos Alberto Bittar,

“A economicidade do objetivo é fator de relevo eéirdcéo do ilicito, assumindo vulto maior

8 BITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidad@. ed., S0 Paulo: Forense Universitaria, 20085p
2 SOMBRA, Thiago Luis Santos; FRANCIULLI NETTO, Dongos.O direito & imagem em locais publicos
In MARTINS, Ives Gandra da Silva. (Coord.). Dire#tqrivacidade. Sdo Paulo: Idéia & Letras, 2005. p.
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ou menor, conforme as circunstancias [>°]”.

Apesar das semelhancas com outros direitos darnadidade, o direto a
imagem ndo se confunde com direito de autor promde dito, mas configura direito
conexo ao de autor. “Na divulgacdo da imagem, adeedualquer acao que importe em lesao
a honra, a reputacdo, ao decoro (ou a chamada émagoral”, ou “conceitual”), a
intimidade e a outros valores da pessoa f*.JiZo se permite qualquer uso que viole esses

valores.

A imagem pode ser obtida em qualquer local e, ehmiver destaque de
uma pessoa, essa deve consentir 0 seu uso, sesapettadas as limitacoes e observados os
outros direitos e garantias pessoais, evitand@assim, exposicdo que possa denegrir a
imagem da pessoa ou que afetem sua honra ou dignidsstatutos protegidos pela

Constituicio Federdf.

A extensdo do direito do uso a imagem é discutivels depende dos
termos do contrato. Também sendo aceita a clawkulaxclusividade, bastando que seja
limitada ao tempo. “A defesa desse direito de peisdade pode fazer mesmo com que a
pessoa autorizada a usar venha a perder seu dart®a mudancga de estado ou condi¢céo

social do titular®3

bY 7

Assim, o direito & imagem de uma pessoa € passigelutilizacdo
econdmica por ela ou por terceiro, autorizado esganmente em contrato especifico e que nao
viole nenhum dos direitos do titular da imagem e adexponha ao ridiculo, violando sua

honra, moral ou outra garantia constitucional.

9 BITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidade. ed., S&o Paulo: Forense Universitéria, 20086p.
31 i
Ibidem.. p. 97.
%2 Ibidem.. p. 98.
% Ibidem.. p. 99.
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1.5 Os direitos da personalidade no ambito trabalhista

Aumenta cada vez mais a necessidade de qualificacaiissional e
exigéncia do trabalhador, elevando o nivel de dan@side do mesmo e colocando até

mesmo sua vida em risco, devido as necessidadesi@&spjue cada emprego requer.

O direito do trabalho deve ser usado para ofengstica e solidariedade
social e, para isso, deve ser observado em espeqgiaincipio da dignidade pessoal do
trabalhador, que ndo sera possivel sem a efetivdgfcseus direitos socio fundamentais,

como esta colocado o trabalho.

E bem verdade que falar de direitos de personalidacimbito do direito do

trabalho sempre nos remete a questdes candemesas pontuais, Como o
regime andlogo a escraviddo em que se encontraims tarmbalhadores,

mesmo em nosso Pais. Igualmente se colocam adesidigiadas a higiene
e segurancga do trabalho, em que o desaviso d@haalores e a negligéncia
dos empregadores conduz a inUmeros acidenteshddhinae a instalacdo de
moléstias profissionais, gerando incapacidade tatgdarcial e, até mesmo,

a morte®*

Nas questdes colocadas, além do dano patrimooiafigara-se também o
dano moral, pois ha a violagdo da integridadedisic trabalhador e do seu direito a vida.
Existe, ainda, a possibilidade de dano pré-cordaltattomo por exemplo, nos processos de
selecdo com perguntas ofensivas ou discriminat@ems relevancia para a relagdo como

emprego.

Nesse aspecto, a injuria maior ao trabalhador zeskegundo Maria Inés

Moura Santos Alves da Cunha:

[...] na forma perversa com que o0 sistema produtd® modo sutil e

insidioso, faz exigéncias que nao pertinem ao atmtie trabalho, retirando
do trabalhador seu direito de escolha, conduzind@brir mado de muitos de
seus direitos de personalidade, j& que, mesmo abken,sa0 ceder sua forga

3 CUNHA, Maria Inés Moura Santos Alves das direitos de personalidade e o contrato individda
trabalho.In. Revista do Tribunal Superior do Trabalho, v, 701, p. 98, jan./jun. 2004.
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de trabalho acaba por ceder boa parte de seumslidei personalidade.

O acesso ao trabalho é também um dos preceitobageam o Estado
democrético de direito. Nesse sentido, deve-sendateque, para ser alcancada a dignidade

humana, preceito da Republica, sera necessarapdatunidades de emprego aos cidadaos.

E possivel ceder direitos de personalidade quaadealizacdo do contrato
de trabalho, mesmo tendo esses direitos a casitarda intransmissibilidade? Sim, mas o
que ocorre normalmente é o abuso desses direitosirtmile das relacdes de trabalho,

ocasionado pelas péssimas condi¢cfes a que estitosof trabalhadores em seus empregos.

Os empregados estdo sujeitos a exigéncias muitass v&o condizentes
com o mercado de trabalho e em virtude disso, hiasvdipoteses em que podem ser

configurados danos aos direitos de personalidadeadalhador.

% CUNHA, Maria Inés Moura Santos Alves das direitos de personalidade e o contrato individda
trabalho.In. Revista do Tribunal Superior do Trabalho, v, 70L. p. 100, jan./jun. 2004.



2 OS CONTRATOS DE TRABALHO DOS JOGADORES
PROFISSIONAIS DE FUTEBOL

O jogador profissional de futebol tem um tipo degpesgo diferenciado dos
demais trabalhadores, ndo sendo a Consolidacabteaimslrabalhistas, por si s6, a norma
legal competente que rege a relacédo de traballve entlube de futebol, que no caso é o
empregador, e seu empregado, o jogador profissidnalacdo entre jogador profissional de
futebol e clube é regulada basicamente pela L& @l n. 9.615, de 24 de marco de 1998),

gue extinguiu o passe no Brasil, e suas subsequalteeacoes.

Devido as especificidades do trabalho do jogadafigmional, o seu
contrato de trabalho difere em relacdo aos cortnatomais de trabalho regidos pela CLT.
Uma das divergéncias € que o contrato de trabadhatldta profissional deve ser sempre

celebrado por escrito, uma formalidade necessériaya especificidad®.

Foi em decorréncia dessas especificidades quedtiuida a Lei n°® 9.615,
de 24 de marco de 1998, que instituiu normas gewise 0 desporto, os itens obrigatérios
gue devem constar do contrato de trabalho do a&letaoutros que dependem da modalidade
esportiva, inclusive a clausula penal que é funadahepois 0 pagamento da mesma permite

a troca de Clube pelo atleta no decorrer do cantfat

2.1 Do amadorismo ao profissionalismo

O Brasil, conhecido como o Pais do futebol, tem pawde importante da

sua economia movimentada nesse setor, relacionatapplmente com as exportacdes de

% ZAINAGHI, Domingos S&vioOs atletas profissionais de futebol no direito dabglho. Sdo Paulo: LTr,
1998. p. 60.
3" PESSOTI, Alan MenezeBireito do atleta.Rio de Janeiro: Editora Lumen Juris, 2003. p. 7.
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jogadores de futebol para clubes estrangeiroseaende para o Pais enormes recursos todos

0S anos, superando 0os ganhos com exportacdesioe @airos produtos.

Os ganhos do Brasil com exportacdes de jogadomesns@o altos, como
comprovam dados do Banco Central: “Em 2005, seguiados do Banco Central, entraram
no Brasil US$ 159,2 milhdes referentes a exportagdjiogadores para clubes do exterior. No

ano passado, o volume de délares foi um pouco memato totalizado US$ 131 milhoe¥”.

Muitos jogadores formados no Brasil sdo exportagiogsla jovens e ao
chegarem no exterior tem seu valor contratual érisal aumentados significativamente,
recebendo remuneragdes ndo condizentes com aadmlgibcial antes vivenciada por esses

jogadores, que na grande maioria descendem daslaammis necessitadas da populacao.

E atrés dessa grande soma de dinheiro e da paksileilde prover para si
mesmo e para suas familias uma vida social methar,as criancas sonham em tornar-se
jogadores profissionais. Assim, procuram os cluibesfutebol para realizar as chamadas

peneiras, visando treinamento nas categorias @edossclubes e possivel profissionalizagéo.

Vérios clubes de futebol possuem essas categazidmsk, onde treinam e
formam os jogadores até sua profissionalizacdsapae® a integrar seus times principais ou

entdo negociando-0s com outros clubes.

Mesmo com todas as dificuldades para profissioagha, atualmente o

namero de jogadores profissionais de futebol éamgriinde:

[...] existem no Brasil 20.515 jogadores profissisn(dados de 2008, da

% LUCENA, Pierre. Exportacdo de atletas supera venda de varios pasiutDisponivel em:

<http://acertodecontas.blog.br/economia/exportaattas-supera-a-de-vrios-produtos/>. Acesso em: 1
out. 09.
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CBF), numero compativel com os dos paises europems menores em
tamanho e populacdo. Emigraram no mesmo ano 1ilet8sa ou 5,7% da
forca de trabalho com destino a mais de 70 paiSeschegassem as
respectivas selecdes, até que estaria bem, masangegniimero (estimo em
60%) retorna em prazo curto, frustrado na tentatevdesenvolver a carreira
no exterior?

Porém, para que um atleta possa se profissionabzaecessario que ele

tenha idade minima para tanto, como ensina Ant8éigio Figueiredo Santos:

A idade de profissionalizagdo dos atletas de futabe 21 anos de idade,
nos termos do artigo 43 com a nova redacao da.f28il9reparou o conflito

havido entre o texto original e o 83.° do artigo &b Lei 9.615 que

estabelecia a profissionalizacdo aos 18 anos die.idareparagdo ocorreu
em raz&o da extingdo da categoria de semiprofasioretornando portanto,
a legislacéo pretérid.

No entanto, com o advento do novo Caodigo Civil,dlerada para dezoito
anos a idade com a qual o individuo adquire suandaide civil, podendo entdo, executar
todos os atos da vida civel. A nova redacdo doS5arido Cdédigo Civil dispbde que: “A
menoridade cessa aos dezoito anos completos, q@apdesoa fica habilitada a pratica de

todos os atos da vida civit®.

A legislagdo brasileira atual é clara quanto a cigipae civil e por causa da
idade, alguns jogadores de futebol ndo podem exeseatos civeis, como é o caso dos
menores de dezesseis anos que, conforme as dEgeslQ art. 3° do Cddigo Civil: “Séo
absolutamente incapazes de exercer pessoalmerm®sla vida civil: | - os menores de
dezesseis ano4®. Da mesma forma, os que estdo entre dezesseiso#odamos, que S&0

relativamente incapazes, consoante dispde o ado €6digo Civil: “Art. £ S&o incapazes,

39 MIRANDA, Orlando.  Exportacéo de jogadores. BolaRolando. Disponivel em:;
<http://bolarolando.blog.terra.com.br/2009/03/2 plartacao-de-jogadores/>. Acesso em: 17 out. 09.

40 SANTOS, Antdnio Sérgio Figueireddratica Desportiva — Lei Pelé com alteracées da Be981 de
14.07.2000Belo Horizonte: inédita, 2001. p. 22.

jé BRASIL. LEI N.° 10.406, de 10.01.02. Institui odigo Civil. DOU de 11.1.2002.
Ibidem.
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relativamente a certos atos, ou a maneira de osaxé - os maiores de dezesseis e menores

de dezoito anos®

Apesar de ndo serem legalmente capazes para agsesaoalmente, os
contratos para exercer a atividade de jogadorgsiofial de futebol, atualmente essa situacao
é resolvida pelos responsaveis legais, que deposita seus protegidos a esperanca de um

futuro melhor para a familia e assinam os contnapgesentando os menores.

Isso faz do Brasil um grande exportador de jogadqmefissionais de
futebol. O grande problema é que isso nem semflegeraima melhora das condi¢cdes do

atleta ou mesmo dos clubes brasileiros:

Apesar de o futebol brasileiro ter exportado nmpito semestre de 2007
guase 600 jogadores, o volume de dblares que embrpais entre janeiro e
junho com a transferéncia de atletas para o extefio chegou a US$ 50
milhdes, segundo o Banco Central.

O aumento das transferéncias nao se reflete ededidds para os clubes,
porque “a maioria dos jogadores que saem atualnsé@otenuito jovens e
muitas vezes ndo tém nenhum valor comercial”, ssgorprofessor da
Fundacdo Getulio Vargas (FGV) e especialista enigaesportiva José
Antbnio Barros Alves.

“Eles (clubes estrangeiros) estdo apostando cadaais nos adolescentes,
com baixo valor comercial. Além disso, muita gesgesem vinculo com
clubes e vai para times muito pequenos, de patsssgilindo e terceiro
escalbes”, disse Barros Alves ao 1.

O objetivo dos atletas mirins € um dia chegar diggionalizacdo e assinar

um contrato de trabalho com o clube, que deveeggilado pelo art. 28 da Lei n.° 9.615798.

“3BRASIL. LEI N.° 10.406, de 10.01.02. Institui odigo Civil. DOU de 11.1.2002.

“ LUCENA, Pierre. Exportacdo de atletas supera venda de varios pasiutDisponivel em:
<http://acertodecontas.blog.br/economia/exportaattigas-supera-a-de-vrios-produtos/>. Acesso em: 1
out. 09.

4 Art. 28. A atividade do atleta profissional, dedds as modalidades desportivas, é caracterizada por
remuneracdo pactuada em contrato formal de tralfalhado com entidade de pratica desportiva, pessoa
juridica de direito privado, que devera conter,igdipriamente, clausula penal para as hipéteses de
descumprimento, rompimento ou rescisdo unilateral.
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Ou seja, a atividade do jogador profissional deldat e dos demais atletas

profissionais, de qualquer modalidade, é regulatia gontrato.

Porém, quando ndo conseguem ser aproveitados gleloss brasileiros,
muitas vezes esses atletas recorrem a uma esdratéggida para tentar sua profissionalizacao,
indo para outros paises em busca de clubes pegoedespossam ter oportunidades de se

profissionalizar e assinar o tdo sonhado contrato.

2.2 Especificidades do contrato de trabalho do jogadagprofissional de futebol

O futebol como emprego deve ser abordado de fospacéica devido a
suas inumeras peculiaridades. Por esse motivontmato de trabalho do atleta profissional
nao é regulado apenas pela CLT, mas também peislaigip desportiva e apresenta

requisitos de validade, existentes na Lei n. 6854/na Resolucdo n. 1 do INDESP.

O contrato de trabalho do atleta profissional éingtrumento de acordo de
emprego ao qual sdo aplicaveis as leis trabalhistas as devidas peculiaridades inerentes a

profissdo. E como discorre o professor DomingascSzainaghi:

[...] sendo contrato de emprego, ndo ha que se &ta prestacao de
servi¢os, sendo que as leis trabalhistas sdoapltéveis, ndo por analogia,
mas por imperativo de lei e sobretudo do direitmauvez o carater
protecionista do direito do trabalf.

As diferencas do contrato de trabalho do atletdigsional t€m inicio com
as partes que podem firmar o contrato. Como emgeegade figurar qualquer pessoa
humana capaz e alfabetizada praticante da atividadportiva. Porém, como empregador,

somente uma associacao desportiva autorizada, sosensina Domingos Savio Zainaghi:

46 ZAINAGHI, Domingos Savio. Os atletas profissiondesfutebol no direito do trabalho. S0 Paulo: LTR98.
p. 55-56.
" |bidem.. p. 58.
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[...] s6 poder& ser uma pessoa juridica, ou seja,associacdo. E esta, como
entidade de pratica esportiva, devera revestiasdarmalidades exigidas na
legislacdo especifica, como, por exemplo, seutregiga Federacdo Estadual
e na Confederacéo Brasileira de Futébol.

A necessidade de alfabetizacdo do empregado dedwmifis@o de o contrato
de trabalho ser um contrasoii generiscelebrado necessariamente por escrito, devendo ser
assinado pelo atleta ou seu representante legaprd@®io punho, para que possam ser

afastadas possiveis fraudes.

Os contratos devem também ser registrados no Gungéhcional de
Desportos e inscritos em entidades regionais eBkg @rocedimentos que garantem protecao

as partes, tendo em vista o carater publico dadaédi

Outra importante diferenca do contrato do atletdiggional € que este ndo
pode ser por tempo indeterminado como normalmeidens contratos celebrados com base
na legislagéo trabalhista brasileira. O contrateedger firmado pelo prazo de trés meses a
cinco anos, de acordo com as disposi¢coes do ada 3@i 9.615/98, com a seguinte redacao:
“O contrato de trabalho do atleta profissional terazo determinado, com vigéncia nunca

inferior a trés meses nem superior a cinco anbs”.

Desta forma, em virtude das peculiaridades da gs@di o contrato de
trabalho do jogador profissional deve ser celebnaolotempo determinado, como explica
Domingos S&vio Zainaghi sobre a dura¢gdo minima:

O tempo minimo de trés meses prende-se a garattaab atleta para que

ele possa demonstrar sua técnica, seja em padidass treinos. O prazo
maximo de dois anos prendia-se a previsdo da CbiE, gste é 0 prazo

48 ZAINAGHI, Domingos Séavio. Os atletas profissiondesfutebol no direito do trabalho. S&0 Paulo: LTR98.
p. 59.

9 |bidem.. p. 63.

0 BRASIL. LEI N.° 9.615, de 24.03.98. Institui norsngerais sobre o desporto e d& outras providéria@sl
de 24.3.98.
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maximo para os contratos a prazo. Agora, com aZi@, o prazo foi
ampliado para 36 (trinta e seis) meses, desprezandp previsdo e a
influéncia da norma celetizada.

A partir da edicdo da Lei Pelé, o prazo maximo paraontratos de trabalho

de jogadores profissionais de futebol foi alterpda cinco anos.

A constitucionalidade do contrato de trabalho pongo determinado ja foi
questionada por afrontar o art. 7° da Constituleéderal. O mercado de trabalho estava em
crise em 1998 e, na tentativa de minimizar essse,cfoi aplicada esta nova espécie de
contrato trabalhista. Este novo contrato, no enfantevou a constatacdo de

inconstitucionalidade.

O contrato por tempo determinado atinge os dirajtos visam a melhoria
da condicao social dos trabalhadores previstoarno/® da Constituicdo Federal, em seus

incisos | e lll, que protegem os direitos dos thadadores urbanos e rurafs.

Contudo, o contrato de trabalho do atleta profisdi@ muito especifico, e
poderia ser prejudicial ao proprio atleta um acodeotrabalho por tempo indeterminado,
devido a possibilidade de evolucao técnica do jogadvalorizacdo do seu trabalho ou até

mesmo por questdes de transferéncia para outre.club

Cabe ressaltar que o afastamento do atleta do gmipmpal ndo configura
infracdo ao seu direito de trabalhar, da ocupadétiva, mas € admitido como sancéo
disciplinar ou em virtude de razdes técnicas. Algsirequipes possuem também times de

categoria “B”, nos quais o jogador punido é relaado, podendo dar continuidade ao

1 ZAINAGHI, Domingos Savio. Os atletas profissiondésfutebol no direito do trabalho. S&o Paulo: LTR98.
p. 62
2 BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa dadirde 1988, DOU de 05.10.98.
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exercicio de sua profissad.

A efetiva ocupacdo no emprego € importante aindacasos em que a
progressao na carreira dependa do mérito, poistv@fexercicio do trabalho € fundamental

para que as condi¢des de trabalho sejam iguais.

Nos contratos de trabalho desportivo o clube terfi.dg proporcionar aos
praticantes desportivos as condicfes necessarpart@ipacdo desportiva, bem como a
participacdo efectiva nos treinos e outras actdedapreparatérias ou instrumentais da
competicdo desportiva”. Porém, a participacdo efetiva ndo é direito de téelar nas

partidas, mas simplesmente de treinar e particigaidemais atividades preparatorias.

A esse respeito, o autor também ressalta o dispastegislacédo espanhola
e sua amplitude: “A lei espanhola vai até mais éongorquanto estabelece o direito do
praticante desportivo a cedéncia temporaria a @ltte, quando ao longo de toda uma época
» 55

desportiva ndo tenha sido utilizado em competigifesais”,”” passa entdo a cedéncia a

constituir direito do trabalhador.

Os treinos tém natureza coletiva, porém, tal fé&o impede que os atletas
sejam divididos em diversas situacdes, esperandorselhor rendimento da equipe. O que
nao pode ocorrer € o atleta ser impedido de traoar o grupo sem que haja uma boa
justificativa para tal, exceto em razdes excepi®m@mo as de natureza médica ou técnica,

incluindo-se situacgdes disciplinares.

No contrato de trabalho do atleta profissional @ses podem ainda entrar

>3 BAPTISTA, Albino MendesDireito Laboral Desportivo — Estudokisboa: Quid Juris, 2003. p. 13.
54 }a:

Ibidem.. p. 13.
%5 Ibidem.. p. 13.
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em acordo para estabelecer uma multa superiorvasf@ena CLT nos casos de rescisao
contratual antecipada. “A esta conclusédo chegase analisar a parte final do 82° do artigo
22 da Lei n. 8.672/93: ‘...ressalvadas as pecdhaes expressas nesta Lei ou integrantes do

contrato de trabalho respectivG®.

2.3 Da remuneracao do jogador profissional de futebol

A CLT, em seu art. 457 e paragrafos, especificaeoéja remuneracao e, no
caso especifico do atleta, as gratificacbes e peiio entendidos como fazendo parte da

remuneracao, e o salario sendo apenas a parteteoiat’

Os rendimentos que o atleta recebe pelo exerciwisud profissdo séo
geralmente considerados como remuneracao, integ@nderbas trabalhistas, com excecao
de alguns casos, como o Direito de Arena e o usandgem do jogador para publicidade,
situacbes nas quais “[...] contratos sdo elabooaradom a intervencdo do clube

empregador®®

Como essas verbas sao similares as gorjetas, guoagas por terceiros que
nao integram o contrato de trabalho, ndo figuractmoo acréscimos nas verbas trabalhistas

como FGTS e décimo terceiro salario.

Os chamados bichos sdo prémios pagos aos jogguless conquistas ou
éxitos alcancados em campo, sendo proibido seunpada em valores superiores a
remuneracéo do atleta, conforme dispde o art. 2Uedl®.354/76: “E vedado & associacio

empregadora pagar, como incentivo em cada pagr@mios ou gratificacbes superiores a

%6 ZAINAGHI, Domingos SéavioOs atletas profissionais de futebol no direito d@balha S&o Paulo: LTr,
1998. p. 70.

>" BRASIL. DECRETO — LEI N.° 5.452, de 01.05.43. Apaoa Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). DO
de 09.08.1943.

%8 ZAINAGHI, Domingos SavioOs atletas profissionais de futebol no Direito daBalha Sao Paulo: LTr,
1998. p. 73.
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remuneracdo mensal do atlefd”.

Ja as luvas tem carater de complemento a remuenagdendo inclusive
serem pagas com objetos, tais como carros, im@eisutros bénus dados ao atleta com
natureza remuneratoria. Sao definidas pelo artlallei n. 6.354/76: “Entende-se por luvas a
importancia paga pelo empregador ao atleta, naafodm que for convencionado, pela

assinatura do contraté®.

As luvas podem ser convencionais ou imperativadoese confundem com
prémios ou gratificacdes, mas dizem respeito acid@de técnica do atleta, ao seu passado
como jogador. “Trata-se de parcela de natureza meratoria, obrigatéria se prevista no
contrato, e que devera refletir em todas as vdrhahalhistas (FGTS, férias, décimo terceiro

salario)”®*

Como todo trabalhador, por forca do art. 7° da @minsio Federaf? o
jogador profissional de futebol tem direito ao FGESsa garantia, para Domingos Savio

Zainaghi, configura:

[..] depdsito efetuado pelo empregador em coatacdria vinculada, da
importancia correspondente a oito por cento da nenagdo paga ou devida
no més anterior ao empregado, devendo efetuaddfiésito até o dia 7 de
cada més, sendo que o referido percentual incdinée todas as parcelas de
carater remuneratorfd.

O FGTS dos jogadores profissionais de futebol é&tiniido por depdsitos

* BRASIL. LEI N.° 6.354, de 2.9.76. Dispbe sobraalacdes de trabalho do atleta profissional debfite da
outras providéncias. DOU de 3.9.76.

0 BRASIL. LEI N.° 6.354, de 2.9.76. Dispde sobrealagbes de trabalho do atleta profissional de aitetda
outras providéncias. DOU de 3.9.76.

61 ZAINAGHI, Domingos SéavioOs atletas profissionais de futebol no Direito daBalha S&o Paulo: LTr,
1998. p. 75.

2 CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DEL988, DOU de 05.10.98.

63 ZAINAGHI, Domingos SavioOs atletas profissionais de futebol no Direito daialha Sao Paulo: LTr,
1998. p. 76-77.
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de parcelas recolhidas relativas a todos os pagameacebidos pelo jogador, inclusive
bichos e luvas. A grande questédo é a respeitodimiracdo de 40% sobre o saldo da conta
do FGTS, quando termina o contrato. Isso porquentr&to de trabalho do atleta profissional

é celebrado por prazo determinado.

A legislacdo especifica ndo trata da rescisdo igaida do contrato de
trabalho do atleta, razdo pela qual é autorizadpliaacdo dos artigos da CLT referentes a
rescisdo contratual. E o art. 479 da CLT e seugpai@ Unico € que regulam as rescisdes

antecipadas dos contratos de trabatho.

Se o contrato por tempo determinado chega ao térméo ha indenizacao
a ser paga, o atleta apenas podera movimentaostede FGTS, sem a indenizacdo de 40%
sobre o valor do FGTS. Porém, na hipétese de aatonter fim antes da data estipulada, o
atleta fara jus a indenizacéo de 40% sobre o WdfGTS. Isto ocorre por determinacédo do
art. 14 do Decreto n. 99.684/90, que dispde: “ldeocde contrato a termo, a rescisdo
antecipada, sem justa causa ou com culpa reciprquaara-se as hipoteses previstas nos 88

1° e 2° do art. 9°, respectivamente, sem prejudzdisbosto no art. 479 da CL{®.

Ao se tornar inativo, 0 empregado tem prejuizosimdanizacao referente
ao FGTS é uma forma de compensar o trabalhadmssé respeito, o legislador entendeu por
“[...] preservar a aplicacao do art. 479 da CLTegedminar o pagamento da indenizacdo de
40% (quarenta por cento) ou 20% (vinte por cendbyes os depdsitos no FGTS, ndo cabe

neste trabalho discutir este especifico ponto gialigdo, e sim conformar-sé&”.

% BRASIL. DECRETO — LEI N.° 5.452, de 01.05.43. Apaoa Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). DO
de 09.08.1943.

®* BRASIL. DECRETO N.° 99.684, de 8.11.90, DOU, 12901

% ZAINAGHI, Domingos SavioOs atletas profissionais de futebol no Direito daBalha Sao Paulo: LTr,
1998. p. 81.
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2.4 A exposicao publica do jogador profissional de futeol

Até mesmo aqueles que ndo se interessam por fug@bauviram
comentéarios sobre Pelé, Zico, Ronaldo (o Fendmekar)ano (o imperador) e outros mais.
Todos sdo conhecidos mundialmente, ndo sO pordores fanaticos, mas também por
agueles que os véem como alvos constantes da naidie,dentro dos gramados, disputando
partidas de futebol, como fora deles, muitas véziedo sua privacidade invadida por algum
jornalista em busca de matérias. Essa exposicaattktas ocorre desde os tempos remotos,
guando os gregos, criadores das Olimpiadas, caltun®sg atletas e suas imagens como herois

ou semi-deuses, com qualidades especiais.

Se jogadores de futebol provocam ao publico seesagi todas as partes
do mundo, o que dizer no Brasil, Pais do futebolthd&icante a exposi¢do publica dos
jogadores de futebol no Brasil, assim como no rdstanundo. Entdo, € necessario regular

essa exposicao para que o atleta ndo seja expoionta indevida.

No entanto, a atividade laboral do atleta profisai@ realizada na presenca
ao publico, principalmente os jogadores profissemke futebol, quando disputam partidas
por grandes clubes, em que os estadios ficam I®tadainda com transmissao por radio,

televisdo ou ainda outros meios de comunicacao.

Apesar de serem contratados com a finalidade dar jag partidas que o
time disputa, essa ndo é a unica funcdo que é\ddgela pelo jogador profissional, pois,
visando sua preparacdo, ele deve treinar, realizavd@lias atividades inerentes ao
treinamento, para s6 entdo estar apto a jogar ¢mmixel. E como explica Jorge Miguel

Acosta Soares:

E evidente que o jogador desenvolve outras atiesiaparticipa de treinos



36

fisicos e taticos, submete-se a sessbes de muisutacondicionamento
fisico, assiste a aulas e palestras, viaja junto oogrupo. Todas essas, e
eventualmente outras mais, ndo descaracterizazéia the sua contratacao:
jogar uma partida de futebol. Todas as outras daitles, por certo
obrigatdrias e exigiveis pelo clube contratante, pssam de meras funcbes
preparatérias e preliminares para o momento dalpaft

Ressalte-se que o fato de o jogador ndo participarpartidas disputadas
pelo seu clube ndo traz prejuizos a sua imagerdedpse ele possa treinar, e lhe sejam dadas
oportunidades iguais as dos demais jogadores pi@grar a equipe principal, inclusive ficar

no banco de reservas a disposicao do treinador.

Portanto, o jogador € contratado para representifender seu time em

jogos por ele disputados. Sobre o tema, dispde Miguel Acosta Soares:

Assim, pode-se concluir que o atleta profissionebitratado para exibir-se
em publico, pessoalmente, usando as cores e osleBrie seu empregador,
e disputar uma partida de futebol, podendo estasséstida por todo o pais
e, quica, pelo mundd.

Entdo, o atleta profissional tem necessariamergesgpor sua imagem para
que possa exercer sua atividade profissional. t&o o clube pagar pelo uso de sua
imagem tendo ele que utilizar-se dela para nat@atenexercer o contrato de trabalho? Deve

ficar o atleta sem seu direito de protecéo a sagem?

O que ocorre é a divisdo da imagem do atleta, devear considerada sua
imagem pessoal, que ndo esta ligada ao contrataltldho, como a imagem que o identifica
fora dos gramados, e a profissional, que estaadiette associada ao seu contrato de
trabalho, decorrendo assim, segundo Jorge MiguektacSoares, da exibicdo em publico,

que € caracteristica essencial para que o0 jogagEsapcumprir o contrato de trabalho

" SOARES, Jorge Miguel Acostdireito de imagem e direito de arena no contratotdealho do atleta
profissional.S&o Paulo: LTr, 2008. p. 78.
% Ibidem.. p. 79.
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definitivamente®

Essa divisdo propicia ao clube explorar a imagenjpdador quando este
esta participando das partidas ou treinos sem tlaver de firmar com o atleta um contrato
especifico para tal finalidade, bastando as paségrem acordadas quanto ao contrato de

trabalho individual do atleta.

Porém, a imagem do atleta utilizada dentro de camp@nte a ultimacao
do seu contrato de trabalho também deve ser coadalepois o atleta € alvo das cameras de
televisdo e da visdo do publico. E por esse majive existe o direito de arena, que visa
remunerar 0s jogadores por sua imagem durante talgate futebol, quando o jogador

aperfeicoa seu contrato de trabalho.

2.5 O direito de arena

Os clubes de futebol, desde a revogada Lei 5.988E&f8 o direito de
autorizar ou ndo a transmissao por meio eletrénios jogos disputados, cabendo aos
jogadores profissionais de futebol uma parcela u & cobrado pelos clubes pela exibicéo,
seja por radio, televisdo ou qualquer outro megir@hico de transmissdo. Essa parcela

cobrada pelos clubes € chamada direito de arena.

Como explica Jorge Miguel Acosta Soares, a denarémalo direito de

arena vem da Roma antiga e das exibi¢cdes de gtadsad

[...] mas arena é a parte central dos antigoseatfiis de Roma, onde se
realizavam os combates entre os gladiadores e ibgds de animais
selvagens. O piso destes teatros era feito de, arsg@la para esconder o
sangue que brotava em profusdo nessas apresentétijes a palavra
remete a todo e qualquer espaco onde se realizpataeslos publicos,

% Ibidem.. p. 79.
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especialmente esportivés.

O direito de arena foi introduzido em nosso ordesram juridico no art.
100 da Lei 5.988/73, Lei de Direitos Autorais, gquarconfigurava direito conexo ao de

autor’™

Em 1993 o legislador entendeu ser melhor introdoziireito de arena na
legislacéo especifica para o desporto, sendo entfieito de arena modificado pelo art. 24
da Lei 8.672, de 6 de julho de 1993, a Lei Ziceghmdo pardgrafo para excecdo nos casos de
flagrantes do espetaculo que néo ultrapassem fidgan para fins de jornalismo ou fins

educacionai$

Posteriormente outras pequenas modificacdes foedasfha legislacao até

resultar o texto atual, com redacdo dada pel@t2rda Lei 9.615/98, “Lei Pelé®.

Atualmente, o direito de arena é uma das princifimses de renda dos
clubes, tendo em vista o poder que tém as emisderéslevisao na transmissao de eventos

esportivos, em especial, o futebol, constituindoesa ponto vital para atrair mais

0 SOARES, Jorge Miguel Acostlireito de imagem e direito de arena no contratotdgbalho do atleta
profissional.S&o Paulo: LTr, 2008. p. 102.

" Art. 100 — A entidade que esteja vinculado o atje¢rtence o direito de autorizar, ou proibir ad#&o,

transmissdo ou retransmissdo, por quaisquer meiopracessos de espetaculo desportivo publico, com

entrada paga.

Paragrafo Unico — Salvo convencdo em contrério, Z0¥te por cento) do preco da autorizacdo serdo

distribuidos em partes iguais, aos atletas paaintgs do espetaculo.

Art. 24 — As entidades de pratica desportiva peeeo direito de autorizar a fixacdo, transmisséo o

retransmissdo de imagem de espetaculo desportigaalparticipem.

81° - Salvo convencdo em contrario, vinte por celtgreco da autorizagcao serdo distribuidos, erepar

iguais, ao atletas participantes do espetaculo.

§2° - O disposto neste artigo ndo se aplica adtags do espetaculo desportivo para fins excluswen

jornalisticos ou educativos, cuja duracéo, no anjndo exceda de trés minutos.

Art. 42 — As entidades de pratica desportiva pedeo direito de negociar, autorizar e proibirxagd&o, a

transmissao ou retransmissdo de imagem de espetacalventos desportivos de que participem.

§1° - Salvo convenc@o em contrario, vinte por cefdgopre¢o total da autorizacdo, como minimo, serd

distribuido, em partes iguais aos atletas profigsparticipantes do espetaculo ou evento.

§2° - O disposto neste artigo ndo se aplica adiags de espetidculo ou evento desportivo para fins,

exclusivamente jornalisticos ou educativos, cuja¢hio, no conjunto, ndo exceda de trés por centotdb

do tempo previsto para o espetaculo.

72

73
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telespectadores, garantir audiéncia e patrociriqiario.

Apesar de terem direito a 20% (vinte por centopako da autorizacédo de
transmissdo do evento, a titularidade do direitadma ndo pode ser atribuida aos atletas,
pois embora sejam os atletas centro das atenc8essgetaculos, a legislacdo sempre atribuiu
a titularidade aos clubes. A parcela de 20% (vpue cento) devida aos jogadores € um
direito assegurado constitucionalmente, no incisgVM, alinea “a” do art. 5° da

Constituicdo Federat.

N&o obstante, uma das principais caracteristicasodtrato de trabalho do
atleta profissional se refere a exibicdo em pupkcsomente nessas apresentacdes em publico
€ que o seu contrato de trabalho se aperfeicoll. Acosta Soares ainda explica que é
obrigatoria a aceitacdo do jogador para exibirisgem em todas as atividades ligadas ao

exercicio de sua profisséo:

[...] Para o jogador, a contratacdo representatouimento de cessao de sua
imagem profissional para o clube empregador, padast as atividades
ligadas ao exercicio da profissdo. Esse consertiingeabrigatério, uma vez
que a natureza do cumprimento do contrato de trabdé atleta exige a
exibicdo da imagem do profissional. Assim, sua enagomo profissional,
envergando a camisa de seu clube, ndo lhe pert®ureessa razdo, a
imagem do conjunto dos atletas em campo tambémhedopertence, mas
sim ao empregaddr.

Outra explicacdo para que a titularidade do dirgg@rena seja dos clubes,
€ a grande evasao de torcedores dos estadiosdenidp a transmissao televisionada dos
jogos, preferem assistir aos jogos no confortouds sesidéncias, sem nada pagar por isso, do

que encarar filas e contratempos para consegugsags, ha maioria das vezes a precos altos.

Tal fato, reduz consideravelmente uma das prircifmates de renda dos

"4 BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa dadirde 1988, DOU de 05.10.98.
> SOARES, Jorge Miguel Acostireito de imagem e direito de arena no contratotdebalho do atleta
profissional.S&o Paulo: LTr, 2008. p. 107.
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clubes, que é a arrecadacédo de recursos atraw&nda de ingressos para acesso aos jogos.
Por outro lado, as emissoras de televisdo benefis@ com a transmissdo dos jogos,

garantindo grandes receitas com patrocinadorelagrasios de transmisséao dos jogos.

Natural entdo que haja uma compensacao monetadajpa os clubes néo
sejam tdo prejudicados com essa diminuicdo de rerdapartidas, como nos ensina
Domingos Savio Zainaghi:

Ora, transmitidas por televisdo, as partidas téanrsnda diminuida, e, ao
mesmo tempo, milhares de espectadores acompanisanema suas
residéncias sem nada pagar. Mesmo hoje em dia sdWapor assinatura,

0 prejuizo dos clubes seria ponderavel [...]. Bso iparece justo cobrar-se
das emissoras de televisdo um valor pela transmigs&vento |[...J°

Ressalte-se que o direito de arena muitas vezeafantido com o direito
de imagem dos atletas, o que ndo pode ocorreug&e tratam de institutos completamente

diferentes entre si.

Mesmo tendo que ceder sua imagem para o clube nwento da disputa
das partidas, quando € caracterizado o direitoateaaas diferencas sdo notaveis entre direito
a imagem e direito de arena. Enquanto no direitoaggem o titular € o atleta, no direito de
arena o titular é o clube pelo qual o atleta ataeebendo o atleta apenas uma parte do

arrecadado pelo clube.

Assim, o direito de arena também é parte integrdateontrato de trabalho
do atleta profissional, e como explica Domingosi®&aainaghi, “...tem natureza juridica de
remuneracdo, pois guarda similitude com as gorjgtasistas no art. 457 da CLT*

enquanto que o direito a imagem € um direito pedsssimo que é assegurado pela

6 ZAINAGHI, Domingos SavioOs atletas profissionais de futebol no Direito daBalha S&o Paulo: LTr,
1998. p. 150.

T ZAINAGHI, Domingos SéavioOs atletas profissionais de futebol no Direito daialha Sao Paulo: LTr,
1998. p. 152.
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Constituicdo Federal no inciso X do art/%°

Portanto, ha diferencas importantes entre direitoagyem e direito de arena
gue devem ser levadas em consideracdo sempre gligadas os contratos de trabalho do

atleta profissional.

Essas diferencas ja levaram a interpretacbes sfram@lusive nos
Tribunais, culminando em decisGes equivocadas pde e magistrados justamente por

confundirem os dois institutos.

"8 BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa dadirde 1988, DOU de 05.10.98.



3 O CONTRATO DE IMAGEM DO JOGADOR PROFISSIONAL DE
FUTEBOL

Como visto, o contrato de trabalho do jogador psifinal de futebol € um
contrato com muitas especificidades inerentes vdate exercida pelo atleta. Porém,
também se depreende do estudo que a imagem da éatlamplamente utilizada neste
contrato, sendo que muitas vezes pode trazer iemtidade desportiva que este representa

apenas estampando Sua marca.

Porém, muitas vezes a imagem do atleta € usadaap@ioas como a
atividade-fim para a qual foi contratado e que@®ietiza no momento em que este disputa
uma partida pelo time que defende. Essa imageradauambém com o intuito de fortalecer

a marca dos patrocinadores do time, hipétese astadp tem previsao legal.

Portanto, para que o atleta possa ceder sua impgesna realizacdo do
marketing de patrocinadores, é necessario queeadjaado o Contrato de Licenca do Uso de
Imagem, que € um contrato especifico, tendo vincolm o contrato de trabalho, pois o
contrato de imagem somente é valido e eficaz ndic@o de que o atleta esteja vinculado ao

clube.

Ha clubes no exterior que se utilizam da imagernjodador profissional de
futebol com o intuito de gerar renda para o clullert@lecer sua marca. Para que isto ocorra
licitamente, assinam um contrato de licenca dedasdmagem e a mesma pode entdo ser

usada pelo clube para variados fins, como exemgliforge Miguel Acosta Soares:

[...] Os exemplos sdo muitos e variados. Ha clujpes estabelecem uma
rotina de apresentacfes de seus atletas em lojssudenirs. A agenda de
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cada um é divulgada com antecedéncia, e a toraitka @ dia e a hora em
gue determinado jogador estara na loja. Assim, elagdia, vende-se todo
tipo de produto relacionado a ele — camisas, bdioésgrafias, pésteres,
canecas, cadernos, etc. —, gerando uma valiosa fimtreceita para os
clubes. Da mesma forma, as agremiacfes vinculamagem do atleta a
seus patrocinadores. Por exemplo, a montadoraidele® que patrocina o
clube usa os jogadores em seus comerciais des@teviNa Europa 0 uso
licito da imagem do jogador de futebol possibilitsm sem-namero de
aplicacBes, sempre gerando bons lu€tos.

Portanto o contrato de imagem é uma fonte de fuedtahimportancia
para os clubes de futebol aferirem receitas comdghcdo da sua marca e a também com a
de seus patrocinadores. Assim, natural que o jogaabdissional receba uma contrapartida
por ceder a utilizacdo temporaria de sua imagerolidme e seus patrocinadores, visto que

todos serdo beneficiados com tais divulgacdes.

Como explica Alan Pessotti sobre o direito possyidioatletas e clubes e
sua titularidade: “O atleta tem o direito de nego@ sua imagem e o clube de negociar o
espetaculo, pois sédo proprietarios, respectivamel@esua imagem e do direito de arena.
Ambos tém o direito de acdo contra quem utilizeg&ens indevidament&” Esse direito de
regresso pode ser explicado pedgputdo art. 1.228 do Cdédigo Civil, pelo qual o propared
pode usar, gozar e dispor dos seus bens e read&lgeem injustamente os posstart.
1.228. O proprietario tem a faculdade de usar, geztispor da coisa, e o direito de reavé-la

do poder de quem quer que injustamente a possdetenha’™®*

No Brasil, ao contrario do que acontece na Eurapaagem dos jogadores
de futebol ndo é utilizada frequentemente com ety de aferir receitas, o que tem se
tornado mais comum atualmente, como € o0 caso deatagbes por times brasileiros de

jogadores como Ronaldo (pelo Corinthians), Adrigpelo Flamengo) ou Robinho (pelo

" SOARES, Jorge Miguel Acostireito de imagem e direito de arena no contratotdealho do atleta
profissional.S&o Paulo: LTr, 2008. p. 84.

80 PESSOTI, Alan MenezeBireito do atleta.Rio de Janeiro: Editora Lumen Juris, 2003. p. 32.

81 BRASIL. LEI N.° 10.406, de 10.01.02. Institui odigo Civil. DOU de 11.1.2002.
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Santos). Essas repatriacdoes, como chamadas, sosaerpessiveis gracas ao grande apelo de
marketing que tem esses jogadores e que sdo emltsapara terem seus contratos de
imagem muitas vezes pagos com renda de um novocpetdor que o clube consegue

justamente com a contratacao.

Necessario entender entdo a natureza juridica eaeacteristicas do
Contrato de Licenca de Uso de Imagem realizadoe ejugadores de futebol e seus
respectivos clubes, para que s6 entdo se possarchegna conclusdo elaborada sobre a ma

utilizacdo do contrato no Brasil.

3.1 A natureza juridica do contrato de licenca do uso & imagem

Como visto anteriormente, o direito a imagem é ureitd protegido pela
Constituicdo Federal. A legislacao brasileira aigdente aos atletas, no art. 87 da Lei Pelé, a
propriedade do seu nome ou apelido sem necessitkadegistro, equiparando assim 0s

direitos dos atletas aos direitos de attor.

Essa equiparacédo é que permite entender a nafjurétiaa do contrato de
cessdo de uso de imagem, fazendo-se necessamo@ni@cialmente porque a Carta Magna

faz essa equiparacao.

O inciso XXVIII do art. 5° da Constituicdo Fedemalo que faz essa
equiparacao, ao incluir as atividades desportivesdo se refere a protecédo de participacdes

individuais em obras coletivas. Essa participagétividual é que traz ao atleta o direito a

82 Art. 87. A denominacado e os simbolos de entidadadieinistracdo do desporto ou pratica desportieay b
como o nome ou apelido desportivo do atleta priofisd, sdo de propriedade exclusiva dos mesmos,
contando com a protecdo legal, valida para toderatdrio nacional, por tempo indeterminado, sem
necessidade de registro ou averbacgéo no 6rgéo tempe
Paragrafo Unico. A garantia legal outorgada asladés e aos atletas referidos neste artigo pelimaises uso
comercial de sua denominacéo, simbolos, nomeslid@pe
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receber sua parcela de vinte por cento do direitardna negociado pelos clubés.

Porém, essa equiparacao pode ser estendida paiaubtagao da imagem do

atleta fora dos campos de futebol, quando nacsestiperfeicoando seu contrato de trabalho.

O Direito de Autor, como conceitua Carlos Alberiittds, € “[...] o ramo de
Direito Privado que regula as relacdes juridicagraths da criacdo e da utilizacdo econémica
de obras intelectuais estéticas e compreendiddiseratura, nas artes e nas ciéncidsTal

direito é considerado um direito especial, sendwsicerado um ramo autbnomo do Direito.

Isso porque os Direitos Autorais ndo sdo consideratireitos reais ou
direitos pessoais, pois nele se apresentam conjenta as duas categorias de direito,
englobando na sua classificacdo tanto direitosnpatiais quanto direitos morais, razéo pela

qual é direitesui generis

O préprio direito de arena estava inserido na L@8%, de 14 de Dezembro
de 1973, no Titulo denominado “Dos Direitos Conéxagiando era parte integrante do
Direito Autoral, tamanhas as semelhancas com a&sampacoes de artistas em shows, onde
utilizam sua imagem, obtendo, em contrapartidaeos cachés pela apresentacdo. Porém, em
1998, o legislador entendeu ser melhor inseri-lm mais como Direito Conexo ao de Autor,

mas sim na legislacao especial destinada aos despai_ei Pelé.

Os jogadores profissionais de futebol também atiizsua imagem no
momento do aperfeicoamento do contrato de trab&bcém, por serem pessoas de notavel
conhecimento, sua imagem também é utilizada peoog@aadores ou pelo préprio clube que

defendem como instrumento de fortalecer a marcteslegossibilitando assim o acréscimo

8 PESSOTI, Alan MenezeBireito do atleta.Rio de Janeiro: Editora Lumen Juris, 2003. p. 30.
8 BITTAR, Carlos AlbertoDireito de Autor4. ed., Sd0 Paulo: Forense Universitaria, 2008. p.
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dos lucros.

Ha entdo uma divisdo na imagem do jogador de fut€hmando este esta
realizando seu trabalho, jogando partidas de flitelzste sua imagem profissional e, quando
0 mesmo nao esta realizando seu trabalho, existéensagem pessoal, como explica Jorge

Miguel S. Acosta:

Por forca de uma das caracteristicas essenciaaf@sédo, que, entre
outras, € a de exibir-se em publico, a contratap®oa uma espécie de cisdo
no Direito de Imagem do atleta profissional em dusrses. Uma delas € sua
imagem profissional, presente durante o exercigiatiyidade; a outra é sua
imagem pessoal, presente em todos 0s outros masndatsua vida civil,
que ndo durante o cumprimento do contrato de traBal

A utilizacdo da imagem fora das partidas de futeida é parte integrante
do contrato de trabalho, mas poderia ser clasddicamo acessoria a ele. Para a utilizacéo da
imagem durante partidas, ha equiparacao aos Drégd\utor feita pela Constituicdo Federal
e explicada por Alan Pessotti: “A nossa Lei Maiéarab direito de imagem do atleta em sua
atividade equiparacao ao direito autoral inerewte artistas. Autor é aquele de quem algo

nasce, através do engenho e criatividade humanmps se aplica perfeitamente ao espdite”.

Ao se tratar da imagem pessoal do atleta, ha aoydaksde de que 0 mesmo
a utilize para contratar com terceiros a exibigdsul propria imagem em troca de prestacéo
pecuniaria, pois a sua imagem pessoal € dispopav@ tanto. No entanto, o Direito de
Imagem € um dos direitos personalissimos, e spamlislidade deve ser interpretada sempre

restritivamente.

Portanto, com a distingdo dada pela especificidldeontrato de trabalho

do atleta, a consequente divisdo de sua imagemrefisgional e pessoal e, tendo em vista

% SOARES, Jorge Miguel Acostireito de imagem e direito de arena no contratotdealho do atleta
profissional.S&o Paulo: LTr, 2008. p. 79.
8 PESSOTI, Alan MenezeBireito do atleta.Rio de Janeiro: Editora Lumen Juris, 2003. p. 31.
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ainda que a sua imagem profissional esta protegd@ambito trabalhista, cabe analisar qual

seria a natureza juridica dos contratos de cess@natem pessoal dos atletas.

O contrato de imagem aparece como uma forma déaess permissao,
pois o direito a imagem, por ser um direito da estidade, ndo pode ser transmitido a
terceiros, pois o titular ndo se priva do uso de Epria imagem, também ndo configura

contrato de locacéo, visto que para isso serisssétia uma nova espécie de locatao.

Em virtude da sua propria natureza de direito dagmalidade, o direito a
imagem tem limitagbes, ndo podendo ser renuncialignado, transmitido e expropriado.

Nem mesmo prescreve.

A autorizacdo para o uso da imagem é de naturex@spria e o periodo de
sua duracdo deve estar especificado no contratopqde ainda conter a clausula de
exclusividade, desde que também limitada no temm@ssa autorizagcdo presume-se onerosa,
ressalvados casos em que a imagem seja utilizadaopaem estar publico, como exemplo

campanhas de prevencéo de doencas.

bY

A exploracdo econdomica do direito a imagem, porsibdgar lucro,
comecgou a ter uma utilizagdo crescente e, com &s®cessidade de se estabelecer como
pode ser utilizada a imagem por outrem, para quelgliem sua marca ou produto,
vinculando-o a imagem do titular para garantir maiedibilidade. Para tanto, deve ser
celebrado com o titular um contrato de concessapeomissao do uso da imagem, que sera
realizado preferencialmente por escrito, e poderausilizada até mesmo a clausula de

exclusividade, desde que por um tempo determinado.

8" AFFORNALLI, Maria Cecilia Naréssi MunhoRireito & prépria imagemCuritiba: Jurua, 2003. p. 58.
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A disponibilidade do direito permite sua explorag@@ondmica pelo titular
mediante contratos proprios que autorizam a préxeégdo do bem a ser aproveitado. “O
contrato adequado € o de licenca, ou de concecdosadeem que se deve explicitar,
necessariamente, todos os elementos integrantegusie® de vontades, a fim de evitar-se

eventuais davidas [...f?

Todos os direitos do titular ndo expressos no atmtde licenca ou
concessao continuam sob dominio do titular. Soménsaitorizado o uso da imagem nas
hipoteses expressamente previstas no contratogdéssdo a natureza do proprio direito, que
esta relacionado a faculdade da pessoa de apamcelblico do modo e quando quiser,

evitando exposicdes publicas indesejadas.

Por se tratar de cessdo de direitos, o contratondgem € regulado pelo
Cadigo Civil, ndo se aplicando a legislacéo trailsédhquanto a este contrato realizado para a
cessdo da imagem pessoal do jogador. Portantoppamatrato de imagem licito ndo incidem
as verbas trabalhistas a que tem direito o trabath&s verbas trabalhistas somente incidem
sobre o contrato de trabalho do jogador, onde gemautilizada para praticar sua atividade
profissional jA& é remunerada pelo contrato de Hhabando necessitando remuneracao

especifica.

Ja o contrato de imagem deve ser realizado seropreacessao da imagem
pessoal do atleta, e nunca com a imagem profidsignando configuraria um ato ilicito,
visto que o contrato de imagem é um contrato dereza civel e a imagem profissional ndo
pode ser objeto de tal cessao, pois configuraaiadie a legislacao trabalhista, entdo, apenas a

imagem pessoal pode ser o objeto da cessdo. Etanpmrentio, conhecer as caracteristicas

8 BITTAR, Carlos AlbertoOs direitos da personalidad@.ed. Sdo Paulo: Forense Universitaria, 20045p. 9
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do contrato de imagem, para saber quando o mestdosesdo utilizado para violar a

legislacao trabalhista ou quando é licito.

3.2 Caracteristicas do contrato de licenca do uso de agem

O contrato de imagem, por regular a cessao de artadpersonalissimo,
deve ser revestido de caracteristicas especifinaglacio a outros contratos de cessao, pois
os direitos personalissimos carecem de uma proteghor da legislacdo, sendo inclusive

protegidos por clausula pétrea na Constituicaohakde

O contrato de imagem do jogador profissional delfal, por se tratar de
pessoa de conhecimento publico e, mais ainda, pesga profissdo dispde da utilizacdo de
sua imagem, deve ser cuidadosamente estudado parand@p ocorram erros em sua

elaboracéo e interpretacao.

Alan Pessotti classifica o direito de imagem dibstas como equiparados
aos direitos de autor que sédo bens moveis, cugicesbedece ao Cddigo Civil. Porém o

mesmo diferencia o contrato de imagem com ‘conttatpatrocinio’.

Nos contratos de cesséo de direito de imagemnsférdda temporariamente
a propriedade; nos de patrocinio, h4 uma cessé&@lpda imagem e cumula
obrigacdo de fazer e ndo fazer. A matéria é tdeneat que até o Cdbdigo
Penal tipifica como crime o uso indevido da imagknatlete

Porém se viu anteriormente que a imagem do jogseladivide em duas,
uma que se aperfeicoa no momento das disputas rddapapelo seu time e a outra sua
imagem pessoal. Portanto, como o contrato de traljalremunera o jogador pela exibicdo
da sua imagem profissional durante as partidas désponivel apenas a imagem pessoal e 0

objeto do contrato de imagem € justamente a cessfosa desta imagem pessoal do atleta.

89 PESSOTI, Alan MenezeBireito do atleta.Rio de Janeiro: Editora Lumen Juris, 2003. p. 29.
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Foi explicado anteriormente, ainda, que o direitam@agem € direito
personalissimo e que tais direitos sdo inatos e tamacteristicas proprias, como
intransmissibilidade, indisponibilidade, irrenurmlalade, vitaliciedade, inexpropriabilidade,
imprescritibilidade, impossibilidade de sub-rogaedextrapatrimonialidade. Porém, o direito
a imagem € uma excecao a essa regra quanto a itdisgade, pois pode ser parcialmente
disponivel através do contrato de cessdo de didEtamagem que deve ser dotado de
caracteristicas especiais para proteger a imagesogedo individuo. E assim que J. M.

Acosta Soares explica essa comercializacdo da rmage

O Direito de Imagem mantém todas as caracteristicagualidades ja

descritas para o conjunto dos direitos da perstadi, género do qual é
espécie. Assim como 0s outros, a imagem € dotadeedeinciabilidade,

vitaliciedade, inexpropriabilidade, imprescritiddide, impossibilidade de
sub-rogacdo, extrapatrimonialidade e instransmigkide. Contudo

diferencia-se daqueles, uma vez que o Direito dagém é dotado de
alguma disponibilidade por parte de seu titulagsgmlidade que os outros
nao tém. Essa caracteristica é que ira permitiresueada no comércio
juridico. O uso da imagem humana na publicidades nweios de

comunicacgdo, na divulgacdo de produtos e servegmeente € possivel em
virtude dessa disponibilidade. E essa parcial digflade que permite que
o titular do direito colha frutos econdmicos usasduos tracos fisionémicos,
seu corpa?

Por todas essas caracteristicas do direito de mmagenecessario que o
contrato seja restritivo, levando em consideragdonesnte aguela vontade expressa do titular

do direito, para que o0 mesmo ndo seja lesado endiseito constitucional de ter a sua

imagem protegida.

O contrato deve ser sempre interpretado da mamgiis restritiva possivel,
impossibilitando a violacdo da imagem do jogadaortdhto, somente poderdo ser utilizadas
pelo terceiro contratante as permissfes de usondgeim expressamente estabelecidas no

contrato. Caso nao observadas essas restricoegadoy pode mover acao para a reparagcao

% SOARES, Jorge Miguel Acostireito de imagem e direito de arena no contratotaealho do atleta
profissional.S&o Paulo: LTr, 2008. p. 75.
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dos danos materiais e morais causados a ele, @nsdo expressa da Constituicdo Federal,

no inciso X do art. 5°.

Outra caracteristica fundamental para que os dost@de imagem sejam
licitos € a de sua restricdo temporal, ou sejagstans contratos de imagem devem ser
limitados a um periodo determinado, podendo ou sg€&iem renovados de acordo com a

vontade expressa do titular.

Isso é necessario, pois 0 contrato de imagem esgrasa vontade do ser
humano de expor sua imagem em troca de determotadeaprestacido. Entdo essa vontade
pode mudar com o tempo, sendo necessario estalisgalo a vontade da pessoa e os fatores
externos a cada nova contratacdo. No caso de usoagem em hipoteses ndo previamente

contratadas, o jogador pode exigir indenizacacepsa violacdo da imagem:

O ato ilicito, passivel de indenizacdo — Const#aiEederal, art. 5°, inc. V -,
compreende o0 uso ndo consentido da imagem de qutrexm ndo soO.

Também constitui ilicito a ultrapassagem dos limitentratuais, o uso da
imagem para fins diversos daquele ajustado previtte

Portanto ndo pode o clube utilizar a imagem ddaapara fins diversos do
contratado ou até mesmo utiliza-la para fins além contratado, sendo passivel de
indenizacao tal utilizacdo. O mesmo ocorre quandomdrato € realizado buscando a cesséo
da imagem profissional do atleta, o que ndo podarecg pois configuraria fraude a

legislacao trabalhista.

1 SOARES, Jorge Miguel Acostdireito de imagem e direito de arena no contratotdealho do atleta
profissional.S&o Paulo: LTr, 2008. p. 77.



4 O CONTRATO DE IMAGEM E A LEGISLACAO TRABALHISTA

Como visto, o contrato de imagem ¢€ utilizado paaizar a cessdo da
imagem pessoal do jogador de futebol. Porém héscasoque os clubes tentam utilizar o
contrato de imagem para realizar a cessdo da imagefissional do atleta, caso em que
ocorre fraude a legislacéo trabalhista, pois a emagrofissional, apos realizado o contrato de

trabalho do jogador, fica indisponivel para out@stratacoes.

Por se tratar de um contrato realizado na esfeed, @sses contratos muitas
vezes sdo realizados com o intuito de obter vantadeixando de pagar as verbas trabalhistas
e oferecendo contratos maiores aos jogadores,aguengianados com essas falsas promessas
de um ganho maior com a fraude a legislacdo tatal] quando na verdade perdem

consideravelmente.

4.1 Utilizacdo do contrato de licenca de uso de imagecomo forma de burlar a
legislacéo trabalhista

Nem sempre a utilizacdo do contrato de imagem forea licita, porque
muitas vezes ele é utilizado ilicitamente pelobekide futebol e suas gestdes amadoras que
visando apenas obter um beneficios ilegais. E9aagéo ilicita se d4 quando os clubes
realizam contratos de imagem com o intuito de pagdores ilusivamente maiores aos
jogadores de futebol, sem, no entanto, se obrigargagar as verbas trabalhistas as quais os

jogadores tém direito.

Os jogadores de futebol, sem o devido conhecimgmtiegislacdo, aceitam
receber valores altissimos nos contratos de imagemsfera civel, ficando assim sem suas

verbas trabalhistas. E necessario diferenciar quaadia essa utilizacéo ilicita do contrato de
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imagem, pois, embora cada caso seja diferente,eitasccaracteristicas que facilitam a
identificacdo da utilizacdo fraudulenta. Jorge Miglcosta Soares explica sobre o contrato

de imagem:

O elemento central desse tipo de contrato é aagéio da imagem pessoal
do jogador em campanhas de marketing e publicidadena forma de obter
lucros com o prestigio adquirido pelo atleta enr¢orcedores e a sociedade
em geral. Contudo, os clubes nacionais, mal adtradigs como séo, néo
tém qualquer plano ou projeto de marketing, nadizesa qualquer
campanha, nem se aproveitam do prestigio de s&wos asite a torcida. O
“contrato de imagem”, assinado em paralelo ao atmte trabalho, como
nédo faz qualquer utilizacdo da imagem do jogadonatse unicamente uma
fraude ao contrato de trabalho, uma forma de buriautos e fugir de
obrigacdes trabalhistds.

O principal ponto a ser analisado é se o contratonthgem € realizado
tendo como objeto a cessao da imagem profissianglessoal do atleta. Isso se da porque,
conforme assinalado anteriormente, a imagem profigsdo atleta j& € remunerada pelo seu
contrato de trabalho, ndo podendo ser cedida aoegianbor por meio de contrato de natureza
civel, quando configuraria fraude as normas cédetislorge Miguel Acosta Soares explica

como pode ser facilmente comprovada a fraude ald&gio trabalhista em alguns casos:

Essa fraude é facilmente comprovada pelas prom@aacteristicas dos
instrumentos assinados. Os “contratos de imagewdyaidos pela grande
maioria dos clubes nacionais pagam grandes sonsasatletas pelo uso de
sua imagem pessoal. S&o contratos onerosos, qumesm com Mmuitos
milhares de reais essa utilizacdo, valores queasuiezes sdo 200% ou
300% maiores que o salario do atleta. Esses inipresges valores
remuneram a suposta utilizacdo da imagem, mas stébetecem qualquer
contrapartida a esse pagametito.

Por outro lado, quando o contrato de imagem tenmocolnjeto a cessao da
imagem pessoal do atleta, ndo ocorre em primeinmento fraude a legislagédo trabalhista,
devendo ser verificado se o contrato esta realnsarido utilizado para os fins destinados,

devendo esta ser uma andlise fatica, variandogaala caso.

%2 SOARES, Jorge Miguel Acostireito de imagem e direito de arena no contratotdealho do atleta
profissional.S&o Paulo: LTr, 2008. p. 86.
% Ibidem.. p. 86.
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Muitas vezes ndo ha elementos que os clubes possidizar para
caracterizar um contrato de imagem licito, porgaenmioria das vezes ndo utilizam as
imagens dos atletas para qualquer fim. Nesse aspéutge Miguel Acosta Soares ainda
explica:

Além da auséncia de qualquer obrigacéo para @atetre os pagamentos
de seu contrato de trabalho e o “contrato de imagé um terceiro

elemento que evidencia o carater fraudulento dessdratacdo, a néo-
utilizacdo da imagem do atleta por parte do clule rgcebe a licenca para
seu uso. Todas as vezes que as agremiacOes foraamdiedas em juizo,
sobre o “contrato de imagem” assinado em paraleln o contrato de

trabalho, n&o conseguiram provar a utilizagdo desagem contratada em

qgualquer campanha, publicidade ou assemelhado. l@esc contratam,
pagam, mas nao utilizam a imagem do jogador paakyger fim®*

Porém, o caso da auséncia de utilizacdo da imageatleta, por si s6, ndo
basta para caracterizar que houve o ilicito camiapois o clube pode nao ter a oportunidade

de utilizar a imagem do atleta em alguma publicédaal campanha.

Portanto ha trés elementos que facilitam a ideatiio de um contrato de
imagem fraudulento, que sdo a despropor¢cdo exayendie os valores pagos a titulo do
contrato de imagem e do contrato de trabalho, é&naies de obrigacdes para o atleta nos

contratos de imagem e a nao utilizacdo da imageatleia.

Assim, se forem identificados estes elementos wo$ratos de imagem,
trata-se de contratos ilicitos, utilizados aperas pentar diminuir a carga excessiva sobre
suas folhas salariais. Apesar de cada vez ma@dal entender como ilicitos os contratos de
imagem com tais elementos, a jurisprudéncia airidaérunanime neste sentido, mas tem

evoluido no sentido de diferenciar direito de inragedireito de arena.

% SOARES, Jorge Miguel Acostireito de imagem e direito de arena no contratotdealho do atleta
profissional.S&o Paulo: LTr, 2008. p. 87.
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4.2 O entendimento jurisprudencial acerca do contrato @ licenca de uso de
imagem

Como entende Jorge Miguel Acosta Soares sobre igpjudéncia nos
tribunais trabalhistas, “[...] ndo € unénime, mésse acumulando os julgados no sentido de
reconhecer a fraude quando o “contrato de imag@mtalse apenas a possibilitar que o

clube reduza seus encargos sobre a folha salafaf]

Isto aponta para o fato de que ainda ha erros Igamento de questdes
envolvendo o direito de imagem dos jogadores, o0 g@uerre muitas vezes pelo

desconhecimento em relagdo ao contrato de imagem.

No Tribunal Superior do Trabalho ainda ha diverg@ncsobre o
entendimento acerca do contrato de imagem e tamhéas em que chega a confundi-lo com

o direito de arena, como no acérdao proferido pelEurma:

Com a evolugdo tecnoldgica, os meios audiovisuas cdmunicacao
passaram a adotar o espetaculo desportivo come puaegrante de sua
programacgédo, transformando-se em auténticos est&drtuais. Dai a
extensao do significado do direito de arena, dear@dlcancar também os
valores pagos pelas emissoras de televisédo pelsntissdo e retransmissao
dos espetaculos esportivos, constituindo-se enciesgé direito de imagem,
protegido pela Constituicdo Federal (art. 5°, XXVH’). %

O direito de arena nédo é e nem pode ser considesgurie do direito de
imagem. Tratam-se de institutos completamenteeatifes, pois o direito de imagem trata da
imagem pessoal do jogador profissional e o dirdécarena trata da imagem utilizada para

aperfeicoar o contrato de trabalho.

% SOARES, Jorge Miguel Acostireito de imagem e direito de arena no contratotaealho do atleta
profissional.S&o Paulo: LTr, 2008. p. 91.

% TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. 32 Turma. ED-RR-226§02-014-03-00.7. Relator: Ricardo
Machado. Brasilia, DF, 23 fev. 2005. DJ de 22.0320560.
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O acorddo em questdo confunde até mesmo o agespgensavel pelo
pagamento das verbas referentes ao direito de imalgejogador, afirmando ser pago por

terceiros:

Embora o direito de imagem do atleta seja pagdqyoeiros (emissoras de
televisdo) as entidades de pratica desportiva, ppresua vez, e por forca de
lei (Lei n° 9.615/98), repassam parte dos valo@gop a esse titulo aos
atletas, parece-me evidente tratar-se de parc&atgucomo as gorjetas,
integram a remuneraco, ja que é percebida em darfiabalho prestado.

Fica evidente o equivoco ocorrido entre direitandagem e direito de arena
e, confundindo-se os dois institutos pode-se toteaisdes incongruentes com a realidade
fatica existente, levando a descrédito o sisterdeiario brasileiro. No caso confundem-se
direito de imagem e direito de arena, tornandovemai a interpretacdo dada ao direito de
imagem que ndo tem relacdo com o direito de aremapouco é pago pelas emissoras de
televisdo ou outro 6rgao de transmissao de dadisa &onfusdo é comum, pois se trata de

legislacéo especial sobre a qual ainda ha muitaisiéio no mundo juridico.

Porém ha julgados no proprio Tribunal Superior doab@lho que
demonstram corretamente como deve ser aplicadgiskalgho, como retrata o acorddo da 62

Turma do Colendo Tribunal Superior do Trabalho:

RECURSO DE REVISTA. DIREITO DE ARENA. IMPOSSIBILIDBE
DE APLICACAO DAS REGRAS DESTINADAS AO DIREITO DE
IMAGEM. NATUREZA SALARIAL. ARTIGO 42 DA LEI N° 9.65/98.
Segundo o e. TRT da 92 Regido, as partes celebramarfContrato de
Cesséo de Uso de Imagem, Voz, Nome e Apelido Degpode natureza
civil’, que seria relativo ao chamado “direito denaigem”, que ainda
segundo aquele c. Tribunal, seria 0 mesmo que italirde arena”.
Primeiramente, faz-se mister diferenciar-se o wirdeé imagem do direito de
arena, nos termos da Sumula n°® 457 do excelso &pRmeiro decorre da
relacdo de emprego do atleta profissional, ao pgs® 0 segundo diz
respeito a um dos elementos essenciais da pedaaliConsiderando-se,
portanto, que o “Contrato de Cessdo de Uso de Imaymz, Nome e
Apelido Desportivo” celebrado entre as partes resgmte feito diz respeito

9 TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. 32 Turma. ED-RR-22§02-014-03-00.7. Relator: Ricardo
Machado. Brasilia, DF, 23 fev. 2005. DJ de 22.0320560.
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a fixacao, a transmisséo ou retransmisséo de imadgeswentos desportivos
de que participava o Reclamante, como previsto peigo 42 da Lei n°
9.615/98, entdo ndo ha como se negar a naturezaabalo pagamento
decorrente daquele contrato. Com efeito, serianesivel, sob pena de
estimulo a fraudes de toda espécie, que as pantelvielas em um contrato
de trabalho pudessem celebrar um contrato supostaroail cujo objeto

fosse idéntico ao do contrato de trabalho, ou ivesse nesse Ultimo
contido. Precedentés.

7

Segundo o acordao, é necessario, antes de qualqaése, diferenciar
direito de imagem e direito de arena, para qguensibgossam analisadas as questdes faticas
gue envolvem cada caso, possibilitando assim @anuégnto mais justo para as partes que

procuram a resolucao judicial a respeito dos ctydrde imagem.

Héa ainda o ac6rdao da primeira turma do TribungleSiar do Trabalho que

demonstra, sem deixar davidas, que direito de imagdireito de arena ndo se confundem:

Consoante os fundamentos do acordao recorriddicaesie que o Tribunal
Regional adotou entendimento no sentido de quentvato firmado entre o
Clube e a empresa CMSJ — Assessoria Esportiva leaiepor objeto apenas
o direito de imagem, que ndo se confunde com o atlardireito de arena,
previsto no art. 42, § 1° da Lei 9.615/98, tampooi@mntrato com terceiro
ou o acordo celebrado no Juizo Civel representamvéncao em sentido
contr%gio”, razdo pela qual entendeu ser devidagamento do direito de
arena.

Esta € uma decisdo em que o voto do Ministro Walhiveira da Costa
expbe com exatiddo que o tratamento entre diratonthgem e direito de arena deve ser

diferenciado por se tratar de institutos que namséundem.

Outro acérddo que merece ser mencionado quantena® € o proferido
pela 5% Turma em Recurso de Revista com voto pdof@elo Ministro Relator Jodo Batista

Brito Pereira:

% TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. 62 Turma. RR-1272@004-013-09-00.7. Relator: Horacio Senna
Pires. Brasilia, DF, 06 ago 2008. DJ de 12.09.080f.

% TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. 12 Turma. RR-1340(3-023-04-00.0. Relator; Walmir Oliveira
da Costa. Brasilia, DF, 27 fev 2008. DJ de 28.3:0822.
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O reclamado busca reformar a decisdo proferida Ppelmnal Regional,
sustentando que ndo ha distincdo entre os ingijtpor isso, indevidos o
pagamento da parcela deferida a titulo de diregt@réna e a integracdo a
remuneracgéo das parcelas recebidas a titulo de deemagem. Aduz que a
parcela correspondente ao direito de imagem nasupogtureza salarial,
nos termos do art. 457 da CLT. Pretende ver afastaablicacdo do art. 9°
da CLT. Aponta ofensa aos arts. 5° incs. Il e XKValinea “a”, da
Constituicdo da Republica, 113, do Cdédigo Civil @ Bei 9.615/98.
Transcreve arestos para confronto de teses.

No tocante a diferencga entre direito de imagenraitdide arena, esta Corte
vem assentando o entendimento de que os instihitosse confundem,
tendo em vista que o primeiro decorre da relacderdprego do atleta
profissional, ao passo que o segundo diz respeitomados elementos
essenciais da personalidaffe.

O voto do Ministro Jodo Batista Brito Pereira ired&inda a existéncia de
julgados anteriores pelo TST no mesmo sentido,ilmbsmdo entender que o Tribunal esta

mais inclinado a decidir no sentido de diferenomdois institutos.

Os efeitos sofridos pelos jogadores profissionaiscasos onde o direito de
imagem é utilizado de forma irregular sdo consikbiga pois 0 jogador chega a perder em
tributos cerca de 10% do valor do seu salario p&s, fornando o ato ilicito vantajoso apenas
para o clube, acabando de vez com a argumentagfiede atleta também se beneficiaria da

fraudet®?

Ha também efeitos negativos sofridos pelos cluloes o posicionamento
dos Tribunais do trabalho relacionados aos prosedsdlireito de imagem e outros, como por
exemplo, dados referentes ao Clube de Regatas md@nupie, segundo auditoria realizada
pela Casual Auditores Independentes, registrou erogo de 2002 a 2008 dividas de

R$39.358.495,00 (trinta e nove milhdes, trezent@inguenta e oito mil e quatrocentos e

1 TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. 52 Turma. RR-16324-106-03-00.4. Relator: Jo&o Batista Brito
Pereira. Brasilia, DF, 02 set 2009. DEJT de 25020

191 SOARES, Jorge Miguel Acostireito de imagem e direito de arena no contratotdebalho do atleta
profissional.Sdo Paulo: LTr, 2008. p. 90.
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noventa e cinco reais) decorrentes de débitosliriatss’"

Os pagamentos realizados pelo Clube de Regatasifidgmmo periodo de
2004 a 2008 somam quase quarenta milhdes de Pesi&an as dividas trabalhistas abrangem
varios outros clubes de futebol levando a resu#tagegativos nos seus balancos, o que
poderia ser evitado caso as gestdes dos clubesrfosslizadas com profissionalismo, com a
devida observancia das normas trabalhistas quaadeatizacdo os contratos dos jogadores

profissionais.

192 CLUBE DE REGATAS FLAMENGO. Evolucdo da divida doRE de 2002 a 2008. Disponivel em:
<http://mkt.flamengo.com.br/auditoria/>. Acesso 2tabr. 2010.
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CONCLUSAO

Através da anadlise realizada no primeiro capitudstal monografia, foi
possivel entender que o direito de imagem € undolego da personalidade, e como tal, esta
protegido pela Constituicdo Federal, em seu arteb®lo varias caracteristicas intrinsecas. No
entanto, diferencia-se dos demais direitos da palislade por ndo possuir a caracteristica da
indisponibilidade, o que permite sua comercialipagér parte do titular deste direito. Com
essa caracteristica da disponibilidade e sua coeses capacidade de comercializagdo, o
direito de imagem pode ser objeto de contrato dedwe desde que por tempo determinado,
para terceiros utilizarem da imagem do titular padigersos fins como publicidade,

propagandas, campanhas e etc.

No segundo capitulo foi possivel identificar quecostratos de trabalho de
jogadores profissionais de futebol tem varias aBpelades em virtude das peculiaridades da
categoria, como a impossibilidade de contrato dbatho destes jogadores por periodo
indeterminado, assim como outras caracteristicaseslecontratos, que tem amparo néo
apenas na CLT, mas também nas leis 8.672 de 8hieda 1993 (“Lei Zico”) e 9.615 de 24
de marco de 1998 (“Lei Pelé”), garantindo assim @se especificidades relativas as
peculiaridades da profissdo tenham a devida reguitagdo legal, protegendo assim o0s

jogadores de futebol.

No terceiro capitulo foi possivel estudar a questdcontrato de cessao de
imagem destes jogadores profissionais, assim c@necagcteristicas fundamentais destes
contratos para que possam ser licitos. O mais bamier a ressaltar foi a impossibilidade da
contratacdo da imagem profissional do atleta, jddenente remunerada no contrato de

trabalho por meio do direito de arena. Outro pamjaortante foram as distingées que devem
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ser feitas com relacéo a os contratos de imagelmadas respeitando-se as normas legais e
0s contratos de imagem realizados de forma a badagislacdo trabalhista, assim como as

caracteristicas que os contratos fraudulentos possu

O contrato de cessdo de imagem € muito utilizade Ipor diversas
empresas para aumentarem a credibilidade de suaasredou produtos, sendo que, quanto
maior o reconhecimento publico da pessoa que eastanmpiblicidade ou realiza a campanha,
maior sera a credibilidade dada a esse produttarRoré natural que a exposicdo da imagem
se dé de forma onerosa para o contratante. Osgoggde futebol profissionais sdo pessoas
de conhecimento notoério pelo publico. Portanto, eecilacdo de sua imagem € muito
vantajosa para empresas fortalecerem suas marcssusiprodutos. Com isso, os clubes de
futebol passaram a realizar contratos de cess#@unatgem com os jogadores contratados para
fortalecer sua marca e também arrecadar quantimsasaom seus patrocinadores. Porém
com a gestdo amadora dos clubes, o contrato daocdesimagem foi desvirtuado, sendo
utilizado para “complementar” o salario pago adstas por seus contratos de trabalho,

configurando assim evidente fraude a legislacdmthésta.

No quarto e ultimo capitulo é possivel verificaemendimento atual do
Tribunal Superior do Trabalho quanto a essas gegstfue em alguns casos confundem o
direito de imagem e direito de arena, institutderdntes devido ao objeto ao qual dizem

respeito.

Conclui-se entdo, nesta monografia, que os clubdatdbol utilizam-se do
contrato de cessdo de imagem em inumeros casosadotencdo fraudulenta de burlar a
legislacao trabalhista, tentando ndo arcar conedsas devidas legalmente para os jogadores

de futebol, sendo que nem todos os contratos d&i@ede imagem configuram fraude a
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legislacao trabalhista. Alguns contratos de imagémexemplos de como o0 mesmo pode ser
utilizado para que o clube tenha ganhos extraaridmautilizando a imagem de atletas
profissionais, principalmente no caso dos mais &soENntdo é necessario, antes de tudo,
analisar cada contrato de imagem realizado, pagqgssa se chegar a melhor concluséo em
cada caso. Ha certos pontos que possibilitam emizat um contrato de imagem ilicito,
sendo eles: (a) a desproporcédo exagerada entralmes pagos pelo contrato de imagem e
pelo contrato de trabalho, (b) a néo utilizacdo iskgem do jogador e (Cc) o né&o
estabelecimento de obrigacdes para o jogador.akpisctos facilitam a identificacdo de um
contrato de imagem ilicito e, se observados pelobuiais, podem facilitar com que
jogadores e até mesmo os clubes de futebol ném sdjenas de injusticas, podendo recorrer
ao judiciario e tendo a certeza de que seus diregido resguardados da melhor forma

possivel.

Entende-se que néo foi possivel realizar uma pesglélicada de todos os
aspectos referentes ao contrato de imagem do jogaddissional de futebol e suas
implicacbes para 0 mesmo e para o clube contratanitgcipalmente quanto aos efeitos
juridicos ocasionados por contratos fraudulentosgue pode ser alvo de pesquisas

posteriores.
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